
Determinazione dirigenziale

1420/2023 del 18/08/2023

OGGETTO Progetti di Servizio Civile Universale – bando 2022 - progettualità 2023/2024: accertamento 
del contributo del Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale.

Settore UNITA' DIREZIONALE SEGRETARIO GENERALE

Servizio Servizio Progetti e Risorse

IL DIRETTORE

PREMESSE Il Comune di Cremona è ente accreditato per lo svolgimento del Servizio Civile Universale presso il 
Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile - Presidenza del Consiglio dei Ministri; 
 
Nel progetti di Servizio Civile Universale approvati e avviati nei mesi di maggio e giugno 2023 è 
prevista l'erogazione ai volontari di un percorso di formazione generale, di tutoraggio sulle attività 
svolte nonché il rilascio della certificazione sulle competenze acquisite per la cui realizzazione il 
Dipartimento riconosce al Comune di Cremona un finanziamento definito sulla base dell'effettiva e 
partecipazione dei volontari.

MOTIVAZIONE Si rende necessario accertare, in via presuntiva, il contributo statale riconosciuto al Comune di 
Cremona per la somministrazione della formazione generale, del tutoraggio e per il rilascio della 
certificazione delle competenze acquisite ai volontari attualmente in essere (bando 2022 - 
progettualità 2023/2024), così come previsto dal Documento di Programmazione Finanziaria del 
Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale; 
 
Sull'esperienza degli anni precedenti, il contributo statale è calcolato in via presuntiva e riferita a 95 
volontari che porteranno a compimento i percorsi formativi, di tutoraggio e certificativi, rispetto ai 
136 attualmente in servizio e avviati nei mesi di maggio e giugno 2023, in considerazione delle 
probabilità di interruzioni anticipate dal servizio e/o assenze per malattie. 
 
Si dà atto che l'accertamento del finanziamento statale potrà essere eventualmente ridefinito sulla 
base del reale numero di volontari che completeranno le attività di che trattasi.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In  ottemperanza a quanto  previsto  nel  capitolo  "Trattamento  del  rischio  e  misure  preventive - 
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 – 2024 del Comune di Cremona, approvato 
con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 – cfr. pagg. 90-91 del PTPCT 
vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
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PRE-VERIFICHE 
AMMINISTRATIV
E



n.  11  e  n.  14  -  cfr.  pagg.  89-90-91  del  PTPCT,  come  integrate  dal  vigente  Codice  di 
Comportamento dell'Ente).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

Decreto del Segretario Generale del 01/03/2021 a oggetto: "Conferimento, ai sensi dell'art.14 del 
CCNL 21 maggio 2018, dell'incarico di Responsabile della Posizione Organizzativa del “Servizio 
Progetti e Risorse“, dal 1° marzo 2021 al 28 febbraio 2024 al dipendente Sig. Daniele Gigni".

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del  
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:
 

-  Deliberazione di  Consiglio  Comunale  n.  9  del  27  marzo  2023 dichiarata  immediatamente 
eseguibile,  avente  come oggetto:  "Approvazione  della  Nota  di  Aggiornamento  del  Documento 
Unico di Programmazione 2023-2025”.

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 27/03/2023 dichiarata immediatamente eseguibile, 
avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2023-2025 e relativi allegati e del 
Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n.  73 del  29/03/2023, dichiarata immediatamente eseguibile, 
avente  per  oggetto:  "Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione/Piano  della  Performance  

2023-2025." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

-  nel  rispetto delle  modalità  previste  dal  principio  applicato  della  contabilità  finanziaria  di  cui 
all’allegato n. 4.2 del  decreto legislativo 23 giugno 2011, n.  118 e successive modificazioni,  in 
considerazione dell’esigibilità della medesima, imputandola agli esercizi in cui l’obbligazione viene 
a scadenza secondo quanto evidenziato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni 
con  L.  102/2009,  in  riferimento  alla  compatibilità  del  programma  dei  pagamenti  derivanti  dal 
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di 
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

 

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione";
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- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

Decreto Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale n. 581 del 13 giugno 
2022 "Approvazione documento di programmazione finanziaria 2022".

DETERMINA

DECISIONE 1) Accerta, in via presuntiva, la somma di Euro 60.750,00= relativa al contributo, di cui in premessa, 
erogato dal Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile sui progetti di Servizio Civile 
Universale - bando 2022 - progettualità 2023/2024- così distinto: 
 
a) contributo per la formazione generale erogata ai volontari SCU per complessivi Euro 14.300,00= 
anno 2023, 
 
- Euro 900,00= - progetto CUP J81J22004430001 
- Euro 700,00= - progetto CUP J81J22004450001 
- Euro 2.000,00= - progetto CUP J81J22004440001 
- Euro 3.600,00= - progetti CUP J11J22002960001 
- Euro 1.800,00= - progetto CUP J41J22003790001 
- Euro 5.000,00= - progetti CUP J91J22002510001 
- Euro 300,00= - progetto CUP J31J22003410001 
 
b) contributo per l'attività di tutoraggio e il rilascio della certificazione delle competenze acquisite per 
complessivi Euro 46.450,00= anno 2024, 
 
- Euro 2.350,00= - progetto CUP J81J22004430001 
- Euro 2.350,00= - progetto CUP J81J22004450001 
- Euro 4.700,00= - progetto CUP J81J22004440001 
- Euro 14.100,00= - progetti CUP J11J22002960001 
- Euro 1.800,00= - progetto CUP J41J22003790001 
- Euro 19.740,00= - progetti CUP J91J22002510001 
- Euro 1.410,00= - progetto CUP J31J22003410001 
 
riservandosi di rideterminare gli accertamenti dei contributi in base al numero effettivo di volontari 
che completeranno il percorso formativo, di tutoraggio e certificativo delle competenze, come 
possibile conseguenza delle interruzioni anticipate dal servizio dei volontari stessi e/o dalla mancata 
partecipazione alle attività di che trattasi. 
 
2) dà atto che i dati contabili sono riportati nella tabella in calce.

Movimenti contabili:

Tipo 
Movimento

Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo

E / 
Accertamento

2023 2103 CONTRIBUTO 
STATALE PER SERVIZIO 

CIVILE VOLONTARIO

2.01.01.01.999 31249 14.300,00

Missione e Programma
CIG
CUP
Anno di Esigibilità 2023
Centro di Costo **08 attribuzione in prima nota

pag. 3/4

Documento firmato digitalmente, il cui originale informatico sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 
del D.Lgs n. 82/2005). 

Direttore: DI GIROLAMO GABRIELLA
Responsabile del Procedimento Istruttorio: Costanza Polloni
Pratica trattata da Polloni Costanza 



E / 
Accertamento

2024 2103 CONTRIBUTO 
STATALE PER SERVIZIO 

CIVILE VOLONTARIO

2.01.01.01.999 31249 46.450,00

Missione e Programma
CIG
CUP
Anno di Esigibilità 2024
Centro di Costo **08 attribuzione in prima nota
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