
SCHEMA –Dichiarazione di intenti per la costituzione del Partenariato di progetto a valere sull’Avviso 

Pubblico “Giovani e Impresa per la presentazione di proposte progettuali rivolte all’orientamento della 

popolazione giovanile verso la cultura di impresa” - Fondo Politiche Giovanili – Anni 2020 e 2021

I seguenti Enti

1. Comune di Cremona con sede a Cremona, Piazza del Comune 8,  C.F. 00297960197, nella persona
del  suo  legale  rappresentante  Galimberti  Gianluca,  nato  a  Cremona,  il  30/05/1968,  residente  a
Cremona in Via dei Fornaciai n. 7/a, in qualità di proponente quale Comune Capofila dei Comuni di:

 Acquanegra Cremonese 
 Annicco 
 Azzanello 
 Bonemerse 
 Bordolano 
 Cappella Cantone 
 Cappella De’ Picenardi 
 Casalbuttano Ed Uniti 
 Casalmorano 
 Castelverde 
 Castelvisconti 
 Cella Dati 
 Cicognolo 
 Corte De’ Cortesi 
 Corte De’ Frati 
 Crotta D’adda 
 Derovere 
 Formigara 
 Gabbioneta Binanuova 
 Gadesco Pieve Delmona 
 Gerre De’ Caprioli 
 Grontardo 
 Grumello Cremonese Ed Uniti 
 Isola Dovarese 
 Malagnino 
 Olmeneta 
 Ostiano 
 Paderno Ponchielli 



 Persico Dosimo 
 Pescarolo 
 Pessina Cremonese
 Pieve D’olmi 
 Pieve San Giacomo 
 Pizzighettone 
 Pozzaglio 
 Robecco D’oglio 
 San Bassano 
 San Daniele Po 
 Scandolara Ripa D’oglio 
 Sesto Ed Uniti 
 Soresina 
 Sospiro 
 Spinadesco 
 Stagno Lombardo 
 Torre De’ Picenardi 
 Vescovato 
 Volongo 

2. Camera di Commercio di Cremona con sede a Cremona Piazza Stradivari n. 5, C.F. 80000730194,
nella persona del suo legale rappresentante Auricchio Gian Domenico, nato a Parma, il 31/03/1957,
domiciliato per la carica presso la sede della Camera di Commercio di Cremona in Piazza Stradivari
n.5, in qualità di partner

3. Conservatorio di Musica Claudio Monteverdi di Cremona, con sede legale e operativa in
Cremona, Via Realdo Colombo 1, C.F. 01447330190, nella persona del suo legale rappresentante
per  la  Didattica,  Produzione artistica  e  Ricerca,  Ricciardi  Anne Colette,  nata  in  Francia (FR) il
12/09/1964, residente a Cremona in Via XI Febbraio, n. 63 in qualità di partner

4. Consorzio Sol.Co Cremona Società Cooperativa Sociale con sede legale a Cremona, Via del Sale
40/E,  C.F.  00903210193,  nella  persona  del  suo  legale  rappresentante  Longhi  Davide,  nato  a
Cremona il 24/02/1985, residente a Cremona in Via Diritta n. 22 in qualità di partner

5. CRIT – Cremona Information Technology Soc. Cons. a r.l. con sede legale e operativa in
Cremona,  Via  dell’Innovazione  Digitale  3,  C.F.  01560810192,  nella  persona  del  suo  legale
rappresentante Monfredini Matteo nato a Cremona il 02/06/1975 residente a Cremona in Via Bottani
Giuseppe, n. 1 in qualità di partner

6. Fondazione Istituto Tecnico Superiore Nuove Tecnologie per il Made in Italy con sede legale a
Crema (CR), Via Matilde di Canossa 21 e sede operativa in Cremona, Via Seminario 17-19, C.F.
91033930198, nella persona del suo legale rappresentante  Ancorotti Renato, nato a  Crema (CR) il
19/03/1956, residente a Crema (CR) in Via Mazzini n. 39 in qualità di partner

7. Istituto  di  Istruzione  Superiore  Arcangelo  Ghisleri  con sede a  Cremona via  Palestro  n.  35,  C.F
93008510195, nella persona del suo legale rappresentante  Piperno Simona nata a  Vibo Valentia il
31/07/1980, residente a Cremona in via S.Francesco d’Assisi n. 22 in qualità di partner

8. Istituto  d’Istruzione  Superiore  Antonio  Stradivari  con  sede  a  Cremona  Via  Colletta  n.  5,  C.F.
80004640191, nella persona del suo legale rappresentante Pitturelli Daniele Carlo, nato a Cremona il
05/10/1959, residente a Cremona in Via Larga  n. 12  in qualità di partner



9. Istituto di Istruzione Superiore Janello Torriani con sede a Cremona via Seminario n. 17/19, C.F.
80003100197, nella persona del suo legale rappresentante  Piperno Simona nata a  Vibo Valentia il
31/07/1980, residente a Cremona in via S.Francesco d’Assisi n. 22 in qualità di partner

10. Politecnico di Milano – Polo territoriale di Cremona, con sede legale in Milano, Piazza
Leonardo da Vinci 32 e sede operativa in Cremona, Via Sesto 39, C.F 80057930150, nella persona 
di delegato del Rettore Ferretti Gianni,  nato a Cremona il 20/12/1962 residente a Cremona in Viale 
Trento e Trieste n. 30 in qualità di partner

11. REI  –  Reindustria  Innovazione  s.cons.r.l.  con  sede  legale  a  Cremona,  via  Lanaioli  n.  1,  C.F.
01087440192, nella persona del suo legale rappresentante  Bressanelli Marco Luca, nato a  Crema
(CR), il 14/08/1963, residente a Crema (CR) in via Luigi Bianchessi n. 11 in qualità di partner

12. Servimpresa  – Azienda Speciale  della  Camera  di  Commercio  di  Cremona con sede a  Cremona
Piazza Stradivari n. 5,  C.F.  93045310195, nella persona del suo legale rappresentante Bressanelli
Marco Luca, nato a Crema (CR), il 14/08/1963, residente a Crema (CR) in via Luigi Bianchessi n.
11 in qualità di partner

13. Università Cattolica del Sacro Cuore, con sede legale in Milano, Via Largo A. Gemelli 1 e sede
operativa in Cremona, Via Stefano Leonida Bissolati 74, C.F  02133120150, nella persona del suo
legale  rappresentante  Direttore  della  sede  di  Piacenza  e  Cremona  Manfredini  Angelo,  nato  a
Piacenza il 21/01/1966, residente a Piacenza via Guido Ucelli di Nemi n. 25 in qualità di partner

14. Università degli Studi di Brescia, con sede legale in Brescia, Piazza del Mercato 15 e sede operativa
in Cremona,  Viale  Concordia  1,  C.F.  98007650173, nella  persona del  suo legale  rappresentante
Castelli  Francesco, nato a  Milano il  05/04/1958 residente a  Brescia in Via  Montedenno,  n.30 in
qualità di partner

15. Università degli Studi di Pavia – Dipartimento di Musicologia e Beni Culturali con sede legale in
Pavia,  Corso  Strada  Nuova  n.  65  e  sede  operativa  in  Cremona,  Corso  Garibaldi  n.178  -  C.F.
80007270186,  nella  persona  del  suo  legale  rappresentante  Vela  Claudio,  nato  a  Vigevano il
24/10/1955, residente a Cremona, in Via Tolmezzo, n. 2, in qualità di partner

Stabiliscono quanto segue:

- è intento comune dei soggetti sottoscrittori della presente dichiarazione, costituire un partenariato al
fine  di  attuare  quanto  previsto  dall’Avviso  Pubblico  “Giovani  e  Impresa per  la  presentazione  di
proposte progettuali rivolte all’orientamento della popolazione giovanile verso la cultura di impresa”;

- si  impegnano  sin  d’ora,  in  caso  di  ammissione  al  finanziamento  da parte  dell’ANCI Associazione
Nazionale  Comuni  Italiani,  a  formalizzare  l’impegno a  co-progettare  e  a  co-realizzare  le  attività  e
servizi di cui alla proposta progettuale oggetto della domanda di partecipazione all’Avviso, mediante la
sottoscrizione di accordi e/o convenzioni e/o contratti di partenariato nel rispetto delle norme nazionali
e regolamentari vigenti in materia;

- si  impegnano  sin  d’ora,  in  caso  di  ammissione  al  finanziamento  da parte  dell’ANCI Associazione
Nazionale Comuni Italiani ad agire nel massimo rispetto delle regole fissate dall'Avviso "Giovani e
Impresa" e dai relativi allegati e ad accettarne le clausole e condizioni; 

- si  impegnano  sin  d’ora,  in  caso  di  ammissione  al  finanziamento  da parte  dell’ANCI Associazione
Nazionale Comuni Italiani a partecipare alle sessioni di accompagnamento tecnico realizzato da ANCI
per la definizione del progetto definitivo e del piano finanziario e a definire in quella sede l'accordo
operativo di collaborazione da sottoscrivere con il Comune Capofila, contenente gli impegni finanziari
e per le attività da realizzare. 



Convengono, ai fini sopra detti la seguente suddivisione di competenze sui singoli soggetti costituenti
il partenariato di progetto di cui all’art. 4 dell’Avviso: 

ENTE  (rag.

Sociale/denomin

azione)

RUOLO/competenze  nel

partenariato di progetto

Forme di  attuazione della

collaborazione

Breve  descrizione  delle  attività

principale  svolte  dal  Partner  (con

particolare  riferimento  a  quelle

connesse  alla  collaborazione

all’attuazione  delle  attività

progettuali (MAX 50 caratteri)

1. Camera  di
Commercio
di Cremona

Supporto  alla
divulgazione,  anche
presso  le  associazioni
datoriali,  di  tutte  le
azioni  del  progetto.
Divulgazione delle azioni
di progetto e ingaggio dei
giovani  anche  attraverso
i  portali  dedicati
all’orientamento  alla
creazione  d’impresa  del
sistema camerale

Personale interno e spazi Supporta il sistema delle imprese,
anche attraverso il raccordo con le
associazioni  datoriali  e  incentiva
la nascita di nuove imprese

2. Conservatori
o  di  Musica
Claudio
Monteverdi
di Cremona

Garantirà l’ingaggio e il 
coinvolgimento degli 
studenti e dei neo-
laureati nelle diverse 
attività, promuovendo la 
massima partecipazione e
diffusione delle 
informazioni

Personale interno Istituzione pubblica di Alta 
Formazione Artistica e Musicale, 
con correlata attività di ricerca e 
produzione artistica

3. Consorzio
Sol.Co
Cremona
Società
Cooperativa
Sociale

Garantirà  l’ingaggio  e  il
coinvolgimento   del
target  di  riferimento,
attraverso la promozione
diretta delle attività 

Personale interno, 
consulenti e spazi  

Lavora  attraverso  le  cooperative
associate  nelle  comunità
territoriali con servizi alla persona
e  attività  imprenditoriali  di
inserimento  lavorativo.  Ha
attivato  un  importante  filone  di
lavoro  sulle  politiche  attive  del
lavoro

4. CRIT – 
Cremona 
Information 
Technology 
soc. Cons. A 
r.l.

Creazione di un portale 
per inviare la propria 
candidatura e la propria 
idea di impresa 
attraverso due call 
pubbliche.  Ingaggio e  
coinvolgimento  del 
target di riferimento, 

Personale interno, 
consulenti e spazi

Distretto dell’innovazione sul 
territorio cremonese, realizza 
progetti tecnologici e innovativi 
per aziende private e Pubblica 
Amministrazione, supporto e 
sviluppo di startup nel territorio 
cremonese, creazione e gestione di
uno spazio di coworking



attraverso la promozione 
diretta delle attività

5. Fondazione
Istituto
Tecnico
Superiore
Nuove
Tecnologie
per  il  Made
in Italy

Garantirà l’ingaggio e il 
coinvolgimento degli 
studenti e dei neo-
diplomati nelle diverse 
attività, promuovendo la 
massima diffusione delle 
informazioni

Personale interno Orienta e forma i giovani per 
l’inserimento nel mondo del 
lavoro. Collabora con enti 
pubblici, università, associazioni 
di categoria, scuole secondarie di 
secondo grado, aziende al fine di 
creare percorsi formativi che 
rispondano alle esigenze delle 
filiere del territorio 

6. Istituto  di
Istruzione
Superiore
Arcangelo
Ghisleri

Garantirà l’ingaggio e il 
coinvolgimento degli 
studenti nelle diverse 
attività, con particolare 
riferimento alle attività di
orientamento alla cultura 
d’impresa, promuovendo
la massima diffusione 
delle informazioni

Personale interno Scuola Secondaria di Secondo 
Grado con attivi corsi in ambito 
economico, informatico e 
linguistico

7. Istituto
d’Istruzione
Superiore
Antonio
Stradivari

Garantirà  l’ingaggio  e  il
coinvolgimento  degli
studenti nelle diverse
attività,  con  particolare
riferimento alle attività di
orientamento alla cultura
d’impresa  in  ambito
musicale,  promuovendo
la  massima  diffusione
delle informazioni

Personale interno Scuola Secondaria di Secondo 
Grado con attivi corsi in ambito 
musicale, artistico e liuteria

8. Istituto  di
Istruzione
Superiore
Janello
Torriani 

Garantirà  l’ingaggio  e  il
coinvolgimento  degli
studenti nelle diverse
attività,  con  particolare
riferimento alle attività di
orientamento alla cultura
d’impresa,  promuovendo
la  massima  diffusione
delle informazioni

Personale interno Scuola Secondaria di Secondo 
Grado con attivi corsi in ambito 
informatico, meccatronico, 
sportivo, elettrico, manutentivo e 
dell'automazione

9. Politecnico 
di Milano – 
Polo 
territoriale di
Cremona

Garantirà l’ingaggio e il 
coinvolgimento degli 
studenti e dei neo-
laureati nelle diverse 
attività, promuovendo la 
massima partecipazione e
diffusione delle 
informazioni

Personale interno Ospita Corsi di Laurea in 
Ingegneria Gestionale e 
Ingegneria Informatica e Corsi di 
Laurea Magistrale in Agricultural 
Engineering e Music and Acoustic
Engineering; unici nella loro 
specificità, fortemente orientati al 
territorio e alle sue vocazioni, in 
un’ottica di integrazione sia con 
gli altri atenei presenti in città, sia 
con le istituzioni e il mondo 



economico

10. REI  –
Reindustria
Innovazione
s.cons.r.l

Promozione  delle  eccel-
lenze  e  delle  vocazioni
del  territorio  e  dissemi-
nazione di nuove aree di
crescita/sviluppo del  ter-
ritorio,  di  analisi  ed  in-
quadramento  delle  op-
portunità  imprenditoriali
per  i  giovani  in  sinergia
con  le  Associazioni  di
Categoria

Personale interno e 
attività di comunicazione

Società con capitale 100% pub-
blico  agisce  come  agenzia  di
sviluppo locale. Promuove le fi-
liere manifatturiere  territoriali  e
dei settori distintivi del territorio

11. Servimpresa
–  Azienda
Speciale
della Camera
di
Commercio
di Cremona

Promozione di servizi a 
favore dello sviluppo  
della cultura e della 
creazione d’impresa:
-interventi negli Istituti 
scolastici e in altri enti 
formativi su tematiche 
legate 
all’autoimprenditorialità 
e all’intraprendenza;
- interventi rivolti a 
giovani disoccupati o 
occupati sulle 
opportunità 
imprenditoriali collegate 
alle vocazioni del 
territorio, sulle procedure
e sui finanziamenti;
- interventi di carattere 
orientativo attraverso 
colloqui personalizzati a 
supporto degli aspiranti 
imprenditori nella 
definizione della propria 
idea, nello sviluppo di un
progetto, 
nell’identificazione di 
aree critiche da 
approfondire;
 -affiancamento e 
supporto personalizzato 
(individuale o di gruppo) 
per aspiranti imprenditori
nella stesura del Business
Plan.
Incontri informativi con i
dipendenti dei Comuni e 
degli enti partner del 

Personale interno e  
collaboratori 

Gestisce il servizio PNI – Punto
Nuova  Impresa  eroga  servizi  e
supporti  a  livello  informativo,
metodologico,  formativo,  di
orientamento e di affiancamento
personalizzato  alla  creazione  di
impresa



progetto sul tessuto 
produttivo 

12. Università
Cattolica  del
Sacro Cuore

Eroga a Cremona attività 
di formazione, ricerca e 
III missione per lo 
sviluppo e la crescita 
socioeconomica del 
territorio (vocazioni: 
Agro-zootecnico 
alimentare, Musica e 
Liuteria, Servizi alla 
persona e silver age, 
Metallurgia e meccanica,
Cosmetica, Bioenergie e 
tutela del territorio, 
Innovazione 
imprenditoriale e 
digitale). In coerenza con
tali vocazioni saranno 
attivati in particolare 
dalla Facoltà di 
Economia e 
Giurisprudenza:
- “Contest di 
Innovazione e 
imprenditorialità” 
(prodotto, processo, 
mercato);
- Hackathon “Nuove idee
imprenditoriali per lo 
sviluppo locale con 
imprese ed enti delle 
principali filiere 
territoriali”;
- supporto operativo a 
nuove imprese 
innovative del territorio 
attraverso 
l’affiancamento ai 
giovani (idee allo stato 
pre-seed o early stage).
Con specifico riferimento
alle Scienze agrarie, 
alimentari e ambientali 
l’omonima Facoltà 
prevede l’attivazione di:
- sviluppo di casi studio 
sulla creazione di 
impresa e start-up 
attraverso metodi di 
simulazione;

Personale interno e 
collaboratori.
Coinvolgimento studenti 
di scuole, università e 
neolaureati.
Piattaforme e strumenti 
dedicati alla ricerca e allo 
sviluppo. Nel campo delle
Scienze agrarie, 
alimentari e ambientali si 
prevede il ricorso al 
Contamination Lab
Collaborazione con i Poli 
territoriali di innovazione 
e imprenditorialità 
digitale, tra cui il CRIT.
Strumenti interni/esterni 
di comunicazione 
promuovendo la massima 
diffusione delle 
informazioni.

Campus Cremona tre principali 
facoltà: Economia e 
Giurisprudenza, Scienze agrarie 
alimentari e ambientali,  
Psicologia. Sono attivi sei corsi di 
laurea
Promuove la cultura 
dell'imprenditorialità e 
dell'innovazione, sfruttando nuovi 
modelli di apprendimento e 
stimolando un approccio 
interdisciplinare, attraverso 
strumenti di interazione dei 
fruitori con le imprese e gli 
accademici



 - attivazione di modelli 
di interazione tra 
accademici, esperti e 
studenti, circa esperienze
per la realizzazione di 
business ideas, studi di 
mercato e concorrenza, 
ricerca finanziamenti, 
sviluppo di piani di 
business model e 
business plan;
- incontri tematici ed 
orientativi in ambito di 
sviluppo di imprese e di 
prodotti alimentari over 
65/75.
Silver 
Age/Welfare/Longevità –
Con la collaborazione 
della Facoltà di 
Psicologia si prevede di 
attivare incontri 
orientativi e 
testimonianze di 
imprenditorialità nel 
campo della “qualità 
della vita”, in particolare 
over 65, fascia di età in 
continuo aumento.
Garantirà inoltre l’ 
ingaggio e il 
coinvolgimento degli 
studenti e dei neo-
laureati nelle diverse 
attività, promuovendo la 
massima partecipazione e
diffusione delle 
informazioni 

13. Università
degli  Studi
di Brescia

Garantirà l’ingaggio e il 
coinvolgimento nelle 
diverse attività di 
studenti e neo-laureati al 
fine di promuovere la 
massima partecipazione e
diffusione delle 
informazioni con 
particolare riferimento ed
attenzione alle buone 
pratiche e all’ educazione
a stili di vita corretti sia 
per la prevenzione 

Personale interno Università di medie dimensioni 
con una spiccata vocazione 
territoriale. E’ presente a Cremona
con 3 Corsi di Studio triennali 
delle Professioni sanitarie 
(Infermieristica, Fisioterapia e 
Assistenti sanitari) con un legame 
stretto con la città e le sue 
articolazioni legate alla salute, alla
prevenzione, alla cura ed al 
benessere delle persone, alla 
golden age



dell’insorgenza che per 
l’accompagnamento 
della cronicità in una 
popolazione longeva

14. Università
degli  Studi
di  Pavia  –
Dipartimento
di
Musicologia
e  Beni
Culturali

Organizzazione di un 
workshop nell'ambito 
dell'incubazione 
microimprenditoria per 
imprese creative e 
culturali del settore 
musicale e garantirà 
l’ingaggio e il 
coinvolgimento degli 
studenti e dei neo-
laureati nelle diverse 
attività, promuovendo la 
massima diffusione delle 
informazioni

Personale interno Propone corsi di Laurea in 
Musicologia e nell’area dei Beni 
Culturali indirizzati agli studenti. 
Alcuni di questi percorsi di studio 
sono unici in Italia nel loro genere
e sono situati nel significativo 
contesto territoriale di “Cremona 
città d’arte e della musica”.

Dichiarano

- di non trovarsi in alcuna condizione che precluda l’ammissibilità a finanziamenti pubblici ai sensi della
vigente normativa; 

e si impegnano a

- realizzare le attività previste dalla proposta progettuale presentata;

- formalizzare,  successivamente  all’ammissione  al  finanziamento,  e  prima  della  sottoscrizione  della
Convenzione con ANCI, il quadro giuridico e organizzativo del Partenariato;

- fornire il più ampio quadro di collaborazione per la realizzazione dell’intervento proposto.

Cremona, data __/__/__

Capofila COMUNE DI CREMONA
Sindaco

Gianluca Galimberti

(documento informativo firmato digitalmente ai
sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme

collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa)

Partner 1 CAMERA DI COMMERCIO DI CREMONA Legale Rappresentante

Gian Domenico Auricchio

(documento informativo firmato digitalmente ai
sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme

collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa)



Partner 2 CONSERVATORIO DI MUSICA CLAUDIO 
MONTEVERDI DI CREMONA

Legale Rappresentante

Anne Colette Ricciardi

(documento informativo firmato digitalmente ai
sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme

collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa)

Partner 3 CONSORZIO  SOL.CO  CREMONA  SOCIETÀ
COOPERATIVA SOCIALE

Legale Rappresentante

Davide Longhi

(documento informativo firmato digitalmente ai
sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme

collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa)

Partner 4 CRIT - CREMONA INFORMATION TECHNOLOGY 
SOC. CONS. A R.L.

Legale Rappresentante

Matteo Monfredini

(documento informativo firmato digitalmente ai
sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme

collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa)

Partner 5 FONDAZIONE ISTITUTO TECNICO SUPERIORE 
NUOVE TECNOLOGIE PER IL MADE IN ITALY

Legale Rappresentante

Renato Ancorotti

(documento informativo firmato digitalmente ai
sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme

collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa)

Partner 6 ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE 
ARCANGELO GHISLERI 

Legale Rappresentante

Simona Piperno

(documento informativo firmato digitalmente ai
sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme

collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa)

Partner 7 ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE ANTONIO 
STRADIVARI 

Legale Rappresentante

Daniele Carlo Pitturelli

(documento informativo firmato digitalmente ai
sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme

collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa)

Partner 8 ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE JANELLO 
TORRIANI

Legale Rappresentante

Simona Piperno

(documento informativo firmato digitalmente ai
sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme

collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa)

Partner 9 POLITECNICO DI MILANO – POLO 
TERRITORIALE DI CREMONA

Pro Rettore del Polo Territoriale di Cremona 

Gianni Ferretti

(documento informativo firmato digitalmente ai



sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme
collegate, il quale sostituisce il documento

cartaceo e la firma autografa)

Partner 10 REI – REINDUSTRIA INNOVAZIONE S.CONS.R.L. Legale Rappresentante

Marco Luca Bressannelli

(documento informativo firmato digitalmente ai
sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme

collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa)

Partner 11 SERVIMPRESA  –  AZIENDA  SPECIALE  DELLA
CAMERA DI COMMERCIO DI CREMONA

Legale Rappresentante

Marco Luca Bressannelli

(documento informativo firmato digitalmente ai
sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme

collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa)

Partner 12 UNIVERSITA’ CATTOLICA DEL SACRO CUORE Legale Rappresentante

Angelo Manfredini

(documento informativo firmato digitalmente ai
sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme

collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa)

Partner 13 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BRESCIA Legale Rappresentante

Francesco Castelli

(documento informativo firmato digitalmente ai
sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme

collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa)

Partner 14 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PAVIA – 
DIPARTIMENTO DI MUSICOLOGIA E BENI 
CULTURALI

Legale Rappresentante

Claudio Vela

(documento informativo firmato digitalmente ai
sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme

collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa)


