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Cremona

COMUNE DI CREMONA

Estratto del verbale della seduta della Giunta Comunale del 4 ottobre 2023
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 224
COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 4 OTTOBRE 2023

Oggetto: Approvazione del Codice di comportamento del Comune di Cremona.

Il 4 ottobre 2023 si & riunita la Giunta Comunale con l'osservanza delle formalita prescritte dalla vigente
normativa e alla luce della disciplina comunale per il relativo funzionamento.

Per la trattazione dell'oggetto di cui sopra si hanno le seguenti presenze:

Cognome Nome Qualifica Presenti/Assenti |In sede/ Da remoto
GALIMBERTI PROF. GIANLUCA Sindaco presente da remoto
VIRGILIO SIG. LEONARDO Vice Sindaco presente da remoto
RUGGERI DOTT.SSA MAURA Assessore presente da remoto
MANZI SIG. MAURIZIO Assessore presente da remoto
MANFREDINI DOTT.SSA BARBARA Assessore presente da remoto
VIOLA DOTT.SSA ROSITA Assessore assente I
PASQUALI SIG.RA SIMONA Assessore presente da remoto
ZANACCHI DOTT. LUCA Assessore assente I
BURGAZZ| DOTT. LUCA Assessore presente da remoto

Partecipa da remoto il Segretario Generale: DOTT.SSA DI GIROLAMO GABRIELLA

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n.
82/2005).

Responsabile del Procedimento Istruttorio: Dott. Venturini Mariano
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LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta deliberativa ad oggetto:
Approvazione del Codice di comportamento del Comune di Cremona.

Visti i pareri allegati alla stessa
DELIBERA

1. di approvare, con voto unanime favorevole dei presenti espresso in forma palese, la proposta deliberativa
ad oggetto:

Approvazione del Codice di comportamento del Comune di Cremona.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE

GALIMBERTI PROF. GIANLUCA DI GIROLAMO DOTT.SSA GABRIELLA

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n.
82/2005).
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UNITA' DIREZIONALE SEGRETARIO GENERALE

Ufficio Anticorruzione e Trasparenza

Approvazione del Codice di comportamento del Comune di Cremona.

1) Propria deliberazione di Giunta Comunale n.311 del 21/12/2022 “Codice di comportamento del
personale del Comune di Cremona: adozione primo schema di aggiornamento, avvio fase
partecipativa e indicazione fasi successive.”

1) Si prende atto della conclusione della fase partecipativa, come delineata nella deliberazione n.
311 del 21/12/2022, che ha previsto il coinvolgimento di diversi soggetti mediante la trasmissione
del primo schema di aggiornamento a dipendenti, dirigenti, sindacati, Comitato Unico di Garanzia,
pubblicazione sul sito istituzionale per portatori interessi, categorie economiche e cittadini.

2) Dopo la valutazione e il recepimento dei contributi pervenuti, il Responsabile della Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza dellEnte, di seguito RPCT, ha sottoposto la versione
definitiva al Nucleo di Valutazione per l'acquisizione del parere preventivo obbligatorio (parere
acquisito al PG 43995 del 01/06/2023) prima della definizione da parte dell'lAmministrazione.

3) Con il presente atto pertanto si procede all'approvazione del Codice di comportamento,
aggiornato secondo quanto delineato nelle linee guida Anac e tenuto conto delle mutate condizioni
di contesto normativo ed organizzativo quali, ad esempio: l'introduzione del lavoro agile quale
modalita lavorativa; I'esigenza di definire comportamenti idonei all’utilizzo dei social network,
fenomeno sviluppatasi in maniera preponderante negli ultimi anni; un’attenzione particolare
all'utilizzo scrupoloso e parsimonioso delle attrezzature in ottica di risparmio energetico.

1) Pubblicazione del primo schema di aggiornamento sulla intranet aziendale a decorrere dal
14/02/2023.

2) Trasmissione a dirigenti a mezzo mail del 14/02/2023.

3) Lettera a RSU e CUG dell’ente (PG 12335 del 13/02/2023).

4) Pubblicazione sul sito istituzionale a decorrere dal 14/02/2023.

5) Parere Nucleo di Valutazione (PG 43995 del 01/06/2023).

1) Costituzione della Repubblica italiana, in particolare art. 97 (imparzialita), art. 98 (servizio
esclusivo della Nazione) e art 54, comma 2 (disciplina e onore).

2) Art. 54 rubricato “Codice di comportamento” del D. Lgs. n. 165/2001 “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, come modificato dalla
L.190/2012

3) Legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della

corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”, in particolare art. 1, comma 44 sul
Codice di comportamento.
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4) D.P.R. n. 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a
norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”.

5) Art. 4 rubricato “Aggiornamento dei codici di comportamento e formazione in tema di etica
pubblica” del D.L. n.36/2022 “Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa
e resilienza (PNRR)”

DELIBERA

DECISIONE 1) Approvare il Codice di comportamento del Comune di Cremona nei termini di cui all'allegato A
del presente atto.

2) Dare atto che il Codice approvato con la presente deliberazione:

2.1 supera integralmente il documento approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 14
del 30/01/2014;

2.2 entrera in vigore a decorrere dall’11° giorno successivo alla pubblicazione del presente
atto;

2.3 contiene disposizioni a valenza autonoma ulteriori ed integrative del Codice Nazionale,
approvato con D.P.R 62/2013, e riportate nel documento allegato A;

2.4 sara oggetto di specifici momenti formativi specifici rivolti a tutto il personale.

EFFETTI 1) Dare atto che [I'Ufficio Anticorruzione e Trasparenza dellente provvedera a diffondere
I'approvazione del presente Codice a tutto il personale.

ALLEGATI - Allegato A - Codice di Comportamento del Comune di Cremona (impronta:
55035961AFCOE697721DC1912634DDB24DA516D5A88A2A7A6A95F217506532D2)
- PARERE DI REGOLARITA TECNICA (impronta:
ATFE33B97C4A5728C555F064ABA553B73E689211D3B9CC5BF6F18E98F1CEB39D)
- PARERE DI REGOLARITA CONTABILE (impronta:
682D749B706CC60A05DECESC057D6CFFD94765110E3ED66C046861FO0FC4F056B)
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