SCHEMA DI ACCORDO TRA I COMUNI DI SABBIONETA (MN) E IL COMUNE DI
CREMONA PER L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DELLA SELEZIONE
PUBBLICA PER ASSUNZIONI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI UN
ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA CAT. D POSIZIONE ECONOMICA D1

L'anno duemilaventitre, il giorno , del mese di
TRA
I Comune di Sabbioneta (C.F. 83000390209) legalmente rappresentato dalla
Responsabile Area Programmazione Finanziaria - Entrate - Tributi - Ecologia -
Personale Dott.ssa Brenda Paglia, in esecuzione della deliberazione di Giunta
Comunale n. , esecutiva ai sensi di legge.
E

Il Comune di Cremona (C.F. 00297960197) legalmente rappresentato dal Dirigente
del Settore Risorse Umane dott. Fabio Scio, in esecuzione della determinazione
dirigenziale n.  del...

PREMESSO

Che l'art. 3, comma 61 della Legge 24/12/2003 n. 350 prevede che, nelle more
dell’adozione del predetto regolamento, gli Enti possano utilizzare le graduatorie di
pubblici concorsi in corso di validita approvate da altre Amministrazioni, previo
accordo tra le stesse;

Che secondo il parere espresso dall’ANCI in data 8/9/2004, il “previo accordo” previsto
dall’art. 3, comma 61 della Legge 24/12/2003 n. 350, pud avvenire anche
successivamente all’espletamento della procedura concorsuale;

Che le rispettive Amministrazioni, con i provvedimenti sopra richiamati, hanno deciso

di sottoscrivere uno schema di accordo ai fini dell’utilizzazione della graduatoria della

selezione pubblica indetta dal Comune di Sabbioneta per I'assunzione, da parte del

Comune di Cremona di un Istruttore Direttivo di Vigilanza cat. D - posizione

economica D1, in corso di validita, a tempo pieno e indeterminato con decorrenza dal
2023;

Tanto premesso, tra le parti come sopra costituite;

Visti gli artt. 35 del D.Lgs. 165/2001 e 91 del D.Lgs. 267/2000 e successive
modificazioni ed integrazioni;

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

Le parti approvano la premessa come sopra parte integrante e sostanziale della
presente convenzione.

Art. 1 -Il Comune di Cremona, ai sensi di quanto previsto dalla normativa vigente in
materia e nel rispetto della disciplina regolamentare, intende avvalersi della
graduatoria degli idonei della selezione pubblica, per l'assunzione a tempo pieno e

copia informatica per consultazione



indeterminato di un Istruttore Direttivo di Vigilanza cat. D - posizione economica D1,
in corso di validita;

Art. 2 - L'utilizzazione della graduatoria di cui al punto 1 da parte del Comune di
Cremona avviene a seguito di richiesta formale inoltrata dal medesimo al Comune di
Sabbioneta con nota del n. 76211 di Protocollo Generale, del 27 settembre 2023;

Art. 3 - La graduatoria viene concessa per l'assunzione a tempo pieno e
indeterminato di un Istruttore Direttivo di Vigilanza Cat. D, posizione economica D1;

Art. 4 - In caso di accettazione della proposta di contratto da parte del Comune di
Cremona dei candidati utilmente collocati nella graduatoria approvata, il medesimo
Comune ed i citati candidati risultati idonei, procederanno alla stipulazione del
contratto individuale di lavoro in base alla normativa vigente;

Art. 5 - L'eventuale rifiuto a prendere servizio presso il Comune di Cremona, espresso
dai candidati idonei, non pregiudicheranno in alcun modo la posizione in graduatoria
dei candidati medesimi;

Art. 6 - La procedura di utilizzo della graduatoria concorsuale di cui al punto 1 deve
avvenire nel rispetto della normativa finanziaria concernente le assunzioni del
personale nelle pubbliche Amministrazioni vigente ed in coerenza con i vincoli posti
dagli strumenti di programmazione economico-finanziaria dell’Ente;

Art. 7 - Per quanto non espressamente previsto nel presente accordo si rimanda a
specifiche intese di volta in volta raggiunte tra le Amministrazioni con adozione, se ed
in quanto necessario, di atti da parte degli organi competenti, nonché al Codice civile
e d alle leggi in materia.

Per il COMUNE DI SABBIONETA

Per il COMUNE DI CREMONA






