V g Determinazione dirigenziale
e
2026/2023 del 06/11/2023
Cremona

COMUNE DI CREMONA

OGGETTO Progetto “Capability.Cr” nell’ambito del progetto “Inclusivity.Cr” (ID. 2291133): parziale
impegno di spesa a favore dei partner di progetto.

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI
Servizio Ufficio Pari Opportunita
IL DIRETTORE
PREMESSE - Decreto di Regione Lombardia n. 9418 del 31 luglio 2020 avente per oggetto: " Approvazione

della graduatoria, ai sensi delle delibera n. 7773 del 17/01/2018, dei progetti esecutivi relativi a
percorsi di inclusione attiva a favore di persone in condizioni di vulnerabilita e disagio". Nel
succitato decreto il Progetto Capability di complessivi Euro 179.600,00 ¢ stato finanziato per euro
150.000,00;

- Determinazione Dirigenziale n. 1186 del 09 settembre 2020 avente per oggetto: " PROGETTO
CAPABILITY CR nell'ambito del Programma INCLUSIVITY.CR: approvazione della bozza
dell'accordo di partenariato, della scheda progetto con relativo cronoprogramma, del piano dei
conti e contestualmente accertamento dell'entrata e impegno della spesa”;

- Determinazione Dirigenziale n. 669 del 29 aprile 2021 avente per oggetto: " PROGETTO
CAPABILITY CR nell'ambito del Programma INCLUSIVITY.CR: accertamento dell'entrata e
impegno della spesa per I'anno 2022. (1D.2291133)";

- Determinazione Dirigenziale n. 2575 del 22 dicembre 2021 avente per oggetto “PROGETTO
INCLUSIVITY.CR: rideterminazione della spesa contenuta nella determinazione dirigenziale n. 669
del 29 aprile 2021”.

- Determinazione Dirigenziale n. 2248 del 12 dicembre 2022 “PROGETTO CAPABILITY.CR
nellambito del progetto INCLUSIVITY.CR (ID. 2291133): aumento dell'importo complessivo
impegnato con Determinazione Dirigenziale n. 669/21 e conseguente aumento dell'impegno a
favore del partner di progetto “Mestieri Lombardia” gia assunto con Determinazione Dirigenziale n.
669/21”.

MOTIVAZIONE - Il Comune di Cremona ha risposto al bando regionale di cui alla Deliberazione di Giunta
Regionale n. 9418/20, presentando, in qualita di ente capofila del partenariato locale, il Progetto
“CAPABILITY.CR” nell'ambito del Programma " INCLUSIVITY.CR ". Il progetto, ammesso da
Regione Lombardia per un importo pari ad euro 150.000,00, avviato nel mese di settembre 2020 e
terminato nel mese di agosto 2022, ha promosso una cabina di regia che ha coinvolto tutti i partner
e i referenti istituzionali. La cabina di regia ha definito le linee di indirizzo generale in modo
coerente con quelle definite a livello Regionale e ha monitorato I'andamento complessivo del
progetto;

- Il progetto ha creato una rete tra enti accreditati privati e enti della presa in carico sociale. Si &
promosso un modello di intervento territoriale in risposta al bisogno di inserimento/reinserimento
nell'attivita formativa e/o nell’occupazione di soggetti in condizione di vulnerabilita e disagio sociale.
L'insieme dei partner che si & costituito per la realizzazione del Programma ha consentito di
impostare un sistema di intervento capace di fare sintesi delle specificita-opportunita territoriali,
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della sinergia fra pubblico e privato e del raccordo fra i vari soggetti della rete;

- I Comune di Cremona, sulla base dell’Accordo di partenariato sottoscritto dai partner progettuali
e successivi Addenda, ha proceduto con appositi atti con parziali impegni di spesa a favore degli
enti partner: rimangono ad oggi da impegnare residui euro 10.370,68.

- A seguito di presentazione della rendicontazione da parte del partenariato, ed in attesa di ricevere
I'esito della stessa da parte di Regione Lombardia, si procede, sulla base degli importi rendicontati
dai singoli partner, ad un ulteriore parziale impegno di spesa a favore dei partner di progetto, per
un importo complessivo pari ad euro 7.600,01. | restanti euro 2.770,67 verranno impegnati
successivamente, a seguito dell’applicazione dell’avanzo vincolato.

PRE-VERIFICHE Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
E funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023-
2025, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 129 del 14/06/2023 e aggiornato con
successiva deliberazione di Giunta Comunale n. 183 del 09/08/2023, in particolare nella sezione
Rischi Corruttivi e Trasparenza — allegato 3 - Elenco Misure Generali e Specifiche, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale & il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- I'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
M11 e M14 del PIAO vigente, come integrate dal vigente Codice di Comportamento dell'Ente
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

- Si & in possesso di regolare Durc attestante la regolarita contributiva di Societa' Cooperativa
Sociale Nazareth Impresa Sociale prot inps/inail n. 39911673 del 09/08/2023;

- Si & in possesso di regolare Durc attestante la regolarita contributiva di Cosper s.c.s. Impresa
sociale prot inps/inail n. 39440643 del 05/07/2023;

- Si € in possesso di regolare Durc attestante la regolarita contributiva di Consorzio Sol.Co.
Cremona Soc Coop.Sociale prot inps/inail n. 39617499 del 14/07/2023;

- Si & in possesso di regolare Durc attestante la regolarita contributiva di Mestieri Lombardia Cons.
di cooperative Sociali Soc. Coop Soc prot inps/inail n. 40646799 del 06/10/2023;

- I Numero Identificativo di progetto &: 2291133.

PRE-VERIFICHE Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
CONTABILI Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 9 del 27 marzo 2023 dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione della Nota di Aggiornamento del Documento
Unico di Programmazione 2023-2025".
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NORMATIVA

DECISIONE

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 27/03/2023 dichiarata immediatamente eseguibile,
avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2023-2025 e relativi allegati e del
Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 73 del 29/03/2023, dichiarata immediatamente eseguibile,

avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance
2023-2025." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
allallegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui 'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto evidenziato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

- D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107

“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

DETERMINA

- Per le motivazioni espresse in premessa, impegnare la somma pari ad euro 7.600,01 a favore
degli enti partner del progetto “Capability.Cr” nel’ambito del programma regionale “Inlusivity.Cr”,
suddividendola tra i partner di progetto, come da prospetto allegato al presente atto (Allegato A).

- Dare atto che con successivi atti si procedera ad impegnare le risorse residue pari ad euro
2.770,67.

- Dare atto che gli importi indicati trovano riscontro nella tabella in calce.

pag. 3/5

Documento firmato digitalmente, il cui originale informatico sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21
del D.Lgs n. 82/2005).

Direttore: GROSSI EUGENIA
Responsabile del Procedimento Istruttorio: Pantisano Emanuele
Pratica trattata da Miglio Michela



Movimenti contabili:

Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
U/ Sub 2023 26516 NUOVO 1.04.03.99.999 27945 2023/2970 1.756,97
Impegno PROGETTO
COOPERATI INCLUSIONE ATTIVA:
VE trasferimenti correnti a
altre imprese - SPESA
FINANZIATA CON
AVANZO VINCOLATO
(cont. reg.)
Missione e Programma 12 04
CIG
CuUP
Anno di Esigibilita 2023
Centro di Costo N1440 Minori e Famiglie Progetti
U/ Sub 2023 26516 NUOVO 1.04.03.99.999 44063 2023/2970 1.904,05
Impegno PROGETTO
COOPERATI INCLUSIONE ATTIVA:
VE trasferimenti correnti a
altre imprese - SPESA
FINANZIATA CON
AVANZO VINCOLATO
(cont. reg.)
Missione e Programma 12 04
CIG
CUP
Anno di Esigibilita 2023
Centro di Costo N1440 Minori e Famiglie Progetti
U/ Sub 2023 26516 NUOVO 1.04.03.99.999 14570 2023/2970 930,28
Impegno PROGETTO
COOPERATI INCLUSIONE ATTIVA:
VE trasferimenti correnti a
altre imprese - SPESA
FINANZIATA CON
AVANZO VINCOLATO
(cont. reg.)
Missione e Programma 12 04
CIG
CUP
Anno di Esigibilita 2023
Centro di Costo N1440 Minori e Famiglie Progetti
U/ Sub 2023 26516 NUOVO 1.04.03.99.999 37618 2023/2970 3.008,71
Impegno PROGETTO
COOPERATI INCLUSIONE ATTIVA:
VE trasferimenti correnti a
altre imprese - SPESA
FINANZIATA CON
AVANZO VINCOLATO
(cont. reg.)
Missione e Programma 12 04
CIG
CuUP
Anno di Esigibilita 2023
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\Centro di Costo \N1440 Minori e Famiglie Progetti

ALLEGATI - ALLEGATO A) (impronta: BBFCAE0A83443A7EAE99B911DB492A896FB21C765B3DDC51A41B3584BF441C80)
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