
Determinazione dirigenziale

2360/2023 del 11/12/2023

OGGETTO Variazione compensativa dei capitoli di spesa dell'esercizio 2023 del Piano Esecutivo di 
Gestione 2023-2025.

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI

Servizio SETTORE POLITICHE SOCIALI

IL DIRETTORE

PREMESSE 1. Art. 175, comma 5 quater, lettera a) e comma 5 quinques del D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267 - 
Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali. 
 
2. Decreto legislativo 18 agosto 2014 n 142 "Attuazione della direttiva 2013/33/UE recante norme 
relative all'accoglienza dei richiedenti protezione internazionale, nonche' della direttiva 2013/32/UE, 
recante procedure comuni ai fini del riconoscimento e della revoca dello status di protezione 
internazionale".

MOTIVAZIONE 1. Il Decreto legislativo 18 agosto 2014 n 142 disegna il modello di accoglienza per i minori 
stranieri non accompagnati (MSNA) definendo un percorso che si sviluppa tra prima e seconda 
accoglienza. La norma richiama il principio del superiore interesse del minore e la necessità di 
assicurare condizioni di vita adeguate alla minore età, con riguardo alla protezione, al benessere 
ed allo sviluppo anche sociale, conformemente a quanto previsto dall'articolo 3 della Convenzione 
sui diritti del fanciullo del 20 novembre 1989, ratificata dalla legge 27 maggio 1991, n. 176. 
 
2. E' competenza dei Comuni predisporre le misure di accoglienza dei minori ed in essa dei MSNA, 
per accedere ai contributi disposti dal Ministero dell'Interno a valere sul Fondo nazionale per 
l'accoglienza dei minori stranieri non accompagnati (articolo 1, comma 181, della legge 23 
dicembre 2014, n. 190). 
 
3. Quanto sopra evidenziato, si attua in riferimento alle unità d'offerta di tipo socio assistenziale 
accreditate dai Comuni per il tramite delle Aziende Sociali territorialmente competenti e alle ulteriori 
forme di accoglienza temporanea individuate dal Comune medesimo in relazione alla specifica e 
particolare tipologia d'utenza in oggetto, forme quali il pronto intervento e pronta emergenza e 
l'affidamento omoculturale. 
 
4. E' necessario proseguire, in continuità con il precedente periodo, l’accoglienza dei MSNA fino al 
31 dicembre 2023 a favore delle cooperative che hanno confermato la propria disponibilità 
all'accoglienza dei minori nelle proprie strutture. 
 
5. Il capitolo 26611 denominato <SPESE PER PROGETTI SOCIO-ASSISTENZIALI - MIGRANTI: 
contratti di servizio pubblico - SPESA FINANZIATA CON AVANZO VINCOLATO (contr. statale)> 
non presenta la sufficiente disponibilità per approvare la spesa relativa all'acquisizione di servizi di 
assistenza ai minori fino al 31 dicembre 2023. 
 
6. Dal monitoraggio dei capitoli di spesa in gestione al centro di responsabilità A4A della 
missione/programma 12/04, si evidenzia una sufficiente disponibilità sul capitolo 26612 denominato 
<SPESE PER PROGETTI SOCIO-ASSISTENZIALI - MIGRANTI: prestazioni professionali e 
specialistiche - SPESA FINANZIATA CON AVANZO VINCOLATO (contr. statale)>. 
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7. I capitoli interessati alla variazione compensativa appartengono alla stessa Missione- 
Programma - Macroaggregato - Centro di responsabilità.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-
2025, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 129 del 14/06/2023 e aggiornato con 
successiva deliberazione di Giunta Comunale n. 183 del 09/08/2023, in particolare nella sezione 
Rischi Corruttivi e Trasparenza – allegato 3 - Elenco Misure Generali e Specifiche, si dichiara:

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
M11 e M14 del  PIAO vigente,  come integrate  dal  vigente Codice di  Comportamento dell'Ente  
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

Decreto di conferimento di Posizione Organizzativa ad oggetto: Conferimento, ai sensi dell'art. 14 
del CCNL 21 Maggio 2018, dell'incarico di Responsabile della Posizione Organizzativa del 
"Servizio Gestione Integrata Processi, Contratti e Convenzioni", dal 1 Marzo 2021 al 28 Febbraio 
2024 al dipendente Dott. Emanuele Pantisano (Prot. Gen. n. 14694 del 01/03/2021).

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del  
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:
 

-  Deliberazione di  Consiglio  Comunale  n.  9  del  27  marzo  2023 dichiarata  immediatamente 
eseguibile,  avente  come oggetto:  "Approvazione  della  Nota  di  Aggiornamento  del  Documento 
Unico di Programmazione 2023-2025”.

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 27/03/2023 dichiarata immediatamente eseguibile, 
avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2023-2025 e relativi allegati e del 
Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n.  73 del  29/03/2023, dichiarata immediatamente eseguibile, 
avente  per  oggetto:  "Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione/Piano  della  Performance  

2023-2025." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

-  nel  rispetto delle  modalità  previste  dal  principio  applicato  della  contabilità  finanziaria  di  cui 
all’allegato n. 4.2 del  decreto legislativo 23 giugno 2011, n.  118 e successive modificazioni,  in 
considerazione dell’esigibilità della medesima, imputandola agli esercizi in cui l’obbligazione viene 
a scadenza secondo quanto evidenziato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni 
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con  L.  102/2009,  in  riferimento  alla  compatibilità  del  programma  dei  pagamenti  derivanti  dal 
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di 
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

 

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione";
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

Art. 175, comma 5 quater, lettera a) e comma 5 quinques del D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267 - Testo 
Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali.

DETERMINA

DECISIONE Approvare la variazione compensativa dei capitoli di spesa dell'esercizio 2023 del Piano Esecutivo 
di Gestione 2023- 2025, così come rappresentata negli allegati A) e B) al presente atto, per farne 
parte integrante e sostanziale. 
 
Dare atto che le variazioni contenute negli allegati al presente provvedimento non modificano gli 
stanziamenti per missione, programma, titolo e macroaggregato di spesa. 
 
Dare atto che la variazione di cui alla presente determinazione consente il mantenimento di tutti gli 
equilibri di bilancio di previsione ai sensi del D.Lgs 118/2011. 
 
Dare atto che le suddette variazioni sono coerenti con il Bilancio approvato con delibera del 
Consiglio Comunale n. 16 del 28/03/2022. 
 
Dare atto che ai sensi dell'art. 239, comma 1, lettera b2), la presente variazione non necessita del 
parere dell'Organo di Revisione, in quanto variazione di competenza del Responsabile finanziario e 
dei Dirigenti, ferma restando la necessità dell'Organo di Revisione di verificare, in sede di esame 
del rendiconto della gestione, dandone conto nella propria relazione, l'esistenza dei presupposti che 
hanno dato luogo alle variazioni di bilancio approvate nel corso dell'esercizio, comprese quelle 
approvate nel corso dell'esercizio provvisorio. 
 
Dare atto che in sede di prossima variazione al Piano Esecutivo di Gestione si prenderà atto del 
presente provvedimento. 
 
Non attribuire il centro di costo in quanto non è alimentato alcun impegno di spesa.

EFFETTI A seguito del presente atto si provvederà ad approvare la spesa necessaria per la realizzazione del 
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progetto.

ALLEGATI - allegato A (impronta: 056F808ABD79ED84115C9705AB0CCDE7052A5179D294F99B4DC93BA7C81C614C)

- allegato B (impronta: 190A994C57F910E2E7D7E33F93CF5821DD0328911D4485C91B7C06CEEB0FBDEC)
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