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Cremona, 21/03/2023 Gentili
Direttore del Settore Risorse Umane
] Dott. Fabio Scio
N. Prot. Gen. 74, © %?’/23
Responsabile di Posizione Organizzativa
Oggetto . : ) .
_ Servizio Gestione Personale e Relazioni
Attestazione progetti SAl — Sistema di . ;
‘ ‘ Sindacali
Accoglienza e Integrazione Dott.ssa M. Lucia Inguscio
Loro sedi
La sottoscritta Dott.ssa Eugenia Grossi, Direttore del Settore Politiche Sociali
ATTESTA
che in relazione ai progetti SAl aventi codici PROG-528-PR-3 - tipologia di azione ordinari e
PROG-527-PR-3 - tipologia di azione MSNA, autorizzati alla prosecuzione fino al 31/12/2025
come da Decreto del Ministero dell'Interno Prot. n. 37847 del 13/1 0/2022, i relativi piani finanziari
preventivi annuali approvati dal suddetto dicastero presentino le seguenti voci di spesa.
PROG-527-PR-3 - MISNA
Codice voce di spesa Descrizione spesa Importo annuale
A Costo del personale 357.802,00 €
F PROG-528-PR-3 - Ordinari
Codice voce di spesa Descrizione spesa Importo annuale
A Costo del personale 484.412,00 € N

Cio detto, si conferma che nella rendicontazione dei fondi afferenti ai progetti SAI siano
interamente ammesse le spese sopra menzionate.

In fede.
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Corso Vittario Emanuele 1, 42 - 26100 Cremona . . )
Funzionario contabile Dott.ssa Stefania Maroli J Responsabile del procedimento: Dott ssa Eugenia Grossi
Lo ‘ 0372 407330

0372 407261 . e 5 .
. . . direttore.politichesociali@comune.cremona.it
stefania.maroli@comune.cremona.it

* Staff Pianificazione economica, servizi e progetti



