V g Determinazione dirigenziale
e
2458/2023 del 15/12/2023
Cremona

COMUNE DI CREMONA

OGGETTO Accertamento dell'entrata relativa al contributo per la partecipazione ai concorsi pubblici
per esami e procedure selettive indetti dal Comune di Cremona e impegno di spesa per
rimborso di contributi erroneamente versati.

Settore SETTORE RISORSE UMANE
Servizio Ufficio Personale
IL DIRETTORE
PREMESSE 1) Con deliberazione di Giunta Comunale n. 30 del 15 febbraio 2023 & stato determinato il

contributo di partecipazione ai concorsi pubblici banditi dal Comune di Cremona, finalizzati ad
assunzioni di personale a tempo indeterminato, pari ad euro 10,00;

2) con determinazione dirigenziale n. 1549 del 18 settembre 2023 & stata approvata l'indizione del
concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 3 posti, a tempo pieno ed indeterminato, di
Istruttore (Area degli Istruttori) presso il Comune di Cremona;

3) con determinazione dirigenziale n. 1550 del 18 settembre 2023 & stata approvata l'indizione del
concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 3 posti, a tempo pieno ed indeterminato, di
Istruttore Contabile (Area degli Istruttori) presso il Comune di Cremona;

4) con determinazione dirigenziale n. 1551 del 18 settembre 2023 & stata approvata l'indizione del
concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 5 posti, a tempo pieno ed indeterminato, di
Istruttore Tecnico (Area degli Istruttori) presso il Comune di Cremona;

5) con determinazione dirigenziale n. 350 del 7 marzo 2023 & stata approvata l'indizione del
concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno ed indeterminato, di
Funzionario Tecnico (Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione) presso il Comune di
Cremona;

6) con determinazione dirigenziale n. 1560 del 18 settembre 2023 & stata approvata l'indizione del
concorso pubblico, per esami, per esami, per la copertura di n. 2 posti, a tempo pieno ed
indeterminato, di Ufficiale di Polizia Locale (Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione)
presso il Comune di Cremona;

7) con determinazione dirigenziale n. 2215 del 28/11/2023 & stato approvato il bando di concorso
del concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 3 posti, a tempo pieno ed indeterminato, di
Assistente Sociale (Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione);

8) per la partecipazione ai concorsi, come da atti sopra elencati, i candidati hanno versato il
contributo previsto e gli incassi risultano dai flussi trasmessi dal gestore ICA (documentazione a
corredo). Uno dei candidati al concorso per I'assunzione di n. 5 Istruttori Tecnici, il cui nominativo &
indicato nell'allegato A) parte integrante del presente provvedimento, ha effettuato il pagamento del
contributo di partecipazione al concorso, pari a 10,00 euro, indicando una causale errata; di
conseguenza il suddetto candidato, in data 21 settembre 2023, ha inviato una specifica richiesta di
rimborso pari ad euro 10,00.
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9) sono in corso di definizione i bandi pubblici e avvisi finalizzati all'assunzione di ulteriori figure
professionali in attuazione del piano dei fabbisogni (PIAO) per I'anno 2024.

MOTIVAZIONE 1) Considerato il contributo che ciascun candidato deve versare per partecipare ai concorsi banditi
dal Comune di Cremona, visti gli incassi relativi ai concorsi gia espletati per cui sono pervenuti i
flussi di dal gestore ICA; tenuto conto dei concorsi in corso di espletamento e delle previsioni
assunzionali per I'anno 2024;

2) & necessario accertare I'entrata relativa agli incassi gia pervenuti e I'entrata presunta in
considerazione delle procedure concorsuali ancora in fase di espletamento e/o di definizione per
un totale presunto di euro 12.000,00 da imputare in parte sull'anno 2023 e in parte sull'anno 2024.

3) considerata la necessita di rimborsare ad un candidato I'importo erroneamente versato, pari a
euro 10,00.

PRE-VERIFICHE Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
E funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023-
2025, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 129 del 14/06/2023 e aggiornato con
successiva deliberazione di Giunta Comunale n. 183 del 09/08/2023, in particolare nella sezione
Rischi Corruttivi e Trasparenza — allegato 3 - Elenco Misure Generali e Specifiche, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio & identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale & il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
M11 e M14 del PIAO vigente, come integrate dal vigente Codice di Comportamento dell'Ente
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

-Deliberazione di Giunta Comunale n. 30 del 15 febbraio 2023 di determinazione del contributo di
partecipazione ai concorsi pubblici banditi dal Comune di Cremona.

-Richiesta di rimborso del 21 settembre 2023.

PRE-VERIFICHE Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
CONTABILI Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 9 del 27 marzo 2023 dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione della Nota di Aggiornamento del Documento
Unico di Programmazione 2023-2025".

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 27/03/2023 dichiarata immediatamente eseguibile,
avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2023-2025 e relativi allegati e del
Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 73 del 29/03/2023, dichiarata immediatamente eseguibile,
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avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance
2023-2025." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
allallegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui 'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto evidenziato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

NORMATIVA - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

- D.Lgs 30 marzo 2001 n. 165, integrato e modificato "Norme generali sull'ordinamento al lavoro
alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni"

- D.Lgs 25 maggio 2017 n. 75 in materia di riorganizzazione delle pubbliche amministrazioni.

- Regolamento per la disciplina dei concorsi, dell'accesso agli impieghi e delle procedure selettive
del Comune di Cremona, attualmente vigente presso il Comune di Cremona.

DETERMINA

DECISIONE 1) di accertare I'entrata complessiva di Euro 12.010,00 a titolo di introito del contributo di
partecipazione ai concorsi pubblici del Comune di Cremona con imputazione come segue:

- per euro 7.000,00 al PEG 10320 dell'esercizio 2023 per incassi di concorsi gia banditi,

- per euro 10,00 al PEG 18200/10, acc.to 177 dell'esercizio 2023, per l'incasso del contributo da
restituire al candidato, meglio identificato nell'allegato A) parte integrante al presente
provvedimentoche, che ha erroneamente versato;

- per euro 5.000,00 al PEG 10320 dell'esercizio 2024 per i concorsi in fase di definizione in
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coerenza con il Piano Triennale dei Fabbisogni (PIAO) annualita 2024.

3) di impegnare la somma di euro 10,00 al PEG 46104/10, imp. 1236 dell'esercizio 2023, per la

restituzione del contributo di

partecipazione el candidato ;

4) gli importi sopra indicati trovano riscontro nella tabella in calce al presente provvedimento.

Movimenti contabili:

Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
E/ 2023 10320 CONCORSI E 3.05.02.01.001 30098 7.000,00
Accertamento RIMBORSI VARI: rimborsi
ricevuti per spese di
personale
Missione e Programma
CIG
CuUP
Anno di Esigibilita 2023
Centro di Costo N1200 GESTIONE RISORSE UMANE
E / Sub 2023 18200/10 SOMME DI 9.01.99.99.999 30098 2023/177 10,00
Accertamento COMPETENZA DI TERZI
PER TITOLI DIVERSI:
altre entrate per partite di
giro diverse
Missione e Programma
CIG
CuUP
Anno di Esigibilita 2023
Centro di Costo **01 Non rilevante CdC
U/ Sub 2023 |46104/10 EROGAZIONE| 7.01.99.99.999 52764 2023/1236 10,00
Impegno DI SOMME DI
COMPETENZA DI TERZI
PER TITOLI DIVERSI:
altre uscite per partite di
giro n.a.c.
Missione e Programma 99 01
CIG
CuUP
Anno di Esigibilita 2023
Centro di Costo **01 Non rilevante CdC
E/ 2024 10320 CONCORSI E 3.05.02.01.001 30098 5.000,00
Accertamento RIMBORSI VARI: rimborsi
ricevuti per spese di
personale
Missione e Programma
CIG
CuUP

Anno di Esigibilita

2024

Centro di Costo

N1200 GESTIONE RISORSE UMANE
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ALLEGATI - Allegato A).pdf (impronta:
70C9573F9C9B9C15F59AC192CC5BF547FDBEA74AD23001D4C4B2DEFB8AB2ECFD)
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