AllL A

DICHIARAZIONE DEI REQUISITI

Al Comune di Cremona
Piazza del Comune, 8
26100 Cremona

Oggetto: Affidamento del servizio di ingegneria e architettura per la REDAZIONE DEL
PROGETTO DI FATTIBILITA TECNICA ED ECONOMICA E DEL PROGETTO
ESECUTIVO per Pintervento di efficientamento energetico del complesso scolastico Scuola
Media Campi, Materna Martini e Asilo Nido San Francesco — CUP: D14D22003340006 — CIG:
A03764F87E.,

I sottoscritto Sergio Matteo consolandi natofiiiimilense.

a) se societd

in qualita di professionista

della societa sergio matteo consolandi ingegnere

con sede legale in (localita — provincia - ¢.a.p. — indirizzo) 26029 Soncino CR — Via Alda Merini, 14
con sede operativa in (se diversa da quella legale) (localita — provincia - c.a.p. — indirizzo)
26029 Soncino CR — Via Alda Merini, 14

con partita IVA 01115210195 telefono 037483199 email ing.consolandi@gmail.com

PEC sergiomatteo.consolandi@ingpec.eu

b) se libero professionista

abilitato alla professione di ingegnere

a far data dal 16.01.1996

¢ iscritto al seguente Ordine ingg. CR n°913

a far data dal 16.01.1996 numero di iscrizione CR913

con Studio in (localita — provincia - c.a.p. — indirizzo) 26029 Soncino CR — Via Alda Merini, 14
con partita IVA 01115210195 telefono 037483199 email ing.consolandi@gmail.com

PEC sergiomatteo.consolandi@ingpec.cu

in qualita di libero professionista

A tal fine, ai sensi degli articoli 46, 47 e 77-bis del D.P.R. 445/2000 ¢ s.m.1., pienamente consapevole
delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del medesimo D.P.R., per le ipotesi di falsiti in atti e
dicliarazioni mendaci ivi indicalte,

DICHIARA:

1) che & iscritto al seguente Albo ingegneri CR n°913
per la seguente attivita ingegnere
a) numero di iscrizione 913
b) data di iscrizione 16.01.1996
) durata della ditta/data termine ///
d) forma giuridica professionista

2) il sottoscritto né i soggetti indicati al suddetto punto 3) si trovano nelle condizioni di esclusione
previste dagli artt. 94 € 95 del D.Lgs. n. 36/2023 né hanno compiuto illecito professionale grave ai
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sensi dell'art. 98 del D.Lgs. n. 36/2023.

Mlo nel caso vi siano sogeetti per i quali vanno segnalate le condanne compilare la parie che segue);

salvo che per i seguenti soggetti che hanno subito sentenze definitive o decreti di condanna divenuti
irrevocabiliMsyyero sentenze di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art, 444 c.p.p.
(vanno segnalate tutle, indipendentemente dalla loro gravita).

Sig. nato a il
Jfattispecie di reato

condanna inflitia

COn Sentenza n. indata ™~/ _ emessada

Sig. o il
Jattispecie di reato

condavma inflitta _

con senfenza n. nw_m_= in data u_/m__.__/__ emessa da

Sig. nalo a il
Jattispecie di reato

condanna inflitta

con sentenza n. indata /7 / emessa da

3) che, al fine dell’applicazione dell’art. 53 comma 16 ter del D.Lgs 165/2001, introdotto dalla Legge
n. 190/2012 (e.d. clausola di “pantouflage™), questa impresa non ha conferito incarichi né concluso
contratti di lavoro con ex dipendenti del Comune di Cremona che negli ultimi tre anni di servizio
hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto del Comune nei confronti di (uesta
impresa;

#)-~sezione da compilare nel solo caso in cui siano presenti delle condizioni di esclusione non ancora
menzlongte nel proprio FVOE (ex art, 96 comma I4 del D.Lgs. n 36/2023)

indica di seguito i fatti-e i provvedimenti che possono costituire causa di esclusione ai sensi degli artt.
94 ¢ 95 del D.Lgs. n. 36/20235in quanto non menzionati nel proprio fascicolo virtuale:

5) che la documentazione e/o le dichiarazioni presentate nell'ambito della presente procedura di
affidamento sono veritiere (art. 94, comma 3, lett. e} del D.Lgs. n. 36/2023);

6) _(barrare la casella di inferesse)

¥ che Pimpresa non si & avvalsa di piani individuali di emersione di cui alfa legge 18 otiobre 2001
n. 383;

ovvero
O che 'impresa si ¢ avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla legge 18 otiobre 2001 n.

2



383 e che il periodo di emersione si & concluso;

T (nelcasodli i alle lett, c) e d) dell’art. 65 del D.Los. 36/2023 a cura del legale rappresentante
del como:zm} che  I’impresa er _ conto del consorzio  sard

8) (a cura di tutti i concorrenti eccetto che per ’impresa indicata esecutrice per conto di

X dicoprire con le classifiche relative alle qualificazioni possedute I’intero importo dei lavori che
eseguird;
9 (dichigrazione da rendere obbligatoriamente qualora nella richiesta offeriq sa previsto — “Requisiti di
partecipazione” - il possesso di tale requisito)
[l di possedere i requisiti di cui al punto 2.1.1 dell'allegato al D.M. 11/10/2017 “Criteri
ambientali minimi per l'affidamento di servizi di progettazione e lavori per la nuova
costruzione, ristrutturazione e manutenzione di edifici pubblici”,

10) che, ai sensi dell’art. 119 D.Lgs.36/2023 ¢, fermi restando 1 limiti di legge e di regolamento:

X non intende avvalersi del subappalto (il dichiarante prende atto del fatto che [’assenza di
qualunque indicazione od opzione al presente punto costituisce a tutti gli effetti rinuncia ad
avversi del subappalto, il quaie, pertanto, non potra essere successivamente autorizzato);

Q intende subappaltare, ferme restando le proprie responsabilita e solo previa autorizzazione della
stazione appaltante, le seguenti prestazioni:

11) che, in caso di aggiudicazione, assolvera a tutti gli obblighi relativi alla tracciabilitd dei flussi
finanziari di cui alla 7. 13672010,

12) i seguenti fatti e condizioni:

- di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel
Capitolato Speciale d” Appalto ¢ nella documentazione precedentemente esaminata, se allegati;

- di avere esatta cognizione della natura dell’appalto e di tutte le circostanze generali e particolari
che possono influire sulla sua esecuzione;

- di aver effettuato uno studio approfondito del progetto, di ritenerlo adeguato ¢ realizzabile per il
prezzo corrispondente all’offerta presentata;

- di aver preso conoscenza e di aver tenuto conto, nella formulazione dell’offerta, delle condizioni
contrattuali e degli oneri, compresi quelli eventuali relativi alla raccolta, trasporto e smaltimento
dei rifiuti e/o residui di lavorazione, nonché degli obblighi e degli oneri relativi alle disposizioni in
materia di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore
nel luogo dove deve essere eseguito Pappalto e di considerare, pertanto, remunerativa I’offerta
presentata, tale da consentire il ribasso offerto, rinunciando sin d’ora a qualsiasi azione o eccezione
in merito;

- di avere tenuto conto, nel formulare la propria offerta, di eventuali maggiorazioni per lievitazione
dei prezzi che dovessero intervenire durante ’esecuzione delle prestazioni, rinunciando sin d’ora
a qualsiasi azione 0 eccezione in merito;
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- diaver correttamente adempiuto, all’interno dell’azienda, agli obblighi di sicurezza previsti dalla
normativa vigente;

- di applicare a favore dei lavoratori dipendenti (e, se cooperativa, anche verso i soci) e di far
applicare ad eventuali Ditte subappaltatrici, condizioni normative ¢ retributive non inferiori a
quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro e dagli accordi decentrati relativi ai luoghi in cui
si esegue appalto. A tale rignardo dichiara che il CCNL applicato a personale dipendente
impiegato ¢ : nessuno, assenza personale dipendente

7 quello indicato dalla Stazione Appaltante nella richiesta d'offerta
ovvero

L (indicare il CCNL applicato), garantendo le stesse tutele
di quello indicato dalla Stazione Appaliante.

13) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a dare corso all’esecuzione dell’appalto con la necessaria
dotazione di mezzi e di personale, non appena cio le venga richiesto dalla stazione appaltante;

14) di impegnarsi a mantenere valida e vincolante PPofferta per 180 (centottanta) giorni consecutivi a
decorrere dalla scadenza del termine per la presentazione delle offerte;

15) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a comunicare tempestivamente alla Stazione Appaltante
ogni modificazione che dovesse intervenire negli assetti proprietari e sulla struttura d’impresa e negli
otganismi tecnici ¢ amministrativi ai sensi dell’art.67 del D.ILgs159/2011 con salvezza
dell’applicazione da parte dell’ Amministrazione di quanto previsto dal co.76 di detto articolo;

16) che il numero di dipendenti impiegati alla data di presentazione della domanda ¢ il seguente: zero

(0);

17) di avere assolto — al momento della presentazione dell'offerta — agli obblighi in matetia di lavoro
delle persone con disabilita di cui alla Legge 72/3/1999 n. 68 in quanto:

M non assoggettato agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla L. 68/99
ovVvero
L1 ha adempiuto alle disposizioni di cui alla .68/99 presso il competente Ufficio Provinciale:

indirizzo Ufficio

citta :

18) di non essere incorso nell'interdizione automatica per inadempimento dell'obbligo di consegnare
alla stazione appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, la relazione di genere di cui
all'art. 47, comma 3, del D.L. n. 77/2022;

19) di essere in regola con gli obblighi previsti dall'art. 18 del d.lgs 81/2008 relativo alla nomina del
responsabile di prevenzione e protezione agli infortuni e che I'operatore economico non & soggetto a
provvedimenti sospensivi e interdittivi di cui al comm. 1 dell'art, Del D.Lgs. 81/2008

20) di assicurare, in caso di aggiudicazione del contratto, all'occupazione giovanile una quota del 30%
ed a quella femminile una quota del 30% delle assunzioni necessarie per l'esecuzione del contratto o
per la realizzazione di attivitd ad esso connesse o strumentali;

21) di accettare il Patto di Integrita in materia di Contratti Pubblici del Comune di Cremona approvato
con la deliberazione di Giunta Comunale n. 103 del 16/05/2018.



N.B. La mancata accettazione delle clausole contenute nel patto di integrita costituisce causa di esclusione dalla gara,
ai sensi dell’art. 1, comma 17 della 1. 190/2012

22) di accettare altresi gli obblighi derivanti:

-) dal codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Cremona, adottato dalla stazione
appaltante con deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 30/01/2014;

=) dal “Protocollo di intesa per la qualita e la tutela del lavoro negli appalti, servizi e forniture del
Comune di Cremona” (patto etico) approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 297 del
19/12/2018,

e di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad osservarli e a farli osservare aj propri dipendenti e

collaboratori, pena la risoluzione del contratto;

23) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella
documentazione di gara (in particolare, nella lettera di invito, nella presente Dichiarazione e nel
Capitolato Speciale d’Appalto), consapevole che la mancata osservanza delle medesime condizioni
e prescrizioni o Ia mancata presentazione di uno o pii dei documenti richiesti comporteri
Pesclusione del concorrente dalla gara, laddove non sia applicabile l'istituto del soccorso
istruttorio di eui ali'art. 101 del D.Lgs. n. 36/2023;

24) di essere informato, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dal Regolamento UE 2016/679 e
dal D.1gs. 196/2003 e s.m.i., del fatto che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa;

25) di autorizzare I’'amministrazicne ad effettuare le comunicazioni di cui all’art. 90 del D.Lgs. 36/2023
tramite Pindirizzo di posta elettronica certificata o il numero di fax sopra indicati (in alternativa, si
indica quale indirizzo per la ricezione delle raccomandate con ricevuta di ritorno il seguente
sergiomatteo.consolandi@ingpec.eu - 26029 Soncino CR — Via Alda Merini, [4.

LUOGO _Soncino_ DATA 6.12.2023

Firma del titolare / legale rappresentanic / procuratore

DOCUMENTO DA FIRMARE DIGITALMENTE




