
Determinazione dirigenziale
96/2024 del 22/01/2024

OGGETTO PNRR Next Generation EU Missione 5 Componente 2 Sottocomponente 1, istruttoria 
pubblica ai fini della co-progettazione relativa all'Investimento 1.2 Percorsi di Autonomia 
per Persone con Disabilità, Sub investimento 1.2.2 - CUP D24H22000500007. Nomina 
commissione giudicatrice.

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI

Servizio Servizio Sociale di Territorio

IL DIRETTORE

PREMESSE 1. Decreto Direttoriale del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali n. 98 del 9 maggio 2022 di 
approvazione degli elenchi dei progetti degli Ambiti Sociali Territoriali ammessi al finanziamento 
nazionale e dei progetti idonei al finanziamento ma non finanziati, per linea di finanziamento e per 
Regione, ai sensi del Decreto Direttoriale n. 5 del 15.02.2022. 
2. Accordo ai sensi dell’art. 5 co 6 D.lgs. 50/2016 per la realizzazione della Sottocomponente 1 
“Servizi Sociali, disabilità e marginalità Sociale” del PNRR che prevede progettualità per 
l’implementazione di: b) Investimento 1.2 – percorsi di autonomia per persone con disabilità, 
firmata dal Legale rappresentante del Comune di Cremona in data 13/09/2022, con cui sono 
definiti gli obblighi delle parti contraenti finalizzati alla realizzazione dell’intervento previsto nella 
Scheda Progetto presentata dal Comune di Cremona. 
3. L’Assemblea dei Sindaci dell'Ambito Sociale cremonese tenutasi in data 22 marzo 2022, 
considerato che le risorse assegnate sono destinate all’implementazione di progettualità che hanno 
una ricaduta sull’intero Ambito Territoriale ha condiviso che il Comune di Cremona, in qualità di 
Ente capofila dell’Ambito presentasse la domanda formale per tutte e 7 le linee di finanziamento. 
4. In data 23 ottobre 2023, l'Assemblea dei Sindaci, facendo seguito all’aggiornamento fornito nella 
seduta del 15 giugno 2023, ha preso atto dello stato di avanzamento delle progettualità PNRR di 
cui il comune di Cremona è Ente capofila dell’Ambito, a suo tempo viste e definite a livello di 
Ambito nell'Assemblea del 22 marzo 2022 
5. Delibera di Giunta comunale n. 256 del 31.10.2023 che approva la Scheda Progettuale e il 
relativo aggiornamento per quanto concerne il PNRR Next Generation EU Misura 5 Inclusione e 
coesione - Componente 2 Sottocomponente 1, Investimento 1.2 Percorsi di Autonomia per 
Persone con Disabilità, Sub investimento 1.2.2 - CUP: D24H22000500007. 
6. Determinazione dirigenziale n. 2083 del 14/11/2023 avente ad oggetto: "Ridefinizione 
dell'accertamento di entrata di cui alla determinazione dirigenziale n. 1070 del 27 giugno 2023 
avente per oggetto: "PNRR M5C2-INV. 1.2_Next Generation EU_Percorsi di Autonomia per 
Persone con Disabilità. Accertamento del contributo statale. CUP D24H22000500007". 
7. Con determinazione dirigenziale n. 2119 del 17.11.2023 si è proceduto all'approvazione del 
documento di indirizzo alla progettazione relativamente al PNRR Next Generation EU Missione 5 
Componente 2 Sottocomponente 1, Investimento 1.2 Percorsi di Autonomia per Persone con 
Disabilità, Sub investimento 1.2.2 - CUP D24H22000500007. 
8. L' Avviso dell'avvenuta approvazione del documento di indirizzo alla progettazione prot. n. 91898 
del 20.11.2023 è stato pubblicato sull'albo pretorio al n. registro albo 3503/2023 e nel sito 
istituzionale del Comune, per comunicare l'interesse dell'Ente a ricevere istanze di parte 
interessate alla coprogettazione entro il termine del 29 febbraio 2024 e fino all'esaurimento delle 
risorse assegnate dal Ministero per la sopradetta linea progettuale. 

MOTIVAZIONE 1. Il Documento di indirizzo alla progettazione sopra citato prevede una procedura aperta, 
applicando quale criterio per la valutazione delle offerte quello dell’offerta economicamente più 
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vantaggiosa e che la valutazione delle proposte progettuali preliminari pervenute sia effettuata da 
una Commissione appositamente nominata. 
2. Occorre pertanto nominare la Commissione che si occuperà di valutare le eventuali proposte 
progettuali preliminari che perverranno al Comune di Cremona, composta dal Presidente e da 4 
Commissari . 
3. Al momento, risulta pervenuta la proposta progettuale preliminare presentata da Fondazione 
Sospiro in data 06.12.2023 prot. n. 96549. 

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel  Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-
2025, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 129 del 14/06/2023 e aggiornato con 
successiva deliberazione di Giunta Comunale n. 183 del 09/08/2023, in particolare nella sezione 
Rischi Corruttivi e Trasparenza – allegato 3 - Elenco Misure Generali e Specifiche, si dichiara:

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
M11 e M14 del  PIAO vigente,  come integrate  dal  vigente Codice di  Comportamento dell'Ente  
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

- Il CUP del Progetto PNRR M5C2-INV. 1.2 Next Generation EU - Sub investimento 1.2.2 -Percorsi 
di Autonomia per Persone con Disabilità è D24H22000500007. 
- La responsabile unica del progetto è la dott.ssa Eugenia Grossi.

Si dà atto che la presente determinazione non comporta movimenti contabili.
 

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione"; 
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni". 
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- Legge 8 novembre 2000, n. 328 - "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di 
interventi e servizi sociali". 
 - Decreto del Ministero del Lavoro n. 5 del 15 febbraio 2022 che adotta l’Avviso 1/2022 pubblicato 
dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in data 15 febbraio 2022 per la presentazione di 
proposte di intervento da parte degli distretti sociali da finanziare nell'ambito della M5C2 Inv. 1.1, 
Inv. 1.2, Inv 1.3. 
- Decreto direttoriale del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali n. 94 del 6 maggio 2022 di 
approvazione degli elenchi dei progetti degli Ambiti Sociali Territoriali ammessi al finanziamento 
nazionale e dei progetti idonei al finanziamento ma non finanziati, per linea di finanziamento e per 
Regione, ai sensi del Decreto Direttoriale n. 5 del 15.02.2022. 
- Decreto del Ministero del Lavoro n. 45 del 9 dicembre 2021, così come modificato da DD n. 1 del 
28 gennaio 2022, che adotta il Piano Operativo per la presentazione di proposte di adesione agli 
interventi di cui alla Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 –Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3 
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) che prevedono progettualità per 
l’implementazione di: a) Investimento 1.1 -Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione 
dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti; b) Investimento 1.2 -Percorsi di 
autonomia per persone con disabilità; 
- D. Lgs. 36/2023 Nuovo codice dei contratti.

DETERMINA

DECISIONE 1. Nomina, quali componenti della Commissione Giudicatrice preposta all'esame delle eventuali 
proposte progettuali preliminari che perverranno al Comune di Cremona relativamente al PNRR 
Investimento 1.2 Percorsi di Autonomia per Persone con Disabilità, Sub investimento 1.2.2 : 
-Dott.ssa Eugenia Grossi - Direttore del Settore Politiche Sociali del Comune di Cremona; 
- Dott. Emanuele Pantisano - Componente effettivo - P.O. del Settore Politiche Sociali del Comune 
di Cremona; 
- Dott.ssa Elisa Bernasconi - Componente effettivo - Staff Disabilità - Istruttore Direttivo del Settore 
Politiche Sociali del Comune di Cremona. 
- Dott.ssa Viviana Tacchinardi - Componente effettivo - Staff PNRR - Istruttore Direttivo del Settore 
Politiche Sociali del Comune di Cremona. 
- Arch. Alberto Bortolotti - Componente effettivo - l'Arch. Bortolotti viene nominato in quanto tecnico 
facente parte dello staff del CENTRO DI INIZIATIVA EUROPEA - CDIE SOC. COOP.., società cui il 
Settore politiche Sociali ha affidato il servizio di consulenza e supporto per i Progetti PNRR Misura 5 
Inclusione e coesione. 
Dà atto che le attività di segretario verbalizzante saranno svolte dalla dott.ssa Viviana Tacchinardi. 
 
2. Allegati al presente atto figurano: 
- alle lettere A) - B) - C) - D) - E) i curricula dei componenti la Commissione; 
- alle lettere F) - G) - H) - I) - L) le dichiarazioni, rilasciate da ogni componente la Commissione, di 
inesistenza delle cause di incompatibilità e di astensione di cui all'art. 93 del D.Lgs. n° 36/2023 e 
s.m.i. , nei limiti della attuale fase valutativa. 
 
3. La Commissione procederà alla disamina delle proposte progettuali preliminari presentate man 
mano che perverranno, procedendo all'assegnazione dei relativi punteggi secondo i criteri stabiliti 
nel documento di indirizzo alla progettazione approvato con la determinazione n. 2119/2023 di cui in 
premesse. 
 
4. Dà atto che nessuna spesa è prevista a carico del Bilancio Comunale e pertanto l'attribuzione del 
Centro di Costo non è rilevante.

EFFETTI 1. In caso di accoglimento di una proposta progettuale preliminare presentata, l'Ente pubblicherà 
un avviso con il quale darà notizia della valutazione positiva della proposta progettuale pervenuta e 
si darà agli altri Soggetti eventualmente interessati, la possibilità di presentare la propria proposta 
progettuale, con la conseguente valutazione comparativa fra le proposte pervenute. 
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2. Non è prevista la corresponsione di gettoni di presenza ai componenti la Commissione.

ALLEGATI - Allegato A_cv Grossi (impronta: 
13A6490FE35C0EB32F398DBB03547596497E182D780964B76874883FE3745379)
- Allegato E cv Tacchinardi (impronta: 
8515B2D8BE4EF4BA0C67F4FB8D1940C0C28E72DDA0C3932B7F7E9AF274CDE7D5)
- Allegato F dichiarazione Grossi (impronta: 
FE7D867DBF3F992325354D9A86568EC8BC20797CCC6B0F72E596B32BD0675C94)
- Allegato G Dichiarazione Bortolotti (impronta: 
063016106E90AEBB57D6942C8C2666A292F34C809821D4729BBDB24FD5CF7202)
- Allegato H dichiarazione Pantisano (impronta: 
BD32C418D7500513E997A67BD5575AF052A46B1C9062FBA8CEE31425F299265F)
- Allegato I dichiarazione Bernasconi (impronta: 
E4525565226CED784AB04F44AAF3D3978111E41449C1EC153CDFE182890EDDCD)
- Allegato L Dichiarazione Bernasconi (impronta: 
209A3FD4F5993FC4BD82AE79464042E2EBDC23B4034B44E06A38F4D01515F9FC)
- Allegato C cv Pantisano.pdf (impronta: 
26612EB682DBEA2885505647C7D484543722710C734161F95B03B70A04D114EB)
- Allegato D cv Bernarsconi.pdf (impronta: 
EF724AF3AB627D64D486B57F112E005ECC0C2BABAD2C6E3D6071CB237639E8CA)
- Allegato B cv Bortolotti.pdf (impronta: 
CD76B41EF6F5E0148D2FC343E6722202CE40A19A48F4222042B50090DB65A3E0)
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