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Cremona

COMUNE DI CREMONA

Estratto del verbale della seduta della Giunta Comunale del 14 febbraio 2024

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 18
COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 14 FEBBRAIO 2024

Oggetto: Aggiornamento del Regolamento per la costituzione e ripartizione del Fondo per le
Funzioni tecniche e I'innovazione di cui all'art. 45 del decreto legislativo n. 36 del 2023.

Il 14 febbraio 2024 si & riunita la Giunta Comunale con l'osservanza delle formalita prescritte dalla vigente
normativa e alla luce della disciplina comunale per il relativo funzionamento.

Per la trattazione dell'oggetto di cui sopra si hanno le seguenti presenze:

Cognome Nome Qualifica Presenti/Assenti |In sede/ Da remoto
GALIMBERTI PROF. GIANLUCA Sindaco presente da remoto
VIRGILIO SIG. LEONARDO Vice Sindaco assente I
RUGGERI DOTT.SSA MAURA Assessore assente I
MANZI SIG. MAURIZIO Assessore presente da remoto
MANFREDINI DOTT.SSA BARBARA Assessore presente da remoto
VIOLA DOTT.SSA ROSITA Assessore presente da remoto
PASQUALI SIG.RA SIMONA Assessore presente da remoto
ZANACCHI DOTT. LUCA Assessore presente da remoto
BURGAZZI DOTT. LUCA Assessore presente da remoto

Partecipa da remoto il Vice Segretario Generale: SCIO DOTT. FABIO

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n.
82/2005).

Responsabile del Procedimento Istruttorio: dr. Fabio Scio
Pratica trattata da Inguscio Maria Lucia



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 18

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 14 FEBBRAIO 2024

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta deliberativa ad oggetto:

Aggiornamento del Regolamento per la costituzione e ripartizione del Fondo per le Funzioni
tecniche e l'innovazione di cui all'art. 45 del decreto legislativo n. 36 del 2023.

Visti i pareri allegati alla stessa
DELIBERA

1. di approvare, con voto unanime favorevole dei presenti espresso in forma palese, la proposta deliberativa
ad oggetto:

Aggiornamento del Regolamento per la costituzione e ripartizione del Fondo per le Funzioni
tecniche e l'innovazione di cui all'art. 45 del decreto legislativo n. 36 del 2023.

2. di dichiarare, con separata votazione, con voto unanime favorevole dei presenti espresso in forma

palese, la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 — 4° comma — del
Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL VICE SEGRETARIO GENERALE

GALIMBERTI PROF. GIANLUCA SCIO DOTT. FABIO

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n.
82/2005).

Responsabile del Procedimento Istruttorio: dr. Fabio Scio
Pratica trattata da Inguscio Maria Lucia



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 18

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 14 FEBBRAIO 2024

Settore SETTORE RISORSE UMANE
Servizio Ufficio Personale
OGGETTO Aggiornamento del Regolamento per la costituzione e ripartizione del Fondo per le Funzioni

tecniche e I'innovazione di cui all'art. 45 del decreto legislativo n. 36 del 2023.

PREMESSE 1) In data 8 agosto 2018, con deliberazione n. 173, la Giunta comunale ha approvato il nuovo
Regolamento per la costituzione e ripartizione del fondo per le funzioni tecniche e I'innovazione, di
cui all'art. 113 del decreto legislativo 18 aprile 2016. n. 50.

2) Con il D.Lgs. n. 36/2023 & stato approvato il nuovo codice dei Contratti Pubblici, in sostituzione
di quello approvato con il citato D.Lgs. n. 50/16, dando attuazione dell'articolo 1 della legge delega
21 giugno 2022, n. 78.

3) L'art. 45 del nuovo Codice dei Contratti prevede una nuova disciplina degli incentivi per funzioni
tecniche, in sostituzione della precedente normativa prevista all’art. 113 sopra richiamato.
Tra le attivitd incentivabili, elencate nell'allegato .10 del D.Lgs. n. 36/2023, si annoverano in
particolare:

- la programmazione della spesa per investimenti;

-le funzioni di RUP e di collaborazione al RUP (responsabili e addetti alla gestione tecnico-
amministrativa dell'intervento);

-la redazione di una serie di atti e documenti (Documento di fattibilita delle alternative progettuali,
Progetto di fattibilita tecnica ed economica e progetto esecutivo);

-I'attivita di coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione;
-la verifica del progetto ai fini della sua validazione;

-la predisposizione dei documenti di gara;

-la direzione dei lavori;

- l'ufficio di direzione dei lavori (Direttore/i operativo/l, Ispettore/i di cantiere);
- il coordinamento per la sicurezza in fase di esecuzione;

- la direzione dell’esecuzione;

- 'attivita di collaborazione al Direttore dell'esecuzione;

-I'attivita di coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione;

-il collaudo tecnico-amministrativo;

-la regolare esecuzione;

- la verifica di conformita;

-il collaudo statico (ove necessario).

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n.
82/2005).

Responsabile del Procedimento Istruttorio: dr. Fabio Scio
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 18

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 14 FEBBRAIO 2024

4) Gli oneri relativi alle funzioni tecniche sono a carico degli stanziamenti delle procedure di
affidamento di lavori, servizi, forniture. L'incentivo & corrisposto dal dirigente, dal responsabile di
servizio preposto alla struttura competente o da altro dirigente incaricato dalla singola
amministrazione, sentito il RUP, che accerta e attesta le specifiche funzioni tecniche svolte dal
dipendente. L'ammontare massimo del compenso liquidabile al personale dipendente rimane
fissato nelll’80% del 2% dell'importo dei lavori, dei servizi e delle forniture posto a base delle
procedure di affidamento; il tetto retributivo individuale & pari al 100% del trattamento economico
complessivo annuo lordo percepito dal dipendente, inoltre per le amministrazioni che adottano i
metodi e gli strumenti digitali per la gestione informativa dell’appalto, il tetto retributivo &
ulteriormente aumentato del 15 per cento.

5) Il comma 4 dell'art. 45 esclude dalla corresponsione dell'incentivo i dipendenti con qualifica
dirigenziale, fatto salvo quanto previsto dall'art. 8, ¢ 5 del decreto legge 13/2023 che lascia ai
regolamenti delle singole amministrazioni la possibilita, per gli anni dal 2023 al 2026, di riconoscere
l'incentivo anche al personale di qualifica dirigenziale coinvolto in progetti PNRR, in deroga al limite
di cui all'articolo 23, comma 2, del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75.

6) Gli incentivi alle Funzioni tecniche devono transitare nel Fondo Risorse decentrate ai sensi del
combinato disposto dell'art. 2, c. 3 del decreto legislativo n. 165 del 2001, dell’art. 79, c. 2, lettera
a) del CCNL 16 novembre 2022 e dell’art. 67, c. 3, lettera c) del CCNL 22 maggio 2018 per cui
"l'attribuzione di trattamenti economici pud avvenire esclusivamente mediante contratti collettivi" e
"le risorse derivanti da specifiche disposizioni di legge che prevedano specifici trattamenti
economici in favore del personale" vanno ad alimentare le risorse variabili del Fondo.

MOTIVAZIONE 1) date le premesse e considerato che il D.Lgs. n. 36/2023 demanda alle singole amministrazioni
'adozione di una apposita e puntuale disciplina regolamentare ai fini dell'erogazione degli incentivi
al personale dipendente, & necessario provvedere ad aggiornare il Regolamento comunale di
disciplina degli incentivi per le funzioni tecniche, essendo stati modificati alcuni aspetti e requisiti
applicativi di tale istituto.

2) Si da atto che trattasi di Regolamento che figura quale disciplina complementare al
Regolamento sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi, conseguentemente la competenza
in ordine al suo aggiornamento & in capo alla Giunta comunale.

3) L'immediata eseguibilita della presente deliberazione & motivata dall'urgenza di procedere
all'approvazione del regolamento per definire il riparto degli importi spettanti ai dipendenti coinvolti
e la conseguente liquidazione degli incentivi.

PRE-VERIFICHE 1) Corte dei Conti, sez. regionale Veneto, delibera n.266/2023/PAR risponde positivamente circa la
possibilita per gli enti di riconoscere anche al personale con qualifica dirigenziale, in deroga alle
previsioni dell'art. 45 del d.lgs 36/2023, gli incentivi tecnici fino al 2026 per gli affidamenti
nell'ambito del PNRR.

2) Ministero delllEconomia e delle Finanze parere prot. n. 198574 del 13 luglio 2023 in merito
all'inclusione degli incentivi Funzioni tecniche nel Fondo Risorse decentrate.

NORMATIVA 1) Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36: "Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo
1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”, in
particolare I'art. 45.

2) Decreto-legge del 24/02/2023 n. 13: "Disposizioni urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR
(PNC), noncheé per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune”, in
particolare l'art. 8, c. 5 circa la possibilita di riconoscere gli incentivi anche al personale con
qualifica dirigenziale per gli anni dal 2023 al 2026.
Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n.
82/2005).
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DECISIONE

ALLEGATI

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 18

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 14 FEBBRAIO 2024

3) Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165: "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche", in particolare I'art. 2, c. 3.

4) Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Funzioni Locali del 16 novembre 2022, im particolare
l'art. 79.

5) Art. 48 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. n. 267 il quale prevede che & “di competenza della Giunta
'adozione dei regolamenti sull’ordinamento degli uffici e dei servizi” di cui Regolamento incentivi
tecnici costituisce un'appendice".

6) Art. 34 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. n. 267 circa I'immediata eseguibilta delle delibere di
Giunta.

DELIBERA

1) di aggiornare il Regolamento comunale in materia di incentivi per funzioni tecniche, approvato
con deliberazione di Giunta n. 173 dell'8 agosto 2018, cosi come dettagliato nell'allegato A) alla
presente deliberazione per costituirne parte integrante e sostanziale;

2) di approvare, conseguentemente, il nuovo testo del Regolamento per la costituzione e
ripartizione del Fondo per le Funzioni tecniche e l'innovazione di cui all'art. 45 del decreto
legislativo n. 36 del 2023 allegato B) alla presente Deliberazione per costituirne parte integrante e
sostanziale.

3) di dare atto che il citato Regolamento si applichera alle procedure avviate successivamente
all’acquisizione dell’efficacia delle disposizioni del Codice dei Contratti Pubblici (01/07/2023),
mentre per le restanti procedure trovera applicazione il Regolamento approvato con deliberazione
di Giunta Comunale n. 173/2018;

4) di dare atto, altresi, che il Regolamento in oggetto costituisce disciplina complementare al
Regolamento sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

5) di dare atti che la presente Deliberazione non comporta impegni di spesa;

6) di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma
4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267, stante l'urgenza di approvare il regolamento ai fini di ripartire
e liquidare quanto spettante ai dipendenti interessati.

- All. A Regolamento Funz.tecniche testi a cfr.pdf (impronta:
B040337D6D22C46F8D18444230F4966F C8E24B71BCB7423175435D3134B62A35)

- All. B_Regolamento_Funzioni Tecniche_DLgs36.pdf (impronta:
677C687F60C8FEB7BCOE404115DC4B1490D79E424DD44E954B4531F2EC6BFDDY)

- PARERE DI REGOLARITA TECNICA (impronta:
21555E0B07D1DED31100A69C7E6CF92384630E27B50C5CD4F8A33D43D761DBB6)

- PARERE DI REGOLARITA CONTABILE (impronta:
AD83FAC77EAAED365DBE365BAADDC8FFB90DB0CC215CAD8A065BBBIC616014E8)

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n.

82/2005).
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