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310/2024 del 01/03/2024
Cremona

COMUNE DI CREMONA

“Cremona Becare: verso la realizzazione di un osservatorio permanente” — Affidamento
diretto al Seminario Vescovile di Cremona per il servizio di supporto all’organizzazione del
Convegno “Cremona citta della Longevita” (CIG B08C948C08).

UNITA' DIREZIONALE SEGRETARIO GENERALE

Servizio Informagiovani, Orientamento Scuola Universita Sviluppo Lavoro

IL DIRETTORE

1. Con deliberazione di Giunta n. 55 del 1* marzo 2023 & stato sottoscritto lo “schema di Accordo
di Partenariato tra il Comune di Cremona, I'Universita Cattolica del Sacro Cuore, il Politecnico di
Milano — Polo territoriale di Cremona e la Camera di Commercio di Cremona, per la realizzazione
del progetto Cremona Becare: verso la realizzazione di un osservatorio permanente”, destinatario
di contributo della Fondazione Comunitaria della provincia di Cremona - Extra Bando 2022.

2. Tale accordo & stato sottoscritto il 10 marzo 2023 e acquisito al protocollo generale comunale n.
21142 del 13 marzo 2023.

3. Il progetto, articolato in varie iniziative a favore degli anziani e dei loro caregiver, prevede tra le
varie attivita I'organizzazione di un convegno dedicato per dare restituzione ed evidenza degli
obiettivi raggiunti nel’ambito del progetto.

4. Al Comune di Cremona, in quanto partner di progetto, attraverso I'utilizzo delle risorse
assegnate, spetta il compito di supportare I'organizzazione dell’evento in programma.

1. Cremona & tra le prime citta italiane ad essere stata affiliata al network internazionale dedicato
alla longevita e le iniziative in corso si collocano in un percorso virtuoso che il Comune e i principali
attori territoriali hanno avviato per riconoscere alla citta un ruolo di primo piano sul tema
intergenerazionale della longevita.

2. Con l'obiettivo di costruire un Osservatorio permanente sui bisogni e sulle esperienze degli
anziani e dei loro caregiver, nel 2023 & stato avviato il progetto Cremona Becare 2, con lo scopo di
sostenere la migliore generazione e realizzazione di servizi, progettualita e prodotti dedicati a
questo target della popolazione.

3. Al fine di promuovere gli esiti di tale progettualita, & stato organizzato un Convegno denominato
“Cremona citta della longevita”, in aderenza alla proposta progettuale accolta dalla Fondazione
comunitaria della provincia di Cremona, che consentira anche di dare visibilita ad un nuovo
approccio e ad una nuova visione della citta e del territorio.

4. Il convegno si terra martedi 5 marzo 2024, presso il Campus dell’Universita Cattolica del Sacro
Cuore di Cremona (Campus S. Monica), prevedendo a fine mattinata un light lunch rivolto ai
relatori e al pubblico presente in sala.

5. Il Comune di Cremona, in data 26/02/2024, ha acquisto il preventivo da parte del Seminario

Vescovile sito in via Milano n. 5 (CR) per il servizio di allestimento e catering nell’ambito del
Convegno sopracitato, il cui valore economico ammonta a Euro 1.500,00 comprensivo di IVA al

pag. 1/4

Documento firmato digitalmente, il cui originale informatico sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21
del D.Lgs n. 82/2005).

Direttore: DI GIROLAMO GABRIELLA
Responsabile del Procedimento Istruttorio: Maria Carmen Russo
Pratica trattata da Abbruzzese Sara



10%.

6. Ritenuta congrua l'offerta economica, in allegato alla presente, in ragione dei contenuti della
documentazione presentata nonché dell'importo offerto per la prestazione, si intende procedere
all'affidamento ai sensi dell’art. 50, c. 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023.

PRE-VERIFICHE Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
E funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-
2026, in particolare nella sezione Rischi Corruttivi e Trasparenza — allegato 3 - Elenco Misure
Generali e Specifiche, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale & il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
M11 e M14 del PIAO vigente, come integrate dal vigente Codice di Comportamento dell'Ente
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

- Preventivo del Seminario Vescovile acquisto per e-mail in data 26 febbraio 2024.

- E' stato richiesto il Documento Unico di Regolarita Contabile (DURC) del Seminario Vescovile di
Cremona in fase di lavorazione.

- E' stato acquisto dal Comune di Cremona il Codice Identificativo di Gara (CIG) per I'affidamento in
oggetto: BO8C948C08.

PRE-VERIFICHE Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
CONTABILI Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 57 del 18 dicembre 2023 dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Documento Unico di Programmazione 2024-
2026”e successive modifiche.

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 61 del 18 dicembre 2023. dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2024-2026 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 324 del 28 dicembre 2023, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione/Piano della
Performance 2024-2026" e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
allallegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
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NORMATIVA

DECISIONE

considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui 'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto evidenziato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

- D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

DETERMINA

1. Affidare ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023 alla ditta Seminario Vescovile di
Cremona, con sede legale in via Milano n. 5 — 26100 Cremona — C.F. 80004530194, P.IVA
01369430192, il servizio di supporto all’'organizzazione dell’evento in oggetto (come da offerta
allegato A).

2. Impegnare la somma complessiva pari a Euro 1.500,00, IVA inclusa, a favore della ditta
Seminario Vescovile di Cremona.

3. Dare atto che la spesa di cui sopra trova copertura sul capitolo di spesa corrente 231.

4. Dare atto che I'importo indicato trova riscontro nella tabella in calce.

Movimenti contabili:

Tipo
Movimento

Esercizio

Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
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U / Impegno 2024 231 SPESE PER 1.03.02.02.999 29040 1.500,00
COMUNICAZIONE:
organizzazione eventi,
pubbilicita e servizi per
trasferta
Missione e Programma 01 01
CIG
CuUP
Anno di Esigibilita 2024
Centro di Costo NO707 Sviluppo Lavoro
ALLEGATI - AllegatoA_Preventivo_ProgettoBeCare2.pdf (impronta:

AC6528481B0EB39385F51970C6F7D8784B80563A44FOFADDF561D56473152DB0)

pag. 4/4

Documento firmato digitalmente, il cui originale informatico sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21
del D.Lgs n. 82/2005).

Direttore: DI GIROLAMO GABRIELLA
Responsabile del Procedimento Istruttorio: Maria Carmen Russo
Pratica trattata da Abbruzzese Sara



