
Estratto del verbale della seduta della Giunta Comunale dell' 8 maggio 2024

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 102

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DELL' 8 MAGGIO 2024

Oggetto: Approvazione del rinnovo, per il periodo 2024-2027, del "Protocollo di intesa per la rete 
territoriale per la prevenzione ed il contrasto delle violenze contro le donne" e delle 
allegate “Linee guida per la collaborazione tra Centri per l’Impiego della Provincia di 
Cremona e la Rete Territoriale Antiviolenza”.

L' 8 maggio 2024 si è riunita la Giunta Comunale con l’osservanza delle formalità prescritte dalla vigente 
normativa e alla luce della disciplina comunale per il relativo funzionamento.

Per la trattazione dell'oggetto di cui sopra si hanno le seguenti presenze: 

Cognome Nome Qualifica Presenti/Assenti In sede/ Da remoto

GALIMBERTI PROF. GIANLUCA Sindaco presente da remoto

VIRGILIO SIG. LEONARDO Vice Sindaco presente da remoto

RUGGERI DOTT.SSA MAURA Assessore presente da remoto

MANZI SIG. MAURIZIO Assessore presente da remoto

MANFREDINI DOTT.SSA BARBARA Assessore assente //

VIOLA DOTT.SSA ROSITA Assessore presente da remoto

PASQUALI SIG.RA SIMONA Assessore presente da remoto

ZANACCHI DOTT. LUCA Assessore presente da remoto

BURGAZZI DOTT. LUCA Assessore presente da remoto

Partecipa da remoto il Segretario Generale: DOTT.SSA DI GIROLAMO GABRIELLA

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n. 
82/2005). 

Responsabile del Procedimento Istruttorio: Pantisano Emanuele
Pratica trattata da Miglio Michela 



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 102

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DELL' 8 MAGGIO 2024

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta deliberativa ad oggetto:

Approvazione del rinnovo, per il periodo 2024-2027, del "Protocollo di intesa per la rete territoriale 
per la prevenzione ed il contrasto delle violenze contro le donne" e delle allegate “Linee guida per 
la  collaborazione  tra  Centri  per  l’Impiego  della  Provincia  di  Cremona  e  la  Rete  Territoriale 
Antiviolenza”.

Visti i pareri allegati alla stessa

DELIBERA

1. di approvare, con voto unanime favorevole dei presenti espresso in forma palese, la proposta deliberativa 
ad oggetto:

Approvazione del rinnovo, per il periodo 2024-2027, del "Protocollo di intesa per la rete territoriale 
per la prevenzione ed il contrasto delle violenze contro le donne" e delle allegate “Linee guida per 
la  collaborazione  tra  Centri  per  l’Impiego  della  Provincia  di  Cremona  e  la  Rete  Territoriale 
Antiviolenza”.

2.  di  dichiarare,  con  separata  votazione,  con  voto  unanime favorevole  dei  presenti  espresso  in  forma 
palese,  la  presente  deliberazione  immediatamente  eseguibile  ai  sensi  dell'art.  134  –  4°  comma –  del 
Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267. 

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE

GALIMBERTI PROF. GIANLUCA DI GIROLAMO DOTT.SSA GABRIELLA

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n. 
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 102

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DELL' 8 MAGGIO 2024

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI

Servizio Ufficio Pari Opportunità

OGGETTO Approvazione del rinnovo, per il  periodo 2024-2027, del "Protocollo di intesa per la rete 
territoriale per la prevenzione ed il contrasto delle violenze contro le donne" e delle allegate 
“Linee guida per la collaborazione tra Centri per l’Impiego della Provincia di Cremona e la 
Rete Territoriale Antiviolenza”.

PREMESSE 1)  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  63  del  10.03.2021  “Approvazione  del  rinnovo  del 
"Protocollo di Intesa per la Rete Territoriale per la prevenzione ed il contrasto delle violenze contro 
le donne".

 
2) D.D.U.O. 2621 del 14 febbraio 2024 di Regione Lombardia “Programma regionale 2024/2025 di 
cui  alla  D.G.R.  n.  550/2023:  approvazione  delle  modalità  attuative  per  la  programmazione  e 
gestione  delle  risorse  del  fondo  per  le  politiche  relative  ai  diritti  e  alle  pari  opportunità  per  il 
contrasto alla violenza maschile contro le donne”.

 
3) Verbale del 17.04.2024 dell'Assemblea della Rete Territoriale per la prevenzione ed il contrasto 
delle violenze contro le donne.

MOTIVAZIONE 1) Il Protocollo di Intesa di cui alla Deliberazione richiamata in premesse è scaduto nel mese di  
marzo 2024.

 
2) In accordo con la Prefettura di Cremona è stata convocata in data 17.04.2024 l'Assemblea della  
Rete Territoriale che ne ha approvato il rinnovo per il triennio 2024-2027, senza modifiche del testo.
Nella stessa seduta l'Assemblea ha approvato l'adozione delle “Linee guida per la collaborazione 
tra  Centri  per  l’Impiego  della  Provincia  di  Cremona  e  la  Rete  Territoriale  Antiviolenza”  quale 
allegato al Protocollo. Le Linee guida intendono promuovere prassi di collaborazione permanente 
tra i Centri per l’Impiego della Provincia di Cremona e i soggetti della Rete Territoriale Antiviolenza 
che si occupano della presa in carico delle donne vittime di violenze.

 
3) Nell'ambito dell'Assemblea di Rete sono stati inoltre condivisi i contenuti del D.D.U.O. 2621 del  
14 febbraio 2024 di Regione Lombardia.
In tale Decreto si prevede l’istituzione della Rete di indirizzo a governance delle ATS territoriali. 
Nello specifico l'ATS Val Padana, che ha una dimensione sovra provinciale (Cremona-Mantova), si 
attiverà per la costituzione della Rete di indirizzo che, come specificato dalle indicazioni regionali, 
non andrà a sostituirsi alle reti territoriali già esistenti ma permetterà, attraverso il confronto con  
tutti i Comuni capofila delle Reti territoriali  e con le istituzioni, di armonizzare gli  interventi e di  
favorire il confronto finalizzato alla costruzione di buone prassi per le donne vittime di violenza e 
dei loro figli. Tale Rete dovrà favorire l'uniformità territoriale tra i diversi livelli di programmazione 
(programmazione sociosanitaria e programmazione sociale dei Piani di Zona) e in particolare su 
tematiche emergenti (ad esempio, a titolo non esaustivo, presa in carico di donne disabili, donne 
con  problemi  di  dipendenza  o  che  necessitano  di  un  supporto  clinico-psichiatrico),  nonché  di 
permettere  una  conoscenza  diffusa  sul  territorio  delle  problematiche  connesse  alle  azioni  di 
contrasto  alla  violenza  contro  le  donne,  anche  al  fine  di  sensibilizzare  i  comuni  o  gli  ambiti  
territoriali  alla  partecipazione  attiva  agli  interventi  anche  attraverso  il  raccordo  con  la 
programmazione zonale e il cofinanziamento.
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 102

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DELL' 8 MAGGIO 2024

 
4) Preso atto delle nuove indicazioni regionali previste dal D.D.U.O. 2621 del 14 febbraio 2024 di 
Regione Lombardia, e tenuto conto del ruolo svolto dal Comune di Cremona come da articolo n. 3 
del  Protocollo  di  Intesa  nel  quale  “Si  stabilisce  che  i  finanziamenti  derivanti  dalle  proposte 
progettuali  che  saranno  definite  nel  quadro  della  L.R.  11/2012  ed  i  conseguenti  adempimenti 
previsti  dalla Regione Lombardia, tra cui la sottoscrizione di Accordi di collaborazione, siano in  
capo  al  Comune  di  Cremona,  in  qualità  di  capofila  amministrativo”,  l'Assemblea  di  Rete  ha 
individuato il Comune di Cremona quale soggetto che parteciperà agli incontri della costituenda 
“Rete  di  indirizzo  per  il  contrasto  alla  violenza  di  genere  a  governance  ATS Val  Padana”,  in  
rappresentanza della Rete Territoriale condividendo informazioni e decisioni, nonché si confronterà 
con  ATS  Val  Padana  in  merito  ai  contenuti  del  regolamento  di  funzionamento  della  stessa.  
 
5) Si rende necessario pertanto procedere con l'approvazione del rinnovo del “Protocollo di Intesa 
per  la  rete  territoriale  per  la  prevenzione  ed  il  contrasto  delle  violenze  contro  le  donne”, 
comprensivo delle “Linee guida per la collaborazione tra Centri  per l’Impiego della Provincia di 
Cremona e la Rete Territoriale Antiviolenza” e prendere atto della partecipazione del Comune di 
Cremona alla costituenda "Rete di indirizzo per il contrasto alla violenza di genere a governance 
ATS Val Padana".

NORMATIVA 1) Legge n. 328/2000 - "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e 
servizi sociali".

 
2) Legge Regionale n. 3/2008 - "Governo della rete degli interventi e dei servizi alla persona in 
ambito sociale e sociosanitario" e successive modifiche.

 
3) Legge n. 38/2009 - "Conversione in legge, con modificazioni, del Decreto-legge n. 11 del 23 
febbraio 2009, recante misure urgenti in materia di sicurezza pubblica e di contrasto alla violenza  
sessuale, nonché in tema di atti persecutori.

 
4) Legge Regionale n. 11/2012 - "Interventi di prevenzione, contrasto e sostegno a favore delle 
donne vittime di violenza".

 
5) Legge n. 77/2013 -  "Ratifica ed esecuzione della Convenzione del Consiglio d'Europa sulla 
prevenzione e la lotta contro la violenza nei confronti delle donne e la violenza domestica, Istanbul  
11 maggio 2011".

 
6) Legge n. 119/2013 - "Conversione in legge, con unificazioni, del Decreto Legge 14 agosto 2013, 
n. 93 recante disposizioni urgenti in materia di sicurezza e per il contrasto della violenza di genere,  
nonché in tema di protezione civile e di commissariamento delle province".

 
7) Legge n. 69/2019 (c.d. Codice Rosso) - "Modifiche al codice penale, al codice di procedura 
penale ed altre disposizioni in materia di tutela delle vittime di violenza domestica e di genere".

 
8) Legge n. 168/2023 “Disposizioni  per il  contrasto della violenza sulle donne e della violenza 
domestica”.  
 
9) D.G.R. 550 del 3 luglio 2023 - Approvazione delle modalità di utilizzo e dei criteri di riparto delle  
risorse del fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunità per il contrasto alla violenza 
sulle donne - d.p.c.m. 22 settembre 2022 - e modifica destinazione risorse D.G.R. n. 6966/2022.

 
10) D.D.U.O. 2621 del 14 febbraio 2024 di Regione Lombardia “Programma regionale 2024/2025 
di cui  alla D.G.R. n. 550/2023: approvazione delle modalità attuative per la programmazione e 
gestione  delle  risorse  del  fondo  per  le  politiche  relative  ai  diritti  e  alle  pari  opportunità  per  il 
contrasto alla violenza maschile contro le donne.

 
11) Decreto Legislativo n. 267/2000, art. 134 - 4° comma, riguardante la immediata eseguibilità 
delle deliberazioni.
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 102

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DELL' 8 MAGGIO 2024

DELIBERA

DECISIONE 1) Approvare il rinnovo, per il triennio 2024 – 2027, del “Protocollo di Intesa per la Rete territoriale 
per la prevenzione e il contrasto delle violenze contro le donne", comprensivo delle “Linee guida 
per la collaborazione tra Centri  per l’Impiego della Provincia di  Cremona e la Rete Territoriale 
Antiviolenza” (allegato A).

 
2) Dare atto che la firma del presente Protocollo sarà effettuata dal Sindaco di questo Comune.

 
3) Prendere atto della partecipazione del Comune di Cremona alla costituenda “Rete di indirizzo  
per il contrasto alla violenza di genere a governance ATS Val Padana” in rappresentanza della  
“Rete territoriale per la prevenzione e il contrasto delle violenze contro le donne”, come da verbale 
richiamato in premesse.

 
4) Dare atto che nessun onere viene posto a carico del Comune di Cremona dall'approvazione del  
presente atto.

 
5) Dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.

EFFETTI 1) Trasmettere copia del presente provvedimento alla Prefettura di Cremona quale capofila della 
Rete territoriale per la prevenzione ed il contrasto delle violenze contro le donne.

 
2) Procedere con la sottoscrizione del Protocollo di Intesa per il triennio 2024 – 2027.

ALLEGATI - Allegato A) (impronta: BA827B476607BBECAF299D37D8BBA4C5BB032A48B35CA105BDB53C380A8AA810)

- PARERE DI REGOLARITÀ TECNICA (impronta: 
D7D97E980F007F4B0FCAA71A187BDA29562C77592362E9DB82AF1127D735594C)
- PARERE DI REGOLARITÀ CONTABILE (impronta: 
220F69A270996CD7135301217197E5B7AC64E4EC6C26C3E4FF34773882476496)

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n. 
82/2005). 
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