
Determinazione dirigenziale

1052/2024 del 12/06/2024

OGGETTO Approvazione schema di avviso esplorativo per la raccolta di manifestazioni d'interesse 
alla co-progettazione con il Servizio Progetti e Risorse sul tema giovani con minori 
opportunità.

Settore UNITA' DIREZIONALE SEGRETARIO GENERALE

Servizio Servizio Progetti e Risorse

IL DIRETTORE

PREMESSE Il Comune di Cremona è dall'anno 2003 Ente accreditato alla presentazione di progetti per il 
servizio civile nazionale e dal 2019 Ente accreditato alla sezione nazionale dell'albo di servizio 
civile universale. 
Il Comune di Cremona ha aderito alla sezione nazionale dell’Albo di Servizio Civile Universale, 
quale capofila di una rete territoriale di soggetti pubblici e non profit che allo stato attuale conta 
oltre 90 aderenti con più di 270 sedi d’impiego. 
 
Il Comune di Cremona è anche ente accreditato presso: 
 
- l'Agenzia Italiana per la Gioventù per la presentazione e gestione di progetti nell'ambito della 
mobilità internazionale ESC - European Solidarity Corps – finanziato e gestito dalla Commissione 
Europea; 
- la Regione Lombardia per la misura di Leva Civica Volontaria Regionale e l'iniziativa europea 
Garanzia Giovani, strumenti d'intervento istituiti per fronteggiare le difficoltà di inserimento 
lavorativo e la disoccupazione giovanile e pensati come opportunità di crescita formativa e 
occupazionale tramite la partecipazione a percorsi di cittadinanza attiva. 
 
Il Comune di Cremona ha durante questi anni, per il tramite del Servizio Progetti e Risorse, 
presentato e gestito numerosi progetti di impiego di giovani volontari in collaborazione con gli enti 
d’accoglienza della propria rete.

MOTIVAZIONE Il Servizio Progetti e Risorse del Comune di Cremona, nell’ambito delle proprie attività di capofila 
della rete territoriale di enti d’accoglienza di giovani volontari in Servizio Civile Universale, Leva 
Civica Lombarda, Garanzia Giovani e Corpo Europeo di Solidarietà, intende potenziare le azioni di 
supporto ai giovani in condizione di svantaggio e minori opportunità. 
 
Le sperimentazioni svolte in questi ultimi anni nel campo delle attività di supporto educativo 
sopraccennate, pur dimostrandone l’efficacia, hanno evidenziato la necessità di proseguire nella 
ricerca di nuove strade di aiuto ai giovani in difficoltà, utilizzando il metodo della co-progettazione 
con gli enti della rete e con gli stessi giovani interessati; al numero crescente d'istanze, e alla 
conseguente realizzazione di interventi, non possono più far fronte le sole risorse interne del 
Comune di Cremona e dei partner. 
 
Si intende, pertanto, pubblicare un avviso esplorativo per la raccolta di manifestazioni d'interesse 
da parte di soggetti interessati a formulare proposte e presentare richieste di finanziamento a 
soggetti esterni, accedendo a bandi o adottando specifiche iniziative di fundraising.
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Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024-
2026, in particolare nella sezione Rischi  Corruttivi  e Trasparenza – allegato 3 -  Elenco Misure 
Generali e Specifiche, si dichiara:

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
M11 e M14 del  PIAO vigente,  come integrate  dal  vigente Codice di  Comportamento dell'Ente  
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

Si dà atto che la presente determinazione non comporta movimenti contabili.
 

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione"; 
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni". 
 
- Legge 6 marzo 2001 n. 64 "Istituzione del servizio civile nazionale” 
 
- Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 “Istituzione e disciplina del servizio civile universale"

DETERMINA

DECISIONE 1) approva lo schema di avviso esplorativo (allegato A), corredato da modulo di domanda, 
finalizzato alla raccolta di manifestazioni d'interesse alla co-progettazione con il Servizio Progetti e 
Risorse del Comune di Cremona sul tema "Giovani con minori opportunità", che verrà pubblicato 
all'albo pretorio e sul sito istituzionale del Comune di Cremona; 
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2) dà atto che l'allegato A (costituito da avviso esplorativo e modulo di richiesta) costituisce parte 
integrante del presente atto.

EFFETTI Il Comune di Cremona si riserva la verifica e valutazione delle caratteristiche dei soggetti che 
risponderanno all'avviso. 
 
Il coinvolgimento dei soggetti ritenuti idonei avverrà, a esclusivo giudizio del Comune di Cremona, 
sulla base delle caratteristiche dei potenziali bandi di finanziamento, degli enti finanziatori, di 
eventuali proposte dei soggetti stessi. 
 
La pubblicazione dell'avviso non vincola il Comune di Cremona alla stipula di accordi o 
presentazione di proposte progettuali.

ALLEGATI - All. A) Avviso esplorativo racc. manifest.interesse (impronta: 
722926EE3CC3B6416D46AA72447375A64303166122434B97AF2B8FE0DB8CD2E4)
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