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Determinazione dirigenziale
1206/2024 del 09/07/2024

Rettifica per mero errore materiale dell’'Allegato A relativo alla determinazione dirigenziale
n. 1025/2024 del 10/06/2024 avente ad oggetto: " PNRR Next Generation EU Missione 5
Componente 2 Sottocomponente 1, Investimento 1.2 Percorsi di Autonomia per Persone
con Disabilita, Sub investimento 1.2.1 - CUP D24H22000490001. Approvazione documento
indirizzo alla progettazione".

SETTORE POLITICHE SOCIALI

Servizio Sociale di Territorio

IL DIRETTORE

- Determinazione dirigenziale n. 1025/2024 del 10/06/2024 avente ad oggetto: " PNRR Next
Generation EU Missione 5 Componente 2 Sottocomponente 1, Investimento 1.2 Percorsi di
Autonomia per Persone con Disabilita, Sub investimento 1.2.1 - CUP D24H22000490001.
Approvazione documento indirizzo alla progettazione".

1. Con la Determinazione dirigenziale n. 1025/2024 del 10/06/2024 sopra indicata si procedeva
anche all'approvazione del documento di indirizzo alla progettazione (Allegato A) relativo a Casa
Mia 1 - 1.2 — Percorsi di autonomia per persone con disabilita - Sub investimento 1.2.1 - CUP :
D24H22000490001 al fine procedere nel percorso di realizzazione dei Progetti PNRR Misura 5
Inclusione e coesione - Componente 2 -Sottocomponente 1.

2. Per mero errore materiale risulta incompleto il punto 6 del documento di indirizzo approvato
nonché erronea la relativa tabella degli elaborati.

3. Occorre pertanto procedere ad una rettifica del documento di indirizzo alla progettazione
approvato con la determinazione dirigenziale n. 1025/2024 del 10/06/2024 e procedere ad una
nuova approvazione del documento stesso.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-
2026, in particolare nella sezione Rischi Corruttivi e Trasparenza — allegato 3 - Elenco Misure
Generali e Specifiche, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale & il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
M11 e M14 del PIAO vigente, come integrate dal vigente Codice di Comportamento dell'Ente
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva

di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.
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PRE-VERIFICHE
CONTABILI
Si da atto che la presente determinazione non comporta movimenti contabili.

NORMATIVA - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi’;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

- Legge 8 novembre 2000, n. 328 - "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali".

- Decreto del Ministero del Lavoro n. 5 del 15 febbraio 2022 che adotta I'’Avviso 1/2022 pubblicato
dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in data 15 febbraio 2022 per la presentazione di
proposte di intervento da parte degli distretti sociali da finanziare nell'ambito della M5C2 Inv. 1.1,
Inv. 1.2, Inv 1.3.

- Decreto direttoriale del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali n. 94 del 6 maggio 2022 di
approvazione degli elenchi dei progetti degli Ambiti Sociali Territoriali ammessi al finanziamento
nazionale e dei progetti idonei al finanziamento ma non finanziati, per linea di finanziamento e per
Regione, ai sensi del Decreto Direttoriale n. 5 del 15.02.2022.

- Decreto del Ministero del Lavoro n. 45 del 9 dicembre 2021, cosi come modificato da DD n. 1 del
28 gennaio 2022, che adotta il Piano Operativo per la presentazione di proposte di adesione agli
interventi di cui alla Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 —Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) che prevedono progettualita per
l'implementazione di: a) Investimento 1.1 -Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione
dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti; b) Investimento 1.2 -Percorsi di
autonomia per persone con disabilita;

DETERMINA

DECISIONE 1. Rettificare per mero errore materiale I'Allegato A relativo alla determinazione dirigenziale n.
1025/2024 del 10/06/2024 avente ad oggetto: " PNRR Next Generation EU Missione 5 Componente
2 Sottocomponente 1, Investimento 1.2 Percorsi di Autonomia per Persone con Disabilita, Sub
investimento 1.2.1 - CUP D24H22000490001. Approvazione documento indirizzo alla
progettazione".

2. Procedere all'approvazione del documento di indirizzo alla Progettazione DIP corretto (allegato A)
relativo a Casa Mia 1 - 1.2 — Percorsi di autonomia per persone con disabilita - Sub investimento
1.2.1 - CUP : D24H22000490001 al fine procedere nel percorso di realizzazione dei Progetti PNRR
Misura 5 Inclusione e coesione - Componente 2 -Sottocomponente 1.

3. Il presente atto non comporta impegno di spesa e pertanto non prevede I'attribuzione del centro
di costo.
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ALLEGATI - Allegato A (impronta: 30CA5A5946765FE343FABOD0C30D1174427F0327B5FA0515761F2CE89115DA9D)
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