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Cremona

COMUNE DI CREMONA

Determinazione dirigenziale
1232/2024 del 12/07/2024

OGGETTO PNRR Next Generation EU Missione 5 Componente 2 Sottocomponente 1, Investimento 1.1
- Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani
non autosufficienti_SUB-INV. 1.1.3 - Rafforzare i servizi sociali domiciliari per garantire una
dimissione assistita precoce e prevenire il ricovero in ospedale. CUP D34H22000500007.
Presa d'atto dei lavori della commissione tecnica preposta all'esame delle offerte
presentate per la procedura aperta per co-progettazione.

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI
Servizio Servizio Sociale di Territorio
IL DIRETTORE
PREMESSE 1. Decreto Direttoriale del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali n. 98 del 9 maggio 2022 di

approvazione degli elenchi dei progetti degli Ambiti Sociali Territoriali ammessi al finanziamento
nazionale e dei progetti idonei al finanziamento ma non finanziati, per linea di finanziamento e per
Regione, ai sensi del Decreto Direttoriale n. 5 del 15.02.2022.

2. Assemblea dei Sindaci dell'’Ambito Sociale Cremonese del 22 marzo 2022 (Verbale n. 02/ 2022
PROT 15 55/ 2022 ad oggetto “FONDI PNRR missione 5: definizione aree di interesse”.

3. Assemblea dei Sindaci delllAmbito Sociale Cremonese del 18 maggio 2022 (Verbale n. 4/2022
PROT. 28 47/ 2022), in particolare nel’Assemblea vi € stata la presentazione delle istanze di
finanziamento in forma associata a valere sull’Avviso in parola per i Sub - investimenti Linea di
attivita 1.1.3. e 1.1.4. da effettuarsi in collaborazione con il Comune di Crema.

4. Delibera di Giunta Comunale n. 200 del 07.09.2022 avente ad oggetto: "Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore”, Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilita e
marginalita sociale”. Presa d’atto schede progettuali presentate e approvate e sottoscrizione dei
relativi accordi per la realizzazione".

5. Accordo ai sensi dell’art. 5 comma 6 D.Lgs. 50.2016 per la realizzazione della Sottocomponente
1 “Servizi Sociali, disabilita e marginalita Sociale” del PNRR che prevede progettualita per
'implementazione di: INV. 1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione
dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti, SUB-INV. 1.1.3 - Rafforzare i servizi
sociali domiciliari per garantire una dimissione assistita precoce e prevenire il ricovero in ospedale,
firmata dal Legale rappresentante del Comune di Cremona in data 03.05.2023, con cui sono
definiti gli obblighi delle parti contraenti finalizzati alla realizzazione dell'intervento previsto nella
Scheda Progetto presentata dal Comune di Cremona.

6. Assemblea dei Sindaci dell'’Ambito Sociale Cremonese del 23 ottobre 2023 (Verbale n. 07/2023
PROT. 80 92/ 2023) ad oggetto “STATO DELL’ARTE PNRR: aggiornamenti”.

7. Deliberazione di giunta comunale n. 264 del 09.11.2023 avente ad oggetto: "PNRR Next
Generation EU Missione 5 Componente 2 Sottocomponente 1, Investimento 1.1 - Sostegno alle
persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti_SUB-
INV. 1.1.3 - Rafforzare i servizi sociali domiciliari per garantire una dimissione assistita precoce e
prevenire il ricovero in ospedale. CUP D34H22000500007. Approvazione Scheda Progettuale e
relativo aggiornamento. Approvazione schema di convenzione con il Comune di Crema".

8. Determinazione dirigenziale n. 581/2024 del 12.04.2024 avente ad oggetto: "PNRR M5C2_Next
Generation EU_INV. 1.1 Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione
degli anziani non autosufficienti_SUB-INV. 1.1.3 Rafforzare i servizi sociali domiciliari per garantire
una dimissione assistita precoce e prevenire il ricovero in ospedale. Rideterminazione
dell'accertamento del contributo statale per gli anni 2024, 2025 e 2026 di cui alla determinazione
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dirigenziale n. 2023/1275. CUP D34H22000500007."

9. Determinazione dirigenziale n. 634 del 22.04.2024 avente ad oggetto: "PNRR Next Generation
EU Missione 5 Componente 2 Sottocomponente 1, Investimento 1.1 - Sostegno alle persone
vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti SUB-INV. 1.1.3
- Rafforzare i servizi sociali domiciliari per garantire una dimissione assistita precoce e prevenire il
ricovero in ospedale. CUP D34H22000500007. Approvazione Schema di avviso coprogettazione e
relativi allegati.

10. L' Avviso prot. n. 34646 del 23.04.2024 ¢é stato pubblicato all'Albo Pretorio Informatico e nel sito
istituzionale del Comune di Cremona, dal 23/04/2024 con scadenza 13.05,2024.

11. Con determinazione dirigenziale n. 1023 del 10.06.2024 & stata nominata la Commissione
giudicatrice.

MOTIVAZIONE 1. L'avviso sopra citato prevede una procedura aperta e che le manifestazioni d'interesse
interessate alla coprogettazione per la realizzazione della linea progettuale 1.1.3 - Rafforzare i
servizi sociali domiciliari per garantire una dimissione assistita precoce e prevenire il ricovero in
ospedale - saranno valutate mediante attribuzione di punteggio numerico da apposita
Commissione con finalita di valutazione nominata con Decreto Direttoriale
2. Come da dichiarazione dell'ufficio protocollo risultano pervenute due proposte progettuali
preliminari presentate da Cooperativa Cosper - Cremona prot. 40206/2024 e da Igea Societa
Cooperativa Sociale - Crema prot. n. 40312/2024.

3. Ad esito delle operazioni di gara, come risulta dal verbale n. 1 prot. Gen. n. 57521 del
10.07.2024, la Commissione tecnica preposta all'esame delle offerte pervenute ha valutato
congrua ed idonea rispettivamente:

- la proposta progettuale presentata da coop. Cosper e coop. Dolce, prot. n. 40206/24 relativa
all’AT Cremonese;

- la proposta progettuale presentata da coop. Igea, coop. Sentiero e coop. Meraki, prot. n.
40312/2024 relativa all’AT Cremasco.

4. 1l Comune di Cremona e il Comune di Crema avvieranno con le due ATI sopraindicate, tramite
una specifica equipe tecnica, la co-progettazione finalizzata alla realizzazione di un progetto di
Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non
autosufficienti - Rafforzare i servizi sociali domiciliari per garantire una dimissione assistita precoce
e prevenire il ricovero in ospedale.

PRE-VERIFICHE Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"

AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle

E funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-
2026, in particolare nella sezione Rischi Corruttivi e Trasparenza — allegato 3 - Elenco Misure
Generali e Specifiche, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale € il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
M11 e M14 del PIAO vigente, come integrate dal vigente Codice di Comportamento dell'Ente
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.
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PRE-VERIFICHE
CONTABILI

NORMATIVA

DECISIONE

Si da atto che la presente determinazione non comporta movimenti contabili.

- D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

- Legge 8 novembre 2000, n. 328 - "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali".

- Decreto del Ministero del Lavoro n. 5 del 15 febbraio 2022 che adotta I'Avviso 1/2022 pubblicato
dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in data 15 febbraio 2022 per la presentazione di
proposte di intervento da parte degli distretti sociali da finanziare nell'ambito della M5C2 Inv. 1.1,
Inv. 1.2, Inv 1.3.

- Decreto direttoriale del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali n. 94 del 6 maggio 2022 di
approvazione degli elenchi dei progetti degli Ambiti Sociali Territoriali ammessi al finanziamento
nazionale e dei progetti idonei al finanziamento ma non finanziati, per linea di finanziamento e per
Regione, ai sensi del Decreto Direttoriale n. 5 del 15.02.2022.

- Decreto del Ministero del Lavoro n. 45 del 9 dicembre 2021, cosi come modificato da DD n. 1 del
28 gennaio 2022, che adotta il Piano Operativo per la presentazione di proposte di adesione agli
interventi di cui alla Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 —Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) che prevedono progettualita per
l'implementazione di: a) Investimento 1.1 -Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione
dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti SUB-INV. 1.1.1 - Sostegno alle capacita
genitoriali e prevenzione delle vulnerabilita delle famiglie e dei bambini.;.

DETERMINA

1. Prendere atto che la commissione tecnica preposta all'esame delle offerte presentate
all'istruttoria pubblica per l'individuazione di partners per la co-progettazione di interventi nel’ambito
del PNRR - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani
non autosufficienti -SUB-INV. 1.1.3 - Rafforzare i servizi sociali domiciliari per garantire una
dimissione assistita precoce e prevenire il ricovero in ospedale - CUP D34H22000500007, ha
valutato congrue ed idonee le proposte pervenute da:

- la proposta progettuale presentata da coop. Cosper e coop. Dolce, prot. n. 2024/40206 relativa
all’AT Cremonese;

- la proposta progettuale presentata da coop. Igea, coop. Sentiero e coop. Meraki, prot. n.
2024/40312 relativa all’AT Cremasco.

2. Individuare le suddette A.T.I. quale partner con il quale il Comune di Cremona e il Comune di
Crema avvieranno la co-progettazione finalizzata alla realizzazione di un progetto di affidamento di
interventi nel’ambito del PNRR - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione
dellistituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti . Rafforzare i servizi sociali domiciliari per
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garantire una dimissione assistita precoce e prevenire il ricovero in ospedale.
3. Da atto che il presente atto non comporta impegno di spesa e pertanto non si attribuisce Centro
di Costo.

EFFETTI A conclusione dei lavori di valutazione della commissione tecnica circa le offerte pervenute, la
stessa procede alla trasmissione degli atti al Dirigente preposto per dare avvio alla successiva fase
di co-progettazione con le A.T.l. sopra individuate.
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