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Cremona

COMUNE DI CREMONA

Estratto del verbale della seduta della Giunta Comunale del 7 agosto 2024
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 170
COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 7 AGOSTO 2024

Oggetto: Aggiornamento del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-2026

[l 7 agosto 2024 si & riunita la Giunta Comunale con l'osservanza delle formalita prescritte dalla vigente
normativa e alla luce della disciplina comunale per il relativo funzionamento.

Per la trattazione dell'oggetto di cui sopra si hanno le seguenti presenze:

Cognome Nome Qualifica Presenti/Assenti | In sede/Da remoto

VIRGILIO LEONARDO Sindaco presente in sede
ROMAGNOLI FRANCESCA Vice Sindaco presente in sede
CARLETTI PAOLO GIUSEPPE ANDREA | Assessore assente I

BURGAZZ| LUCA Assessore presente in sede
DELLA GIOVANNA MARINA Assessore assente 1

PASQUALI SIMONA Assessore presente in sede
BONA RODOLFO Assessore presente in sede
ZANACCHI LUCA Assessore presente in sede
CANALE SANTO Assessore presente in sede
MOZZI ROBERTA Assessore presente in sede

Partecipa in sede il Segretario Generale: DOTT.SSA DI GIROLAMO GABRIELLA
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 170

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 7 AGOSTO 2024

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta deliberativa ad oggetto:
Aggiornamento del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-2026

Visti i pareri allegati alla stessa
DELIBERA

1. di approvare, con voto unanime favorevole dei presenti espresso in forma palese, la proposta deliberativa
ad oggetto:

Aggiornamento del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-2026

e il relativo allegato, cosi come modificato in corso di seduta.

2. di dichiarare, con separata votazione, con voto unanime favorevole dei presenti espresso in forma
palese, la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 — 4° comma — del
Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE

VIRGILIO SIG. LEONARDO DI GIROLAMO DOTT.SSA GABRIELLA
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Settore

Servizio

OGGETTO

PREMESSE

MOTIVAZIONE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 170

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 7 AGOSTO 2024

UNITA' DIREZIONALE SEGRETARIO GENERALE

Servizio Programmazione, Controllo di Gestione, Contabilita Analitica e Organizzazione, Sviluppo
Risorse Umane, Sistema Qualita

Aggiornamento del Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione (PIAO) 2024-2026

1) In attuazione delle previsioni di cui alla normativa relativa al Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione 2024-2026 sono state adottate le seguenti deliberazioni:

1.1- Deliberazione di Giunta Comunale n. 183 del 09 agosto 2023 avente ad oggetto:
“Aggiornamento del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQO) 2023/2025”, con particolare
riferimento alla Sezione 2 - sottosezione 2.2 “Performance” relativa all'approvazione del Piano
degli obiettivi di Performance 2023/2024;

1.2 - Deliberazione di Giunta Comunale n. 294 del 29 novembre 2023 avente ad oggetto:
“Aggiornamento del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023/2025: Modifica
dell’Assetto Organizzativo Comunale”;

1.3 - Deliberazione di Giunta Comunale n. 24 del 16 febbraio 2024 avente ad oggetto: “Piano
Integrato di Attivitda e Organizzazione (PIAO) 2024/2026”, con particolare riferimento
all’approvazione dei contenuti di cui alle sezioni:

1) Scheda anagrafica del’Amministrazione;

2) Valore pubblico, performance e anticorruzione con particolare riferimento al Piano triennale
di prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT) 2024/2026;

3) Organizzazione e capitale umano con particolare riferimento al Piano triennale dei
fabbisogni di personale 2024/2026, al Piano triennale della Formazione 2024/2026 e al Piano
azioni positive 2024;

4) Monitoraggio con particolare riferimento al Piano della Formazione 2023 e al Piano azioni
positive 2023.

Con la citata deliberazione si dava atto che il PIAO 2024-2026 avrebbe potuto essere integrato
successivamente a fronte di ulteriori aggiornamenti.

1.4 — Deliberazione di Giunta Comunale n. 75 del 3 aprile 2024 avente ad oggetto: “Aggiornamento
del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-2026: modifica del Funzionigramma
dell’Ente”.

1) A fronte della modifica dell’assetto organizzativo, approvata deliberazione di Giunta Comunale n.
294 del 29 novembre 2023 citata in premessa e, in particolare:

- dell’assunzione del Dirigente, con decorrenza 1° gennaio 2024, del Settore Politiche Educative,
Istruzione con il solo cambio del Centro di Responsabilita;

- dellassunzione del Dirigente, con decorrenza 1° gennaio 2024, del Settore Mobilita Sostenibile,
Verde pubblico, Protezione Civile;
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PRE-VERIFICHE

NORMATIVA
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- del pensionamento del Dirigente, con decorrenza 1° aprile 2024 del Settore Economico
Finanziario Fiscalita locale, Servizi Demografici Cimiteriali e Statistica;

- della mobilita interna del Dirigente, con decorrenza 1° aprile 2024, al nuovo Settore Entrate
tributarie Servizi Demografici Cimiteriali e Statistica;

- dell’'assunzione del Dirigente, con decorrenza 1° aprile 2024, del Settore Economico Finanziario;

- dellassunzione del Dirigente, con decorrenza 1° maggio 2024, del Settore Gare, Partecipate,
PNRR;

2) vista la richiesta di aggiornamento di un obiettivo del Settore Area Vasta, Ambiente, Transizione
ecologica;

3) vista la Direttiva del Ministro della Pubblica Amministrazione Zangrillo del 28 novembre 2023, e
quindi I'opportunita di integrare gli obiettivi di direzione con uno specifico obiettivo finalizzato al
presidio di un’adeguata formazione per il personale del Settore;

4) considerato quanto riportato nei punti 1), 2) e 3) si procede con il corrente atto ad operare un
aggiornamento attraverso integrazione del Piano degli Obiettivi di Performance 2024.

1) Decreto prot. n. 100408 del 19 dicembre 2023 con il quale il Sindaco ha affidato Incarico di
direzione del Settore Politiche Educative, Istruzione alla Dott.ssa Silvia Bardelli dal 1° gennaio
2024 al 30 giugno 2024 e, comunque, sino al termine del mandato amministrativo;

2) Decreto prot. n. 100411 del 19 dicembre 2023 con il quale il Sindaco ha affidato Incarico di
direzione del Settore Mobilita sostenibile, Verde pubblico, Protezione civile, alllng. Emanuele
Stoppa, dal 1° gennaio 2024 al 30 giugno 2024 e, comunque, sino al termine del mandato
amministrativo;

3) Decreto prot. n. 100414 del 19 dicembre 2023 con il quale il Sindaco ha affidato Incarico di
direzione del Settore Entrate tributarie, Servizi demografici, Cimiteriali e Statistica, al Dott. Paolo
Viani, dal 1° aprile 2024 al 30 giugno 2024 e, comunque, sino al termine del mandato
amministrativo;

4) Decreto prot. n. 100416 del 19 dicembre 2023 con il quale il Sindaco ha confermato in capo alla
Dott.ssa Tania Secchi, l'incarico di direzione del Settore ridenominato “Sport, Provveditorato” (con
coordinamento dell’Area Il — Risorse e Servizi di Staff), a partire dal 1° gennaio 2024 al 30 giugno
2024 e, comunque, sino al termine del mandato amministrativo;

5) Decreto prot. n. 26520 del 26 marzo 2024 con il quale il Sindaco ha affidato incarico di direzione
del Settore Economico Finanziario, ex art.110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, alla Dott.ssa
Federica Monteverdi dal 1° aprile 2024 al 31 marzo 2027;

6) Decreto prot. n. 33781 del 18 aprile 2024 con il quale il Sindaco ha affidato Incarico di direzione
del Settore Gare Partecipate PNRR, al Dott. Corrado Gozzetti, dal 1° maggio 2024 al 30 giugno
2024;

7) Decreto prot. n. 53361 del 26 giugno 2024 con il quale il Sindaco ha prorogato gli incarichi di
direzione dei Settori del’Ente Comunale, dal 26 giugno 2024 al 31 dicembre 2024.

1) Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, recante “Testo unico delle leggi sull'ordinamento
degli enti locali”, ed in particolare gli artt. e 48 e 134 IV comma;
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2) Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

3) Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni;

4) Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 recante “Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
Amministrazioni”;

5) Decreto del Presidente della Repubblica 24 giugno 2022, n. 81 avente ad oggetto:
“‘Regolamento recante individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano
Integrato di attivita ed organizzazione”;

6) Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione di concerto con il Ministro delle Finanze
del 30 giugno 2022, n. 132 recante “Regolamento recante definizione del contenuto del Piano
integrato di attivita e organizzazione”;

7) Direttiva del Ministro della Pubblica Amministrazione Zangrillo del 28 novembre 2023.

DELIBERA

1) di approvare I'aggiornamento del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-2026
limitatamente alla Sezione 2 - sottosezione 2.2 “Performance” con lintegrazione del Piano degli
obiettivi di Performance 2024/2026 nei termini di cui all’allegato alla presente deliberazione (all. A);

2) di dare atto che il PIAO 2024-2026 potra essere integrato successivamente a fronte di ulteriori
aggiornamenti;

3) di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma
4 del D.Igs. n. 267/2000, ai fini della sua attuazione.

1) Pubblicare la presente deliberazione unitamente all’allegato Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione, all'interno della sezione “Amministrazione trasparente”, nelle pertinenti sotto
sezioni.

- PARERE DI REGOLARITA TECNICA (impronta:
B6475AD831B644623FA3SBBEC9D44FD3BDBOED762D0F3EE2D4D25F38658 DE2F23)

- PARERE DI REGOLARITA CONTABILE (impronta:
90D134C66DE43462D1A1F340A237F5064182477F21B7CD36723FE6B92C78476E)

- all A) PIAO 2024-2026 PERFORMANCE_versione approvata in Giunta (impronta:
205010DD7CB4419411397404A6F5A1E72FFF8C36D0B847D1DF4E87789D4E8605)
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