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Cremona

COMUNE DI CREMONA

OGGETTO Approvazione schema dell'accordo di collaborazione tra il Settore politiche Sociali e il
Consorzio Sol.Co Cremona Societa Coop. Sociale con scadenza 31 dicembre 2025 per
'implementazione di strumenti e risorse a supporto degli interventi sviluppati nell’ambito di
progetti e servizi a favore di minori e famiglie, promossi dal Comune di Cremona.

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI
Servizio Servizio Sociale di Territorio
IL DIRETTORE
PREMESSE - Il Comune di Cremona e il Consorzio Sol.Co Cremona, sia direttamente come ente consortile, sia

con i singoli enti cooperative che ne fanno parte, hanno in essere una collaborazione consolidata
per lo sviluppo di servizi di sostegno e accompagnamento in diversi ambiti del sistema di intervento
sociale del territorio cremonese, in particolare nell’ambito del sistema di Tutela Minori e di servizi
educativi rivolti a pre-adolescenti e adolescenti;

- Consorzio Sol.co ¢ infatti partner del Comune di Cremona in importanti progetti come Progetto
Restart (determinazione dirigenziale n. 855 del 27 maggio 2021 e successive determinazioni
dirigenziali), Progetto Outsider (Determinazione Dirigenziale n. 1251 del 23 luglio 2019 e
successive determinazioni dirigenziali);

- Riconoscendo il ruolo che il Consorzio Sol.Co ha saputo maturare nel tempo in termini di
radicamento territoriale e di prossimita ai cittadini oltre che di sviluppo della comunita locale anche
attraverso iniziative, progetti e servizi a gestione diretta; considerando in particolare le esperienze
e le proposte sviluppate attraverso Solco Cremona Edu, Solco Young e Solco06 e mettendo in
evidenza I'importanza assunta sul territorio da servizi e contesti come il Civico 81 ovvero
I'esperienza consolidata nell’lambito di servizi semi-residenziali e diurni per minori, dei doposcuola
e dei centri estivi, accoglienza minori stranieri non accompagnati, spazi laboratoriali come la
ciclofficina e la falegnameria;

- Considerando altresi quali particolari oggetti di attenzione, le progettualita collegate al contrasto
alla dispersione scolastica quali la sperimentazione dell’educativa scolastica e della scuola di
seconda opportunita, ovvero il Servizio di Educativa Territoriale e il rafforzamento dell'integrazione
socio-sanitaria attraverso la sperimentazione di Spazio A.Gio per I'aggancio precoce
dell’adolescente fragile.

MOTIVAZIONE - Il Settore Politiche Sociali del Comune di Cremona e il Consorzio Sol.Co Societa Cooperativa
Sociale definiscono di collaborare per la coprogrammazzione e l'attivazione di strumenti e proposte
a supporto e funzionali allo sviluppo degli interventi promossi dai servizi a favore di pre-adolescenti
e adolescenti con particolare riferimento ai dispositivi di natura laboratoriale finalizzati allo sviluppo
delle competenze anche di natura relazionale funzionali a rinforzare la prospettiva dell’aggancio
precoce e in ottica di contrasto al fenomeno della dispersione scolastica e del rischio di sviluppo di
condotte di rischio in grado di condizionare i percorsi di crescita e di transizione all’'eta adulta.

- Obiettivi generali che si vogliono raggiungere sono:
+ Approfondire i bisogni emergenti di pre-adolescenti e adolescenti del territorio al fine di
potenziare gli strumenti di accompagnamento educativo e I'offerta di spazi e percorsi di crescita;
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+ Acquisire una conoscenza aggiornata dell’'offerta educativa oggi attiva sul territorio a favore degli
adolescenti e sviluppo di azioni funzionali alla loro messa in rete;

» Aumentare l'offerta di opportunita garantendone I'effettiva accessibilita oltreché la possibilita di
una personalizzazione tale da rendere le proposte adeguate e coerenti rispetto al bisogno

« Sviluppare processi di coinvolgimento attivo delle associazioni del territorio e degli adulti in
genere per lo sviluppo di spazi laboratoriali ed esperienziali di crescita e di integrazione delle
giovani generazioni

+ Realizzare con strumenti flessibili progetti individualizzati e rivolti a gruppi formali ed informali in
grado di valorizzare le abilita delle persone e di promuovere lo sviluppo delle competenze sociali

* Potenziare la connessione fra il sistema dell’'offerta formativa garantita dal’ambito scolastico e la
dimensione extra-scolastica

- I Comune di Cremona a partire dalla valorizzazione dei tavoli di confronto gia attivi nel’ambito
delle diverse progettualita attive e attraverso il costante raccordo con il sistema dei servizi e i
contesti operativi individua le aree di bisogno a cui poter dare risposta e promuove percorsi di co-
progettazione per la predisposizione delle ipotesi di intervento. individua un budget pari a € 13.000
(comprensivo d'iva) per I'anno 2024 ed € 27.000 per I'anno 2025 (comprensivo d'iva) a supporto
della programmazione e della attivazione di percorsi laboratoriali ed esperienziali funzionali allo
sviluppo degli interventi attivi sul target di riferimento.

- Il Consorzio Sol.co Cremona attraverso le cooperative consorziate mette a disposizione le
risorse, le competenze e gli spazi laboratoriali che gia sono presenti al loro interno come prima
possibile risposta ai bisogni rilevati, impegnandosi altresi all'intercettazione di possibili ulteriori
risorse e soggetti del territorio il cui coinvolgimento pud risultare essere funzionale per la
costruzione dei dispositivi educativi e laboratoriali.

- Occorre approvare lo schema dell'accordo di collaborazione oggetto del presente atto.

PRE-VERIFICHE Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
E funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-
2026, in particolare nella sezione Rischi Corruttivi e Trasparenza — allegato 3 - Elenco Misure
Generali e Specifiche, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio & identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale & il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
M11 e M14 del PIAO vigente, come integrate dal vigente Codice di Comportamento dell'Ente
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

PRE-VERIFICHE Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
CONTABILI Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 57 del 18 dicembre 2023 dichiarata immediatamente
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eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Documento Unico di Programmazione 2024-
2026”e successive modifiche.

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 61 del 18 dicembre 2023. dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2024-2026 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 324 del 28 dicembre 2023, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione/Piano della
Performance 2024-2026" e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
all'allegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui 'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto evidenziato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

NORMATIVA - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

- Legge n. 328 dell'8 novembre 2000 Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
intervento e servizi sociali;

- Legge Regionale 12 marzo 2008 n. 3 "Governo della rete degli interventi dei servizi alla persona
in ambito sociale e socio — sanitario" e successive modifiche della L.R. 23/2015"

DETERMINA

DECISIONE 1. Approvazione lo schema dell'accordo di collaborazione (Allegato A) tra il Settore politiche Sociali
e il Consorzio Sol.Co Cremona Societa Coop. Sociale con scadenza 31 dicembre 2025 per
'implementazione di strumenti e risorse a supporto degli interventi sviluppati nell’ambito di progetti
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e servizi a favore di minori e famiglie, promossi dal Comune di Cremona.

2. Di procedere a tale scopo all'impegno di spesa della somma pari ad € 13.000,00 (lva al 5%
compresa) per I'anno 2024 ed € 27.000 (Ilva 5% compresa) per I'anno 2025 sul capitolo 26307
come da tabella in calce.

Movimenti contabili:

Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
U / Impegno 2024 26307 SISTEMA 1.03.02.15.999 14570 13.000,00

INTEGRATO PER LA
CURA E PROTEZIONE
MINORI E LORO
FAMIGLIE: contratti di
servizio pubblico

Missione e Programma 12 05
CIG
CUP
Anno di Esigibilita 2024
Centro di Costo N1440 Minori e Famiglie Progetti
U / Impegno 2025 26307 SISTEMA 1.03.02.15.999 14570 27.000,00

INTEGRATO PER LA
CURA E PROTEZIONE
MINORI E LORO
FAMIGLIE: contratti di
servizio pubblico

Missione e Programma 12 05

CIG

CUP

Anno di Esigibilita 2025

Centro di Costo N1440 Minori e Famiglie Progetti
ALLEGATI - Scheda tecnica (impronta:

AD3DDF50F927F5B2FEC15B9FFB24694BD9C866854BBCD6ACBB503D6FOESCDEC6)
- Allegato A (impronta: 8514140327B8929E06C2EA25E4A9B10E94AD771BA84448B87E4203E8A24B1268)
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