
Determinazione dirigenziale

2111/2024 del 28/11/2024

OGGETTO Progetto “Lia 2: lavoro, inclusione, abitare” di cui alla Deliberazione di Giunta Regionale n. 
6299/22: modifica del disciplinare di incarico approvato con Determinazione Dirigenziale n. 
2201/2023 e conferito alla Dott.ssa Stefania Mazza per adeguamento al corretto regime Iva 
dell’incaricata.

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI

Servizio Ufficio Pari Opportunità

IL DIRETTORE

PREMESSE - Deliberazione di Giunta Regionale della Regione Lombardia n. XI/5080 del 26 luglio 2021 
"Approvazione programma di interventi per il sostegno abitativo, il reinserimento lavorativo e per 
l'accompagnamento nei percorsi di fuoriuscita dalla violenza a favore delle donne vittime di 
violenza, con risorse a valere sul D.p.c.m 13 novembre 2020, in attuazione della d.g.r. n. 
4643/2020". 
 
- Deliberazione di Giunta Comunale del Comune di Cremona n. 234 del 7 dicembre 2021 "Progetto 
Lia - Lavoro, inclusione, abitare - 2 - Adesione al Programma di interventi per il sostegno abitativo, 
il reinserimento lavorativo e per l'accompagnamento nei percorsi di fuoriuscita dalla violenza a 
favore delle donne vittime di violenza in attuazione della D.G.R. n. 5080/2021". 
 
- Deliberazione di Giunta Regionale n. 6299 del 26 aprile 2022 “Fondo per le politiche relative ai 
diritti e alle pari opportunità per il contrasto alla violenza sulle donne - d.p.c.m. 16 novembre 2021: 
approvazione modalità di utilizzo e criteri di riparto delle risorse”. 
 
- Determinazione Dirigenziale n. 2079 del 29 novembre 2022 “Progetto “LIA 2: lavoro, inclusione, 
abitare – Integrazione” per il sostegno abitativo, il reinserimento lavorativo e per 
l'accompagnamento nei percorsi di fuoriuscita dalla violenza a favore delle donne vittime di 
violenza, ai sensi della Deliberazione di Giunta Regionale della Regione Lombardia n. 6299 del 26 
aprile 2022: accertamento dell’entrata e parziale impegno di spesa. 
 
- Determinazione Dirigenziale n. 2201 del 27 novembre 2023 “Affidamento di incarico professionale 
alla dott.ssa Stefania Mazza nell’ambito del progetto “Lia 2: lavoro, inclusione, abitare” di cui alla 
Deliberazione di Giunta Regionale n. 6299/22, per la realizzazione di attività di 
“Formazione/supervisione rivolta agli operatori delle equipe territoriali, progettazione e 
realizzazione di un laboratorio di empowerment rivolto alle donne e coinvolgimento nella 
progettazione di un seminario formativo per la giornata dell’ 8 marzo”.

MOTIVAZIONE - Con precedente Determinazione Dirigenziale n. 2201/2023 il Comune di Cremona ha proceduto a 
conferire incarico professionale alla Dott.ssa Stefania Mazza per la realizzazione di attività di 
Formazione e supervisione rivolta agli operatori coinvolti nel progetto “Lia 2”, a valere sulla 
Deliberazione di Giunta Regionale n. 6299/21. 
 
- Il disciplinare di incarico approvato prevedeva un compenso lordo previsto per l'esecuzione 
dell’incarico di Euro 2.364,44 al lordo delle ritenute di legge più cassa INPS 4% pari a Euro 94,58, 
oltre ad al Iva 22% pari ad Euro 540,98, per un totale di Euro 3.000,00. 
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- Con comunicazione ricevuta in data 24 Ottobre 2024, che risulta agli atti, l’incaricata ha 
comunicato agli uffici comunali preposti di operare in regime forfettario, pertanto senza aliquota iva. 

 
- Al fine di adeguare il suddetto disciplinare di incarico al corretto regime Iva dell’incaricata, risulta 
necessario con il presente atto procedere con la relativa modifica, con riferimento alle sole 
indicazioni economiche di cui all'articolo 4 "Compenso e modalità di pagamento", annullando il 
riferimento all’aliquota Iva. Si ritiene inoltre opportuno mantenere il compenso complessivo 
invariato in quanto durante la realizzazione delle attività si sono messe a fuoco ulteriori esigenze di 
approfondimento tematico, che hanno trovato riscontro in ulteriori incontri dedicati.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024-
2026, in particolare nella sezione Rischi  Corruttivi  e Trasparenza – allegato 3 -  Elenco Misure 
Generali e Specifiche, si dichiara:

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
M11 e M14 del  PIAO vigente,  come integrate  dal  vigente Codice di  Comportamento dell'Ente  
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

- Il presente conferimento di incarico era compreso nel Programma per il conferimento degli 
incarichi esterni di lavoro autonomo per l’anno 2023 (Settore Politiche Sociali – scheda dirigente 
responsabile Eugenia Grossi n. 4 “Progetto Lia 2” approvato con Deliberazione Consiliare n. 67 del 
19 dicembre 2022 “Approvazione del Programma per l’affidamento degli incarichi individuali esterni 
di collaborazione autonoma per l’anno 2023” 
 
- E' stata richiesta la verifica della regolarità contributiva della dott.ssa Stefania Mazza che risulta in 
corso di acquisizione.

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del  
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:
 

-  Deliberazione di Consiglio Comunale n. 57 del 18 dicembre  2023 dichiarata immediatamente 
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Documento Unico di Programmazione 2024-
2026”e successive modifiche.

-  Deliberazione di Consiglio Comunale n. 61 del 18 dicembre 2023. dichiarata immediatamente 
eseguibile,  avente come oggetto:  "Approvazione del Bilancio  di  Previsione 2024-2026 e relativi  
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

-  Deliberazione di  Giunta Comunale n.  324 del 28 dicembre 2023,  dichiarata immediatamente 
eseguibile,  avente  per  oggetto:  "Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione/Piano  della 
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Performance 2024-2026" e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

-  nel  rispetto delle  modalità  previste  dal  principio  applicato  della  contabilità  finanziaria  di  cui 
all’allegato n. 4.2 del  decreto legislativo 23 giugno 2011, n.  118 e successive modificazioni,  in 
considerazione dell’esigibilità della medesima, imputandola agli esercizi in cui l’obbligazione viene 
a scadenza secondo quanto evidenziato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni 
con  L.  102/2009,  in  riferimento  alla  compatibilità  del  programma  dei  pagamenti  derivanti  dal 
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di 
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

 

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione";
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

.

DETERMINA

DECISIONE - Modificare, con riferimento al progetto “Lia 2: lavoro, inclusione, abitare” di cui alla Deliberazione 
di Giunta Regionale n. 6299/22, il disciplinare di incarico approvato con Determinazione Dirigenziale 
n. 2201/2023 e conferito alla Dott.ssa Stefania Mazza, per adeguamento al corretto regime Iva 
dell’incaricata. 
 
- Dare atto che il disciplinare di incarico contenente la suddetta modifica è parte integrante del 
presente atto (Allegato A). 
 
- Dare atto che rimane valido il relativo impegno n. 23/3256, precedentemente assunto con 
Determinazione Dirigenziale n. 2201/2023, di euro 3.000,00 complessivi.
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ALLEGATI - Allegato A) (impronta: 4CF4FF2BEB841278D4623DC951C4CC716E0F9195F3073FFB77B242C81AB1A798)
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