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COMUNE DI CREMONA

Affidamento diretto alla Coop. Lombardia Societa Cooperativa per la fornitura di materiali di
consumo diversi per la realizzazione delle molteplici attivita dei Comitati di Quartiere. (AFF
40)

SETTORE POLITICHE SOCIALI
Servizio Quartieri, Beni Comuni

IL DIRETTORE

1. L'articolo 118, comma4, della Costituzione, nel riconoscere il principio di sussidiarieta
orizzontale, affida ai soggetti che costituiscono la Repubblica il compito di favorire I'autonoma
iniziativa dei cittadini, singoli e associati, per lo svolgimento di attivita di interesse generale.

2. Il Comune di Cremona, in accoglimento di tale principio, con deliberazione di Consiglio
Comunale n. 14 del 26 febbraio 2018 ha approvato un apposito regolamento che disciplina la
collaborazione tra cittadini ed amministrazione per la cura, la rigenerazione e la gestione condivisa
dei beni comuni urbani, dotando i comitati di Quartiere di un ulteriore significativo strumento di
rapporto con la cittadinanza.

1. Come previsto dall'art. 3 FINALITA' del vigente Regolamento Comunale dei Comitati di
Quartiere, il Comune di Cremona con specifici atti amministrativi ogni anno stanzia una specifica
somma per garantire la realizzazione delle finalita, come previsto dal 1° comma "I Comitati di
Quartiere sono organismi territoriali apartitici, di partecipazione democratica, non hanno alcun fine
di lucro ed operano per fini socio-culturali, sportivi, ricreativi e solidali per I'esclusivo
soddisfacimento di interessi collettivi e per il bene comune del Quartiere”.

2. La finalita & quella di favorire il benessere e la qualita della vita, cercando di promuovere il

protagonismo delle comunita locali attraverso non solo percorsi sociali ma utilizzando strumenti e
modalita diversificate.

3. Nell'ambito delle linee di lavoro condivise si parla sempre di una citta che promuove prossimita e
comunita, partecipazione e corresponsabilita, che sa valorizzare i suoi spazi, che sa farsi carico dei
bisogno dei cittadini costruendo comunita e pari opportunita, di una pubblica amministrazione
efficiente che costruisce partecipazione.

4. Per questo si ritiene fondamentale promuovere attivita di sensibilizzazione sui temi della
cittadinanza attiva e dei beni comuni considerando che il target di lavoro & la comunita nel suo
complesso, ma che si scompone in una struttura formale ed informale, fatta di molteplici target:
famiglie, anziani, giovani, bambini, associazioni, ecc.

5. Considerate linee strategiche di mandato:

* Cremona che cura, partecipa e accompagna: dove si promuove lo sviluppo di progetti nei
quartieri nonché realizzazione dei tavoli di quartiere, coinvolgendo un numero sempre pit ampio di
cittadini, con particolare riferimento a giovani e adolescenti ma anche a persone appartenenti a
fasce deboli della popolazione;

* saranno attivati percorsi di cittadinanza attiva che si tradurranno nella cura di beni comuni (spazi
verdi, parchi, decoro urbano, feste di quartiere, letture di quartiere, eccetera), e in momenti di
informazione e socializzazione.

» Cremona sostenibile: si potenzieranno i patti di collaborazione per coinvolgere associazioni,
cittadini e agenzie educative nella cura del verde, con un’attenzione particolare alle nuove
generazioni.

6. Considerato che nel corso di questo anno si sono realizzati diversi progetti, patti di
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collaborazione, feste di Quartiere e attivita coinvolgendo cittadini attivi di diverse fasce d’eta:
adolescenti/giovani, nonché adulti e della terza eta realizzando piccoli lavori di cura e
rigenerazione urbana del proprio quartiere per renderlo un posto migliore.

7. Alla luce delle progettualita poste in essere dai diversi Comitati di Quartiere si rende necessario,
ai sensi dell'art. 50 comma 1 lett. b) del D.Lgs 36/2023, affidare direttamente alla ditta Coop.
Lombardia Societa Cooperativa con sede a Milano, Viale Famagosta n. 75 — Cod.Fisc. e P.IVA
00856620158 la fornitura per I'acquisto di gift card motivazionali, che possano facilitare la piena
realizzazione delle molteplici attivita che si stanno realizzando nelllambito dei diversi quartiere e
pertanto approvare una spesa di € 500,00 (€ 409,84 + iva 22% € 90,16) per:

- Progetto “Cl STO AFFARE FATICA” con il coinvolgimento di gruppi giovanili in piccole attivita
manuali di cura dei territori e di rigenerazione urbana;

- Patti di Collaborazione, perché come dice I'art 10 — forme di sostegno del Regolamento sulla
collaborazione tra cittadini e Amministrazione per la cura, la rigenerazione e la gestione condivisa
dei Beni Comuni Urbani, pur non prevedendo contributi in denaro a favore dei singoli cittadini attivi,
€ possibile prevedere disponibilita a titolo gratuito di beni strumentali e/o materiali di consumo
necessari alla realizzazione delle attivita previste, per questo le Gift Card consentono piccoli
acquisti di materiali utili alla realizzazione degli interventi concordati.

PRE-VERIFICHE Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
E funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-
2026, in particolare nella sezione Rischi Corruttivi e Trasparenza — allegato 3 - Elenco Misure
Generali e Specifiche, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale & il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
M11 e M14 del PIAO vigente, come integrate dal vigente Codice di Comportamento dell'Ente
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

E' stato richiesto per la Coop. Lombardia il seguente CIG= B4BFAC9D55
Si & in possesso di regolare Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC) e che lo stesso
risulta regolare.

PRE-VERIFICHE Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
CONTABILI Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 57 del 18 dicembre 2023 dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Documento Unico di Programmazione 2024-
2026”e successive modifiche.

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 61 del 18 dicembre 2023. dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2024-2026 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.
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- Deliberazione di Giunta Comunale n. 324 del 28 dicembre 2023, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione/Piano della
Performance 2024-2026" e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
all'allegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui 'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto evidenziato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

NORMATIVA - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

delle pubbliche amministrazioni".

- La conversione in legge nel marzo 2011 del D.Lgs n. 2 del 25 gennaio 2010 segna, per i comuni
medio-grandi (con popolazione inferiore ai 250.000 abitanti), la fine dell’esperienza del
decentramento amministrativo incentrato sul modello delle circoscrizioni, lasciando alle stesse
amministrazioni comunali il compito di individuare e percorrere nuove forme e nuove strade per
rendere i cittadini parte attiva dei processi decisionali e nella gestione del territorio che abitano. -
Come previsto inoltre dal vigente Regolamento dei Comitati di Quartiere, parte della spesa potra
essere utilizzata quale copertura per eventuali costi sostenuti da altri soggetti per I'utilizzo di propri
spazi e/o attrezzature a favore dei Comitati di Quartiere ancora privi di una sede formale. - Attesta,
ai sensi dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni con
L. 102/2009, la compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal presente provvedimento
con i relativi stanziamenti di bilancio e la coerenza con le regole di finanza pubblica, ai sensi della
Legge 205/2017 (Legge di Bilancio).

- D.Lgs n. 36 del 31 marzo 2023 Codice dei contratti pubblici.

DETERMINA
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DECISIONE

1) Affida direttamente la fornitura di materiali di GIFT CARD motivazionali per € 500,00 (€ 409,84 +
iva 22% € 90,16) alla ditta Coop. Lombardia Societa Cooperativa con sede a Milano, Viale
Famagosta n. 75 — Cod.Fisc. e P.IVA 00856620158 per la piena realizzazione delle molteplici attivita
dei Comitati di Quartiere.

2) Da atto che il relativo importo trova riscontro nella tabella in calce.

EFFETTI La presente determinazione verra pubblicata sul sito istituzionale del Comune di Cremona ai sensi
del D.Lgs n. 33 del 14 marzo 2013.
Movimenti contabili:
Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
U / Impegno 2024 246 PROGETTO 1.03.01.02.999 4249 500,00
COOPERATI PERIFERIE: altri beni di
VE consumo
Missione e Programma 0111
CIG B4BFAC9D55
CUP
Anno di Esigibilita 2024
Centro di Costo N1496 Periferie e quartieri
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