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Cremona

COMUNE DI CREMONA

Estratto del verbale della seduta della Giunta Comunale del 30 dicembre 2024

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 302
COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 30 DICEMBRE 2024

Oggetto: Approvazione dello schema di convenzione con I’'Universita' Cattolica del Sacro Cuore
per il reclutamento di studenti da assumere con contratto a tempo determinato di
formazione e lavoro ai sensi dell’art. 3-ter del D.L. n. 44/2023, convertito in L. n.
74/2023, attuato con D.M. 21/12/2023.

II 30 dicembre 2024 si & riunita la Giunta Comunale presso la sede municipale all'interno di Palazzo
comunale, con l'osservanza delle formalita prescritte dalla vigente normativa e alla luce della disciplina
comunale per il relativo funzionamento.

Per la trattazione dell'oggetto di cui sopra si hanno le seguenti presenze:

Cognome Nome Qualifica Presenti/Assenti Da remoto
VIRGILIO LEONARDO Sindaco presente
ROMAGNOLI FRANCESCA Vice Sindaco presente
CARLETTI PAOLO GIUSEPPE ANDREA Assessore presente
BURGAZZ| LUCA Assessore assente
DELLA GIOVANNA MARINA Assessore presente
PASQUALI SIMONA Assessore assente
BONA RODOLFO Assessore presente
ZANACCHI LUCA Assessore assente
CANALE SANTO Assessore presente
MOZZ|I ROBERTA Assessore presente

Partecipa in presenza il Segretario Generale Supplente: DOTT. SCIO FABIO

Assiste alla seduta il Capo di Gabinetto Dott.ssa Michela Cotelli.

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n.
82/2005).

Responsabile del Procedimento Istruttorio: dott. Fabio Scio
Pratica trattata da Rossi Antonella



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 302

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 30 DICEMBRE 2024

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta deliberativa ad oggetto:

Approvazione dello schema di convenzione con I’Universita' Cattolica del Sacro Cuore per il
reclutamento di studenti da assumere con contratto a tempo determinato di formazione e lavoro ai
sensi dell’art. 3-ter del D.L. n. 44/2023, convertito in L. n. 74/2023, attuato con D.M. 21/12/2023.

Visti i pareri allegati alla stessa
DELIBERA

1. di approvare, con voto unanime favorevole dei presenti espresso in forma palese, la proposta deliberativa
ad oggetto:

Approvazione dello schema di convenzione con I’Universita'’ Cattolica del Sacro Cuore per il
reclutamento di studenti da assumere con contratto a tempo determinato di formazione e lavoro ai
sensi dell’art. 3-ter del D.L. n. 44/2023, convertito in L. n. 74/2023, attuato con D.M. 21/12/2023.

2. di dichiarare, con separata votazione, con voto unanime favorevole dei presenti espresso in forma
palese, la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 — 4° comma — del
Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
SUPPLENTE
VIRGILIO LEONARDO SCIO FABIO

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n.
82/2005).
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Settore
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OGGETTO

PREMESSE

MOTIVAZIONE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 302

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 30 DICEMBRE 2024

SETTORE RISORSE UMANE
SETTORE RISORSE UMANE

Approvazione dello schema di convenzione con I’Universita’ Cattolica del Sacro Cuore per
il reclutamento di studenti da assumere con contratto a tempo determinato di formazione e
lavoro ai sensi dell’art. 3-ter del D.L. n. 44/2023, convertito in L. n. 74/2023, attuato con D.M.
21/12/2023.

1) L’art. 3-ter del D.L. 22 aprile 2023 n. 44, conv. in legge n. 74/2023, ha introdotto nuove misure
per favorire il reclutamento di giovani da inserire nella PA, tramite contratti di Formazione e Lavoro
per giovani studenti di eta inferiore a 24 anni, che abbiano concluso gli esami previsti dal piano di
studi, attraverso la stipula di convenzioni non onerose con istituzioni universitarie legalmente
riconosciute;

2) Si ritiene di rilevante interesse la necessita di cogliere I'opportunita di creare una relazione tra il
Comune di Cremona e I'Universita Cattolica del Sacro Cuore, al fine di valorizzare le conoscenze e
le competenze di giovani qualificati e meritevoli nell'ottica di assicurare una migliore qualita di vita
dei cittadini e di poter erogare servizi e prestazioni piu performanti;

3) Lart. 4 del D.M. 21 dicembre 2023, pubblicato il 22 gennaio 2024, di attuazione dell’art. 3-ter del
D.L. 44/2023, stabilisce che le procedure selettive sono bandite dalle amministrazioni sulla base
dell’ambito territoriale coincidente con la sede comunale, provinciale o regionale dell’Universita
convenzionata;

4) Presso I'Universita Cattolica sono attivi percorsi formativi coerenti con le competenze che
I’Amministrazione vuole accrescere.

1) Nel rilevare come le previsioni normative adottate dal legislatore pongono sia le Universita che
gli Enti pubblici di fronte alla necessita di collaborare per poter svolgere al meglio ciascuno la
propria funzione istituzionale e nel dare atto che il Comune di Cremona e I'Universita Cattolica
hanno uno specifico interesse comune a collaborare nel perseguimento degli obiettivi indicati
nell’art. 3-ter del D.L. n. 44/2023, tali Enti, a seguito di puntuali intese ed incontri, hanno definito
uno schema di convenzione, sulla base delle indicazioni fornite dal DM 21 dicembre 2023 sopra
richiamato.

2) La convenzione in oggetto esprime, da un lato, la volonta dell’Universita Cattolica di collaborare
con il Comune per l'attivazione di progetti di formazione universitaria e corsi professionalizzanti,
volti ad agevolare I'accesso al mondo del lavoro pubblico e, dall’altro, I'intenzione del Comune di
Cremona di valorizzare, sviluppare e accrescere le conoscenze degli studenti all'interno di un
percorso di professionalizzazione della durata di 36 mesi.

3) Con la presente deliberazione si approva lo schema di convenzione in allegato, che costituisce
parte integrante e sostanziale della stessa; la convenzione entra in vigore a decorrere dal giorno
della stipulazione di entrambe le parti e ha la durata corrispondente a quella prevista dalla
normativa di riferimento vigente, attualmente prevista fino al 31 dicembre 2026, salve eventuali
proroghe che dovessero essere disposte dal legislatore.

4) Per il perfezionamento della convenzione in oggetto non sono previsti oneri, mentre gli eventuali
costi che dovessero derivare dall'attivazione dei percorsi formativi/professionalizzanti per i
dipendenti del Comune, saranno oggetto di separato e successivo provvedimento.
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 302

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 30 DICEMBRE 2024

5) Si propone limmediata eseguibilita della presente deliberazione al fine di consentire la
tempestiva sottoscrizione ed il conseguente avvio delle procedure selettive.

NORMATIVA 1) art. 15 della L. n. 241/1990, ai sensi del quale, anche al di fuori delle ipotesi previste dall’articolo
14, le amministrazioni pubbliche possono sempre concludere tra loro accordi per disciplinare lo
svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune;

2) D.Lgs n.267 del 18 agosto 2000 e successive modificazioni e integrazioni, recante il testo unico
degli Enti Locali;

3) D.L. 44/2023 come convertito in L. n. 74/2023;
4) D.M. 21 dicembre 2023 pubblicato il 22 gennaio 2024;
5) art. 134, co 4, del D.Lgs 267/2000 riguardante I'immediata eseguibilita delle deliberazioni

DELIBERA

DECISIONE 1) di approvare lo schema di convenzione (All. A), quale parte integrante e sostanziale della
presente deliberazione, da sottoscriversi tra il Comune di Cremona e I'Universita Cattolica del
Sacro Cuore per il reclutamento, tramite contratti di Formazione e Lavoro per giovani studenti di
eta inferiore a 24 anni, che abbiano concluso gli esami previsti dal piano di studi, in attuazione
dell'art. 3-ter del D.L. n. 44/2023 come convertito in L. n. 74/2023, e del D.M. del 21 dicembre
2023;

2) di riservarsi di porre in essere specifici accordi attuativi, con particolare riferimento all’attivazione
di percorsi formativi e/o professionalizzanti;

3) di dare atto che alla sottoscrizione provvedera per il Comune di Cremona il Sindaco;

4) di autorizzare il sottoscrittore ad apportare alla convenzione modifiche o integrazioni meramente
formali, che si rendessero necessarie od opportune;

5) di dare atto che I'adozione del presente provvedimento non comporta maggiori oneri finanziari a
carico del Bilancio comunale;

6) di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, co 4, del
D.Lgs 267/2000, al fine di consentire la tempestiva sottoscrizione ed il conseguente avvio delle
procedure selettive.

EFFETTI 1) Adempiere agli obblighi di trasparenza di cui all'art. 23, comma 1, lett. d), del Decreto Legislativo
14 marzo 2013, n. 33.

2) Provvedere alla sottoscrizione della convenzione.

ALLEGATI - PARERE DI REGOLARITA TECNICA (impronta:
00D80980D2463B3FA0A4F2D35C751119D7872B58E6E18F25897DEA48E62047F4)

- PARERE DI REGOLARITA CONTABILE (impronta:
B77630973F5E8BC92859C0443A81CA9C4656B040753ABB2B54DE66F208D66FAD)

- convenzione (impronta: C7C5D22E5D6134811B040F92F0476F1BA0E9223887D831951438BC6ESSEE60CF)
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