
Determinazione dirigenziale

36/2025 del 14/01/2025

OGGETTO Approvazione schema Avviso pubblico di manifestazione d’interesse finalizzata 
all’individuazione di Enti Partner interessati ad aderire all’Accordo di partenariato per lo 
sviluppo e il coordinamento di un sistema integrato per la longevità (Patto tra generazioni 
per la longevità).

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI

Servizio Servizio Sociale di Territorio

IL DIRETTORE

PREMESSE 1. Il Comune di Cremona riconosce con particolare attenzione e sensibilità l'importanza di azioni e 
iniziative condivise a sostegno della popolazione anziana, che presenta bisogni diversi e crescenti 
ma che allo stesso tempo costituisce un prezioso patrimonio di esperienza, di conoscenza e di 
memoria e una risorsa all'interno della comunità. 
2. Cremona rappresenta un osservatorio privilegiato per studiare le necessità della popolazione 
anziana e di chi la assiste, tenendo conto della presenza di un forte e consolidato sistema di 
welfare e dello sviluppo della rete promossa dai soggetti istituzionali e sociali che ha fortemente 
implementato in questi anni la capacità di rispondere in termini di servizi e opportunità alle nuove 
domande emergenti. 
3. La presenza di una quota cospicua di senior over 65 e di anziani over 85 con conseguenti 
bisogni di assistenza ha reso la provincia di Cremona un luogo da cui far partire una 
sperimentazione nazionale di formazione, assistenza ed engagement dei caregiver a supporto 
dell’anziano e del Sistema Sanitario Nazionale. 
4. Deliberazione della Giunta Comunale n. 69 del 27.03.2024 con la quale il Comune di Cremona 
procedeva all’approvazione dello schema di Accordo di partenariato per lo sviluppo e il 
coordinamento di un sistema integrato per la longevità (Patto tra generazioni per la longevità).

MOTIVAZIONE 1. In data 13.06.2024 prot. 50768 si procedeva alla sottoscrizione del sopradetto accordo di 
partenariato tra il Comune di Cremona e i seguenti Enti Partner: Camera di Commercio, ATS 
Valpadana, ASST di Cremona, Università Cattolica del Sacro Cuore e Politecnico di Milano. 
2. - Gli artt. 3 e 4 dell’accordo di partenariato prevedono che tale Accordo sia aperto all’adesione di 
altri soggetti partner e che l’adesione al Patto dovrà avvenire tramite apposita manifestazione di 
interesse indetta dal Comune di Cremona nella sua qualità di capofila del partenariato. 
3. Il comune di Cremona intende procedere alla pubblicazione di un Avviso pubblico (Allegato A) 
per una manifestazione d’interesse finalizzata all’individuazione di Enti Partner interessati ad 
aderire all’Accordo di partenariato per lo sviluppo e il coordinamento di un sistema integrato per la 
longevità (Patto tra generazioni per la longevità) al fine di individuare soggetti pubblici e privati che 
manifestino l’interesse ad aderire come ulteriori Enti Partner all’Accordo di partenariato sopra detto 
già sottoscritto in data 13.06.2024 prot. 50768 tra il Comune di Cremona e i seguenti Enti Partner: 
Camera di Commercio, ATS Valpadana, ASST di Cremona, Università Cattolica del Sacro Cuore e 
Politecnico di Milano. 
4. I soggetti pubblici e privati interessati, nel perseguimento delle rispettive finalità istituzionali, 
devono essere interessati a creare e accrescere le condizioni per lo sviluppo di un ecosistema 
territoriale integrato sulla longevità, con la finalità di posizionare il territorio cremonese e quindi la 
Regione Lombardia come centro di eccellenza regionale, nazionale, europeo e internazionale in 
questo campo.
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Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024-
2026, in particolare nella sezione Rischi  Corruttivi  e Trasparenza – allegato 3 -  Elenco Misure 
Generali e Specifiche, si dichiara:

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
M11 e M14 del  PIAO vigente,  come integrate  dal  vigente Codice di  Comportamento dell'Ente  
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

Si dà atto che la presente determinazione non comporta movimenti contabili.
 

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione"; 
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni". 
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni". 
 
- Legge 8 novembre 2000, n. 328 - "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di 
interventi e servizi sociali".

DETERMINA

DECISIONE 1. Procedere all'Approvazione dello schema di Avviso pubblico (Allegato A) di manifestazione 
d’interesse finalizzata all’individuazione di Enti Partner interessati ad aderire all’Accordo di 
partenariato per lo sviluppo e il coordinamento di un sistema integrato per la longevità (Patto tra 
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generazioni per la longevità). 
2. Il presenta atto non comporta impegno di spesa e pertanto non prevede l'attribuzione di centro di 
costo.

EFFETTI L' Avviso pubblico di manifestazione d'interesse sarà pubblicato sull'albo pretorio e nel sito 
istituzionale del Comune.

ALLEGATI - Allegato A (impronta: 99414245A237A2366D25AAC5045028F877A08BA2F000A545E3F45F820EF2D0D8)
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