BILANCIO 2025-2026 -INTEGRAZIONE PROGRANMMA INCARICHI INDIVIDUALI ESTERNI A PERSONE FISICHE

AREA | RISORSE E SERVIZI DI STAFF

Unita Direzionale Segretario Generale dott.ssa Gabriella Di Girolamo

Attivita/Progetto Tipologia Tipologia spesa Importo euro . ) ) 5
scheda Dirigente incarico Corrente/| Vincolata anno 2025 anno 2026 : P . Indicazione dei soggetti che Esclusione di sovrapposizione da attivita
progetto| resp bile di T ' Tipologia di ablI|tarl;(f::slzis;i;Ieprestatore/proflIo beneficeranno della svolte da personale dipendente dell’Ente L
n. procedura i P prestazione o da soggetti esterni gia incaricati n. incarichi
da conferire
1 G:g:itjlzaDi Esperto comunicazione- Progetto di Cooperazione Internazionale: Formazione agro- professionale X 5.000.00 5000 Esperto comunicazione Partner di progetto nessuna sovrapposizione con attivita svolte dal 1
Girolamo zootecnica ecosostenibile per maggiori opportunita occupazionali in Tunisia — ZAFIT T personale dipendente o da soggetti esterni
dott.ssa Revisore contabile- Progetto di Cooperazione Internazionale: Formazione agro gg\rgﬂgtneiggr:::llljgeg::ggrr:gcf’i#zQgiran:igtgzgﬂwi?nr;:t‘rativa in nessuna sovrapposizione con attivita svolte dal
2 Gg::_::f;';c?' zootecnica ecosostenibile per maggiori opportunita occupazionali in Tunisia — ZAFIT professionale X 10.000,00 10.000,00 |- pitg internazionale Partner di progetto personale dipendente o da soggetti esterni 1
totale settore 15.000,00 15.000,00
AREA Il GESTIONE TERRITORIO
Settore Area Vasta, Ambiente, Transizione Ecologica- dirigente ing. Marina Venturi
scheda Dirigente Attivita/Progetto Tipologia Tipologia spesa Importo euro
prog.n. |Responsabile di incarico . ey AT PP, o] . Indicazione dei soggetti che Esclusione di sovrapposizione da attivita
procedura Corrente!/| Vincolata anno 2025 anno 2026 Tipologia di ablI|tarl;(f::slzis;i;leprestatore/ profilo beneficeranno della svolte da personale dipendente dell’Ente
straordin P prestazione o da soggetti esterni gia incaricati n. Incarichi
aria da conferire
e necessario disporre di una figura professionale
. . i . e X 9.163,00 nulla competente con esperienza specifica sul campo della
. . aggiornamento del programma pluriennale degli interventi del parco locale di interesse ’ P ° h " - ' . ) - .
ing. Marina . . R y . Ay . Pianificazione programmatica e strategica di gestione di  [Comune di Cremona e Comuni |nessuna sovrapposizione con attivita svolte dal
1 Venturi sovracc_)munale (Plis) del Po e del Morbasco, integrato con le parti relative ai Comuni di professionale Parchi, analisi delle azioni e valutazion in termini di del Plis personale dipendente o da soggetti esterni 1
nuovo Ingresso pregio ambientale delle aree o delle singole componenti
X 8.037,00 nulla naturalistiche ed ambientali
€ necessario disporre di una figura professionale
ing. Marina |attivita di studio e di controllo dei luoghi e contenimento degli animali indesiderati : (entomologo ed esperto in fauna urbana) per gestire le ’ nessuna sovrapposizione con attivita svolte dal
2 Venturi nonché monitoraggio della fauna urbana professionale X 4.000,00 nulla situazioni di criticita riscontrate per presenza di animali in Comune di Cremona personale dipendente o da soggetti esterni 2
luoghi pubblici e in stabili comunali
12;%%)0,88 di cui
.037,
totale settore corrente e nulla
9.163,00 vincolata
AREA SERVIZI ALLA COMUNITA’
Settore Partecipazione,Comunita, Sport- dirigente dott.ssa Tania Secchi
Attivita/Progetto Tipologia Tipologia spesa Importo euro
f i - . . Esclusione di sovrapposizione da
scheda| Dirigente incarico ’ B . |Indicazione dei soggetti che| _,. " -
e responiab“e T Sl Y e S O3E ey 0] Tipologia di abilita rlchle_ste al prestatore/profilo beneficerannoggella attivita svolte da persongle dlpepdgnte
. " professionale tazi dell’Ente o da soggetti esterni gia . o
n. procedura stra:{rdln prestazione incaricati n. incarichi
aria da conferire
dott.ssa Tania|Supporto educativo individuale ai giovani fragili nel’ambito del Servizio Civile e Corpo| professionale ) I Giovani con minori nessuna sovrapposizione con attivita svolte dal
1 Secchi Europeo di Solidarieta esterno X 20.000,00 nulla Educatorl professionall opportunita personale dipendente o da soggetti esterni 2
dott.ssa Tania . . . . professionale : . o . : " : . nessuna sovrapposizione con attivita svolte dal
2 Secchi Mentoring e supporto educativo volontari europei esterno X 6.000,00 6.000,00 Operatori sociali esperti di progetti internazionali Volontari europei personale dipendente o da soggetti esterni 2
dott.ssa Tania . PP P . professionale Educatore professionale assistenza laboratori progetto  |[Minori e Giovani coinvolti nei |nessuna sovrapposizione con attivita svolte dal
3 Secchi Progetto FLASH laboratori espressivi rivolti a studenti e giovani esterno X 24.000,00 nulla FLASH laboratori espressive personale dipendente o da soggetti esterni 2
dott.ssa Tania : e i . . . professionale Educatori professionali e animatori per supporto : : i nessuna sovrapposizione con attivita svolte dal
4 Secchi Progetti finanziati a bando con target giovani fragili e NEET esterno X 40.000,00 40.000,00 educativo individuale e di gruppo Giovani con fragilita personale dipendente o da soggetti esterni 2
totale Settore 90.000,00 46.000,00




Settore Politiche Sociali-dirigente dott.ssa Eugenia Grossi

scheda Dirigente Tipologia Tipologia spesa Importo euro ) . ..
prog.n. [Responsabile di incarico . o . Indicazione dei soggetti che I_Es_c]uswne di sovrapposizione da
procedura Attivita/Progetto Corrente/| Vincolata anno 2025 anno 2026 Tipologia di abilita rlchle_ste al prestatore/profilo beneficeranno della attivita svolte da persongle dlpepdgnte
straordin professionale e dell’Ente o da soggetti esterni gia .
aria P T n. Incarichi
da conferire
dott.ssa o . L o . ) prestazioni professionali per il supporto tecnico .
1 Eugenia PNRR M5C2-1.3.2 — stazioni di posta per le persone in condizioni di deprivazione incarico X 30.000.00 nulla gpe0|al[stlco concernente lo sviluppo delle attivita per Comune di Cremona e intero  |nessuna sovrapposizione con attivita svolte dal 1
gent: materiale, di marginalita anche estrema e senza dimora - CUP D14H22000640007 professionale i I'attuazione dei percorsi da attivare dallo staff inclusione |Ambito Distrettuale Cremonese |personale dipendente o da soggetti esterni
Grossi al reddito e contrasto alla grave marginalita e per
I'attivazione di tavoli territoriali finalizzati a promuovere
processi di coinvolgimento e partecipazione degli attori
territoriali attivi sul tema del contrasto alla poverta.
totale settore 30.000,00 nulla

Settore Politiche Educative, Istruzione —dirigente dott.ssa Silvia Bardelli

scheda |Dirigente Attivita/Progetto Tipologia Tipologia spesa Importo euro . . .
prog.n. RResponsabile di incarico : M A T1 (TS =P " Indicazione dei soggetti che I_Es_c!uslone 2l SOUE[EIEHES da . L
procedura corrente/ | vincolata anno 2025 anno 2026 Tipologia di abilita richieste al prestatore/profilo beneficeranno della attivita svolte da personale dipendente | n. incarichi
straordin professionale e dell’Ente o da soggetti esterni gia da conferire
aria P incaricati
progetto: supporto al personale amministrativo nella stesura della documentazione professionista con comprovata esperienza giuridico
. ._|tecnica propedeutica alle procedure di affidamento di servizi complessi peculiari per il > . . - o : personale amministrativo . .
1 gott.SS? Silvia|g o tiore Istruzione. Attivita: redazione dei contenuti specialistici di tipo giuridico della| professionale X 5.000,00 nulla amministrativa nel campo degli appalti pubblici con comunale settore Politiche nessuna sovrapposizione con atlivita svolte dal 1
ardelli " - I N o ; c e particolare riferimento alle procedure di affidamento o . personale dipendente o da soggetti esterni
documentazione tecnica nelle procedure di affidamento di servizi complessi peculiari sopra soglia educative-istruzione
per il settore Istruzione
totale settore 5.000,00 nulla
Settore Cultura e Turismo-dirigente dott.ssa Maria Chiara Bondioni
scheda |Dirigente Attivita/Progetto Tipologia Tipologia spesa Importo euro ' 1 1
prog.n. [Responsabile di incarico . PP . Indicazione dei soggetti che I_Es_c!uslone di sovrapposm_one da , L.
. Tipologia di abilita richieste al prestatore/profilo - attivita svolte da personale dipendente | n. incarichi
procedura corrente/| vincolata anno 2025 anno 2026 N beneficeranno della N i o ]
straordin professionale prestazione dell’Ente o da soggetti esterni gia da conferire
aria incaricati
dott.ssa Maria ) . conoscenza della storia dell'arte e comprovata : : : - .
A . . incarico f . A e s musei lombardi aderenti alla  |nessuna sovrapposizione con attivita svolte dal
1 Chla_ra . Segretario della Rete dell'800 Lombardo professionale X 500,00 500,00 esperienza in comunicazione, fundrising e attivita di rete dell'800 personale dipendente o da soggetti esterni 1
Bondioni coordinamento di reti museali tematiche
totale settore 500,00 500,00
Settore Entrate Tributarie, Servizi Demografici, Cimiteriali e Statistica -dirigente dott. Paolo Viani
Attivita/Progetto Tipologia Tipologia spesa Importo euro
o incarico L . . Esclusione di sovrapposizione da
;';';:::o res::;i::t“ee a Correntel| Vincolata anno 2025 anno 2026 Tipologia di abilita richieste al prestatore/profilo Ind'%a::rl‘z;ﬁ;‘:n?‘%gg;tlg che| attivita svolte da personale dipendente n.
n. ploceHura Steaonin professionale prestazione dell’Ente o da soggetti esterni gia | incarichi
aria incaricati da
conferire
dott. Paolo incarico professionale per traduzione atti in lingua straniera per procedimenti soggetti richiedenti la nessuna sovrapbosizione con attivita svolte dal
1 il amministrativi di competenza dei Servizi Demografici, in particolare per riconoscimento | professionale X 3.000,00 3.000,00 conoscenza della lingua inglese, spagnola e portoghese [cittadinanza italiana o altri atti una sovrapposizi vita SVO'le 1
Viani . . o L, - L personale dipendente o da soggetti esterni
della cittadinanza c.d. “iure sanguinis di stato civile
totale settore 3.000,00 3.000,00




spesa complessiva per integrazione programma affidamento incarichi a persone fisiche anno 2025: euro 164.700,00 di cui euro 20.537,00 correnti ed euro 144.163,00 vincolate

spesa complessiva per integrazione programma affidamento incarichi a persone fisiche anno 2026: euro 64.500,00 di cui euro 3.500,00 correnti ed euro 61.000,00 vincolate

IL DIRIGENTE DEL SETTORE RISORSE UMANE-dott. Fabio Scio




