
Determinazione dirigenziale

689/2025 del 16/04/2025

OGGETTO Approvazione della graduatoria e dell'elenco dei candidati esclusi relativi al bando di 
concorso pubblico per il rilascio a titolo gratuito a persone fisiche di n.13 autorizzazioni per 
noleggio con conducente mediante autovettura.

Settore SETTORE URBANISTICA, COMMERCIO ARTIGIANATO, SUAP, SUE, AREA VASTA

Servizio Servizio Sportello Unico Imprese

IL DIRETTORE

PREMESSE 1) Con Determinazione Dirigenziale n. 2499/2024 del 20/12/2024 è stato indetto pubblico concorso 
per l’assegnazione di n. 13 autorizzazioni per l'esercizio del servizio di noleggio con conducente 
mediante autovettura con approvazione del relativo schema di bando. 
2) Il suddetto bando, pubblicato all'Albo Pretorio on line del Comune di Cremona dal 13 gennaio al 
13 febbraio 2025 e per estratto sul quotidiano locale "La Provincia", riporta le indicazioni circa i 
requisiti di partecipazione richiesti, le modalità di presentazione delle domande, i titoli preferenziali 
nonché le modalità di svolgimento della procedura in oggetto. 
3) Con Deliberazione di Giunta Comunale n. 82 del 2 aprile 25 è stata nominata, in conformità 
all'art. 15 del Regolamento Comunale per la disciplina e la qualificazione degli autoservizi pubblici 
non di linea a mezzo autovettura, la Commissione di concorso per l'assegnazione delle 
autorizzazioni per l'esercizio del servizio noleggio con conducente.

MOTIVAZIONE 1) Il termine di presentazione delle domande è scaduto il 13 febbraio 2025. 
2) In adesione al bando di concorso, hanno eseguito e completato la procedura telematica n. 77 
candidati. 
3) I requisiti prescritti dal bando devono essere posseduti alla data di scadenza stabilita per la 
presentazione della domanda ovvero al 13 febbraio 2025. 
4) Il Servizio Sportello Unico Imprese ha attivato l'accertamento d'ufficio in ordine alla veridicità di 
quanto dichiarato dai candidati. 
5) La commissione di concorso ha attribuito a ciascuna categoria di titoli preferenziali inidcati nel 
bando il relativo punteggio, riconoscendo i titoli preferenziali per i candidati che ne avessero il 
diritto secondo quanto disposto dal bando. 
6) In caso di situazioni di parità la Commissione di Concorso ha tenuto in considerazione l'ordine 
cronologico di presentazione della domanda indicato nel portale impresainungiorno.gov.it. 
7) Al fine di garantire la riservatezza dei candidati gli stessi vengono identificati con il codice 
corrispondente al numero di protocollo SUAP assegnato in fase di presentazione della domanda 
attraverso il portale impresainungiorno.gov.it. riportato nella ricevuta di protocollazione SUAP. 
8) La Commissione di concorso ha concluso i propri lavori, debitamente verbalizzati, in data 
09/04/2025, rassegnandone l'esito al servizio competente per gli adempimenti conseguenti.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-
2027, in particolare nella sezione Rischi Corruttivi e Trasparenza – appendice 3 - Elenco Misure  
Generali e Specifiche, si dichiara:   
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Documento firmato digitalmente, il cui originale informatico sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 
del D.Lgs n. 82/2005). 

Direttore: MASSERDOTTI MARCO
Responsabile del Procedimento Istruttorio: Romagnoli Maria Grazia
Pratica trattata da Romagnoli Maria Grazia 

PRE-VERIFICHE 
AMMINISTRATIV
E



-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
M11 e M14 del  PIAO vigente,  come integrate  dal  vigente Codice di  Comportamento dell'Ente  
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

Verbale della commissione di concorso del 09 aprile 2025 PG N. 32311/25

Si dà atto che la presente determinazione non comporta movimenti contabili.
 

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione"; 
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni". 
 
1) Legge 15 gennaio 1992, n. 21 e s.m.i. portante “Legge quadro per il trasporto di persone 
mediante autoservizi pubblici non di linea”. 
 
2) Legge Regionale 4 aprile 2012, n. 6 “Disciplina del settore dei trasporti”. 
 
3) Regolamento Comunale per la disciplina e la qualificazione degli autoservizi pubblici non di linea 
a mezzo autovettura (taxi e noleggio con conducente), approvato con deliberazione consiliare n. 25 
del 20 aprile 2006.

DETERMINA

DECISIONE 1. Approvare la graduatoria elaborata secondo le modalità previste dal bando di concorso come da 
Allegato A) quale parte integrante del presente atto che è adeguatamente pseudonimizzata nel 
rispetto della vigente normativa sulla privacy. 
2. Approvare l'elenco dei candidati esclusi elaborato secondo le modalità previste dal bando di 
concorso come da Allegato B) quale parte integrante del presente atto che è adeguatamente 
pseudonimizzato nel rispetto della vigente normativa sulla privacy. 
3. Dare atto che la graduatoria e l'elenco degli esclusi saranno pubblicati all'Albo Pretorio on-line del 
Comune di Cremona e sul sito istituzionale del Comune di Cremona.
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Direttore: MASSERDOTTI MARCO
Responsabile del Procedimento Istruttorio: Romagnoli Maria Grazia
Pratica trattata da Romagnoli Maria Grazia 

PRE-VERIFICHE 
CONTABILI



EFFETTI 1) La graduatoria ha validità di un anno dalla data della sua approvazione. 
2) A tutti i concorrenti verrà comunicato con successivo atto l'esito della graduatoria o l'esclusione.

ALLEGATI - ALLEGATO "A" GRADUATORIA (impronta: 
05DDAA156B420902E84E515DC64EB2D3E70684FF87D3B98C9954DA47B536BF3A)
- ALLEGATO "B" CANDIDATI ESCLUSI (impronta: 
48E9A75A489D09D03795FCE76EC0AAB59612AEB4BDCA2BE403AB122F90EE226A)
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