4 |Cremona

COMUNE DI CREMONA
u Settore Risorse Umane

SELEZIONE PUBBLICA, PERTITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE ATEMPO PIENO,
MEDIANTE CONTRATTO DI APPRENDISTATO DELLA DURATA DI 36 MESI DIN. 2
FUNZIONARI TECNICI (AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE) di
cuin. 1 posto prioritariamente riservato agli operatori volontari che hanno concluso
senza demerito il Servizio Civile di cui all’art. 1, comma 9bis, del D.L. n. 44/2023,
convertito con modificazioni dalla Legge 74/2023:

GRADUATORIA FINALE

COGNOME NOME TOTALE PUNTI /70 GRADUATORIA
DIRUSSO ELISABETTA
51 1
D'ANDRIA SIMONA
46,5 2
APICELLA** MARIA ANTONIETTA 45 3

IL Dirigente del Settore Risorse Umane
Dott. Fabio Scio

** riserva agli operatori volontari che hanno concluso il Servizio Civile senza demerito ai sensi
dell’art. 1, comma 9bis, del D.L. n. 44/2023, convertito con modificazioni dalla Legge 74/2023




