
Determinazione dirigenziale

966/2025 del 28/05/2025

OGGETTO Approvazione dello schema di convenzione da sottoscriversi con l'Associazione La 
Tartaruga ODV per interventi e servizi di assistenza rivolti alle persone malate di Parkinson 
e di disturbo del movimento e loro familiari, periodo 2025-2026.

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI

Servizio Servizio Sociale di Territorio

IL DIRETTORE

PREMESSE 1) Il Comune, in attuazione dei principi contenuti nel vigente Statuto comunale, intende 
concretamente riconoscere il particolare ruolo esercitabile, nella definizione e realizzazione del 
sistema integrato d'interventi e servizi sociali, dai soggetti del Terzo Settore, quali espressioni 
organizzate delle autonome iniziative dei cittadini. 
2) l’art. 56 del d. Lgs 3 luglio 2017 n. 117 prevede la possibilità, per gli enti locali, di stipulare 
convenzioni con le organizzazioni di volontariato e di promozione sociale iscritte da almeno sei 
mesi nel Registro Unico nazionale del Terzo Settore; 
3) L'apporto fornito dalle Associazioni di cui si avvale il Comune ha natura integrativa e non 
sostitutiva dei servizi prestati istituzionalmente dal Comune;

MOTIVAZIONE 1. Di quanto sopra ne è espressione la collaborazione che si vuole porre in essere con 
l'Associazione La Tartaruga ODV che si è resa disponibile a seguito degli incontri intercorsi con il 
Settore Politiche Sociali, nel rispetto dei ruoli, a lavorare per un sistema integrato e sinergico di 
interventi e servizi di assistenza rivolti alle persone malate di Parkinson e di disturbo del 
movimento e loro familiari nell'ambito delle funzioni in materia di Politiche Sociali attribuite dall'art 6 
della Legge 328/2000 e dall'art 13 della legge Regionale della Lombardia n. 3 del 12 marzo 2008. 
2. La scelta di procedere a stipulare una collaborazione con l'Associazione La Tartaruga, è dettata 
dal fatto che l'Associazione La Tartaruga è l'unica associazione presente sul territorio dedicata in 
modo specifico al sostegno delle persone affette da Parkinson e da disturbi del movimento e al 
sostegno dei loro familiari. Trattasi inoltre di associazione in possesso dei requisiti di moralità 
professionale richiesti per lo svolgimento dei servizi in oggetto ed dimostra professionalità nella sua 
struttura e nello svolgimento dell'attività svolta, nelle finalità perseguite, al numero degli aderenti, 
alle risorse a disposizione e alla capacità tecnica e professionale, che appare idonea per operare e 
realizzare l'attività oggetto di convenzione, anche con riferimento all'esperienza maturata negli 
anni. 
3.Pertanto il Comune ritiene opportuno avvalersi dell'Associazione La Tartaruga per lo svolgimento 
delle attività connesse allo svolgimento di Servizi di assistenza rivolti alle persone malate di 
Parkinson e di disturbo del movimento e loro familiari: di seguito esplicitate: 
 a. servizio per promuovere e diffondere l’informazione e la conoscenza della malattia del 
parkinson e dei disturbi di movimento, promuovendo studi, dibattiti e convegni sulle tematiche 
riguardanti tali patologie; 
 b. servizi per migliorare le condizioni di vita dei malati e dei loro familiari attraverso varie iniziative 
mirate a lenire le difficoltà individuali e sociali determinate dalla malattia; 
 c. sostenere l’informazione e la formazione sulle attività di cura e riabilitazione dei malati di 
Parkinson e dei disturbi di movimento; 
 d. attivare e partecipare ad attività promozionali nell’ambito sociale, collegando la propria azione 
con quella di altre diverse Associazioni, 
 e. realizzare una banca dati gestita dall’Associazione con l’obiettivo di curare la raccolta 
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sistematica e la divulgazione delle informazioni su studi e ricerche relative alla malattia. 
4. Per la realizzazione di tutto quanto sopra, il Comune riconosce un rimborso spese documentato 
e accompagnato da relazione illustrativa dei servizi svolti, fino ad un massimo annuo di 4.000,00 
Euro volto a coprire quota-parte delle spese di funzionamento dell'Associazione stessa. 
5. Le spese affrontate dall'Associazione annualmente e che possono essere riconosciute come 
quota parte dal Comune sono: quelle relative ai servizi e al numero delle ore necessarie per lo 
svolgimento degli stessi; le spese eventualmente sostenute a livello locale per la formazione dei 
volontari, le spese derivanti dall'utilizzo degli automezzi di proprietà dell'Associazione ed in 
comodato d'uso nonché le spese vive che i volontari, impegnati nelle attività convenzionate, 
dovessero assumere.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-
2027, in particolare nella sezione Rischi Corruttivi e Trasparenza – appendice 3 - Elenco Misure  
Generali e Specifiche, si dichiara:   

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
M11 e M14 del  PIAO vigente,  come integrate  dal  vigente Codice di  Comportamento dell'Ente  
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del  
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:
 

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 55 del 19 dicembre 2024. dichiarata immediatamente 
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Documento Unico di Programmazione 2025-
2027” e successive modifiche.

-  Deliberazione di Consiglio Comunale n. 60 del 19 dicembre 2024. dichiarata immediatamente 
eseguibile,  avente come oggetto:  "Approvazione del Bilancio  di  Previsione 2025-2027 e relativi  
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

-  Deliberazione di  Giunta Comunale n.  301 del 30 dicembre 2024,  dichiarata immediatamente 
eseguibile,  avente  per  oggetto:  "Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione  2025-2027"  e 
successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

-  nel  rispetto delle  modalità  previste  dal  principio  applicato  della  contabilità  finanziaria  di  cui 
all’allegato n. 4.2 del  decreto legislativo 23 giugno 2011, n.  118 e successive modificazioni,  in 
considerazione dell’esigibilità della medesima, imputandola agli esercizi in cui l’obbligazione viene 
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a scadenza secondo quanto evidenziato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni 
con  L.  102/2009,  in  riferimento  alla  compatibilità  del  programma  dei  pagamenti  derivanti  dal 
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di 
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

 

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione";
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".
 
1) Legge 328/2000 - Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi 
sociali. 
2) Legge Regionale della Regione Lombardia n. 3 del 12 marzo 2008 - Governo della rete degli 
interventi e dei servizi alla persona in ambito sociale e sociosanitario. 
 3) Decreto Lgs 3 luglio 2017 n. 117 Codice del Terzo Settore.

DETERMINA

DECISIONE 1) Approva lo schema di convenzione (allegato A) da sottoscriversi con l'Associazione La Tartaruga 
ODV , con sede a Cremona rispettivamente in Via Gioconda n. 5 - C.F. 93048350198 , per interventi 
e servizi di assistenza rivolti alle persone malate di Parkinson e di disturbo del movimento e loro 
familiari per il biennio 2025 - 2026 (con scadenza il 31 dicembre 2026). 
2) Approva la spesa di complessivi 8.000,00 Euro quale rimborso spese documentate per il biennio 
2025 - 2026 (4.000,00 euro annui) per l'attivazione dei servizi già sopra menzionati. 
 3) Impegnare la somma complessiva sopra indicata come da tabella in calce.

EFFETTI - La convenzione ha valenza per il biennio 2025 - 2026, con scadenza il 31 dicembre 2026. 
 - Il Comune di Cremona erogherà quanto dovuto a rimborso delle spese sostenute per lo 
svolgimento delle attività oggetto della collaborazione a seguito di specifica richiesta con allegate le 
copie della documentazione delle spese sostenute.

Movimenti contabili:

Tipo 
Movimento

Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
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U / Impegno 2025 12575/1 
TRASFERIMENTI AD 

ASSOCIAZIONI ED ENTI 
DEL PRIVATO SOCIALE: 

trasferimenti correnti a 
Istituzioni Sociali Private

1.04.04.01.001 38525 4.000,00

Missione e Programma 12 08
CIG
CUP
Anno di Esigibilità 2025
Centro di Costo N1494 CONTRIB.ASSOC.PRIVATO SOCIALE

U / Impegno 2026 12575/1 
TRASFERIMENTI AD 

ASSOCIAZIONI ED ENTI 
DEL PRIVATO SOCIALE: 

trasferimenti correnti a 
Istituzioni Sociali Private

1.04.04.01.001 38525 4.000,00

Missione e Programma 12 08
CIG
CUP
Anno di Esigibilità 2026
Centro di Costo N1494 CONTRIB.ASSOC.PRIVATO SOCIALE

ALLEGATI - Allegato A (impronta: 188967FEB090C952E969A6DA8A166DF1F41A0AD388448FF4921AEBE6E638182A)
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