
Settore Entrate tributarie, Servizi Demografici Cimiteriali e Statistica Costituzione  del Fondo Incentivi Gestione Entrate 2024 - allegato A)

CAP

RISCOSSO 2024 

COMPETENZA

+RESIDUI

696 2.486.758,16                            

1251 711.593,50                               

totale 3.198.351,66                            

159.917,58                               

26% 48.369,08                               

74% 139.046,87                             

187.415,95                             

26% 41.578,57                               

74% 118.339,01                             

159.917,58                             

118.339,01                             

89.447,48                               

87% 46.000,00                               

13% 7.000,00                                 

87% 77.633,66                               

13% 11.813,82                               

89.447,48                               QUOTA NETTA DEFINITIVA TRATTAMENTO ACCESSORIO 2024 (ESIGIBILITA' 2025)

DESTINAZIONE A PREVENTIVO NEGLI STANZIAMENTI DI BILANCIO (PEG) 2024

Potenziamento risorse strum. cap.U: 36092 (acq.sofware) - cap.U: 36090 (acq.hardware)

Trattamento accessorio cap.U: 3797/1-3798-3799 - lordo oneri carico Ente (23,80%) e irap (8,50%)

DESTINAZIONE DEFINITIVA DEL FONDO INCENTIVI GESTIONE ENTRATE ANNO 2024

quota netta definitiva personale non dirigente  preposto

quota netta definitiva personale dirigente  preposto

quota da destinare a potenziamento risorse strumentali Servizio Entrate

quota da destinare a personale preposto (a lordo oneri riflessi e IRAP) - lordo oneri carico Ente 

(23,80%) e irap (8,50%)

Determinaz.1532 del 11/09/2024 F.do personale dirigente (netto oneri carico Ente e irap) 

TRATTAMENTO ACCESSORIO 2024 (ESIGIBILITA' 2025) - QUOTA LORDA E QUOTA NETTA

Determinaz.1571 del 18/09/2024 F.do personale non dirigente (netto oneri carico Ente e irap) 

quota lorda da liquidare a personale preposto (a lordo oneri riflessi e IRAP)

quota netta oneri carico Ente (23,80%) e irap (8,50%) da liquidare a personale preposto

RIPARTIZIONE TRATTAMENTO ACCESSORIO PERSONALE NON DIRIGENETE E DIRIGENTE 2024

QUANTIFICAZIONE DEFINITIVA FONDO INCENTIVI GESTIONE ENTRATE ANNO 2024 (Consuntivo 2024)

(art. 2 Regolamento G.C. n. 172 del 09/10/2019)

IMU ARRETRATA 

TARSU AFFERENTI ANNI PRECEDENTI 

DESCRIZIONE

DESTINAZIONE FONDO INCENTIVI GESTIONE ENTRATE ANNO 2024 (Consuntivo 2024)

(art.3 Regolamento G.C. n. 172 del 09/10/2019)

VALORE DEL FONDO (5% del riscosso)


