4 |Cremona
COMUNE DI CREMONA
! ; Settore Risorse Umane

Allegato A)

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI,
PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI, ATEMPO PIENO E INDETERMINATO,
DI UFFICIALE DI POLIZIA LOCALE (AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE):
GRADUATORIA FINALE

COGNOME PUNTEGGIO PROVA PUNTEGGIO PROVA OTALE - dustoria
SCRITTA/30 ORALE/30 g
ROLLO ORFEO 21 25
46 1
VILLAGGI MARCO 21 24
45 2

ILdirigente del settore risorse umane
dott. Fabio Scio




