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Attestazione circa utilizzo risorse
progetto PNRR M5C2_Next Generation
EU_INV. 1.3 Housing First e Stazioni di
posta_SUB-INV. 1.3.1 Housing First. Lesto sod]
CUP D14H22000630007

Sindacali

Responsabile di Posizione Organizzativa
Oggetto Servizio Gestione Personale e Relazioni

Dott.ssa M. Lucia Inguscio

La sottoscritta Dott.ssa Eugenia Grossi, Direttore del Settore Polifiche Sociali

VISTI

- il Decreto Direttoriale del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali n. 98 del 9 maggio 2022 di
approvazione degli elenchi dei progetti degli Ambiti Sociali Territoriali ammessi al finanziamento
nazionale e dei progetti idonei al finanziamento ma non finanziati, per linea di finanziamento e per

Regione, ai sensi del Decreto Direttoriale n. 5 del 15/02/2022.

- I'Accordo per la realizzazione della Sottocomponente 1 “Servizi Socidli, disabilitd e marginalitd
Sociale"” del PNRR che prevede progettudlitd per I'implementazione di: b) Investimento 1.3 -
Housing First e stazioni di posta, Sub-investimento 1.3.1 - Housing First, firmata dal Legale
rappresentante del Comune di Cremona in data 12/04/2023, con cui sono definiti gli obblighi delle
parti contraenti findlizzati alla redlizzazione dell'intervento previsto nella Scheda Progettio

presentata dal Comune di Cremona.

- Circolare del MEF, dipartimento della Ragioneria Generale delllo Stato, n. 4 del 18 gennaio 2022,
ad oggetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1 del decreto-

legge n. 80 del 2021 - indicazioni attuative,

- 'aggiornamento  nel  sistema  informatico  ReGis, in

“cronoprogrammi/costi”, sottosezioni "iter di progetto”, “piano dei costi" e "quadro economico”, e

particolare  nella  sezione

nella sezione "gestione spese”, i dati aggiornati al 31 dicembre 2023,

ATTESTA

che l'importo di euro 94.614,00 inserito nel quadro economico della linea progetto PNRR
M5C2_Next Generation EU_INV. 1.3 Housing First e Stazioni di posta_SUB-INV. 1.3.1 Housing
First. CUP D14H22000630007, & relativo a costi del personale, di carattere temporaneo ed
aggiuntivo, per attivitd tecnico-operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto in
linea con quanto disposto dalla Circolare della Ragioneria Generale dello Stato n. 4/2022 e alle
Linee Guida per le modifiche Piano Finanziario - Linea di investimento 1.3.1 Housing First emanate
dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in data 14-12-2023 prot. 17365. '
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