
Determinazione dirigenziale

1377/2025 del 29/07/2025

OGGETTO Progetto “Una Rete Competente” – Programma Regionale Lombardia Fondo Sociale 
Europeo Plus 2021-2027 – Bando per l’inclusione attiva e l’integrazione socio-lavorativa 
delle persone con disabilità (Priorità 3 inclusione sociale - Eso 4.8 - azione h.1. - PR FSE+ 
2021-2027) - Cup E91B23000270007: approvazione dello schema dell’Addendum n.1 
all’Accordo di partenariato precedentemente approvato e sottoscritto e contestuale 
rideterminazione degli impegni assunti a favore dei partner del Progetto.

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI

Servizio SETTORE POLITICHE SOCIALI

IL DIRETTORE

PREMESSE - Deliberazione di Giunta Regionale n. 7501 del 15 dicembre 2022, “Approvazione nuovo bando 
per l’inclusione attiva e l’integrazione socio-lavorativa delle persone con disabilità (Priorità 3 
inclusione sociale - Eso 4.8 - azione h.1. - PR FSE+ 2021-2027) - (Di concerto con l'assessore De 
Nichilo Rizzoli). 
 
- Decreto di Regione Lombardia n. 3132 del 06 marzo 2023, “Approvazione dell’avviso pubblico 
per il finanziamento di progetti per l’inclusione attiva e l’integrazione socio-lavorativa delle persone 
con disabilità (Priorità 3 inclusione sociale - Eso 4.8 - azione h.1. - PR FSE+ 2021-2027)”. 
 
- Decreto di Regione Lombardia n. 10920 del 17 luglio 2023, “PR FSE+ 2021/2027 Priorità 3 
Inclusione sociale - ESO 4.8 - Azione H.1 – Approvazione della graduatoria dei progetti per 
l’inclusione attiva e l’integrazione socio-lavorativa delle persone con disabilità presentati a valere 
sull’avviso di cui al d.d.u.o. 3132 del 6 marzo 2023”. 
 
- Deliberazione di Giunta Comunale del Comune di Cremona n. 193 del 30 agosto 2023 
"Realizzazione dei progetti “Una Rete Competente” e “Competenze in Rete” – Programma 
Regionale Lombardia Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 – Bando per l’inclusione attiva e 
l’integrazione socio-lavorativa delle persone con disabilità (Priorità 3 inclusione sociale - Eso 4.8 - 
azione h.1. - PR FSE+ 2021-2027). Approvazione dei relativi schemi di accordo di partenariato . 
 
- Determinazione Dirigenziale n. 1506 del 6 settembre 2023 “Progetto “Una Rete Competente” – 
Programma Regionale Lombardia Fondo Sociale Europeo Plus 2021- 2027 – Bando per 
l’inclusione attiva e l’integrazione socio-lavorativa delle persone con disabilità (Priorità 3 inclusione 
sociale - Eso 4.8 - azione h.1. - PR FSE+ 2021-2027) - id. n. 4675301: accertamento dell’entrata.” 
 
- Determinazione Dirigenziale n. 1898 del 24 Ottobre 2023 “Progetto “Una Rete Competente” – 
Programma Regionale Lombardia Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 – Bando per l’inclusione 
attiva e l’integrazione socio-lavorativa delle persone con disabilità (Priorità 3 inclusione sociale - 
Eso 4.8 - azione h.1. - PR FSE+ 2021-2027) - id. n. 4675301: impegno di spesa a favore dei 
partner di progetto.” 
 
 
- Determinazione Dirigenziale n. 1976 del 30 Ottobre 2023 “Progetto “Una Rete Competente” – 
Programma Regionale Lombardia Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 – Bando per l’inclusione 
attiva e l’integrazione socio-lavorativa delle persone con disabilità (Priorità 3 inclusione sociale - 
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Eso 4.8 - azione h.1. - PR FSE+ 2021-2027) - id. n. 4675301: modifica, per mero errore materiale, 
di parziali impegni assunti con Determinazione Dirigenziale n. 1898 del 24 ottobre 2023 – CUP 
E91B23000270007.” 
 
- Determinazione Dirigenziale n.1809 del 16 Ottobre 2024 “Progetti Outsiders VIII (Cup 
E11B23000210007), Restart 4.0 (Cup E11B23000200007), Una Rete Competente (Cup 
E91B23000270007): modifica parziale degli accertamenti precedentemente assunti sull'anno 2025 
per esigenze di progetto.”

MOTIVAZIONE - Il Comune di Cremona, in qualità di ente capofila, come concordato dal partenariato, ha 
presentato, a valere sul Bando per l’inclusione attiva e l’integrazione socio-lavorativa delle persone 
con disabilità (Priorità 3 inclusione sociale - Eso 4.8 - azione h.1. - PR FSE+ 2021-2027) di cui alla 
Deliberazione di Giunta Regionale n. 7501/22, il progetto denominato “Una rete competente”. 
 
- Il suddetto progetto è stato ritenuto congruo dagli uffici regionali, ed è pertanto risultato ammesso 
in graduatoria, ricevendo un contributo pubblico di euro 199.741,78, di cui euro 39.200,59 in capo 
al Comune di Cremona. 
 
- Sulla base di quanto definito dall’accordo di partenariato sottoscritto dagli enti partner di progetto, 
il Comune di Cremona, in qualità di ente capofila, ha provveduto, con Determinazione Dirigenziale 
n. 1898/23 e successiva Determinazione Dirigenziale n. 1976/23, ad assumere i relativi impegni a 
favore dei partner progettuali. 
 
- L’andamento delle azioni di progetto ha comportato nuove e differenti esigenze, rispetto a quanto 
stabilito dall’accordo di partenariato precedentemente approvato e sottoscritto, rendendo 
necessario procedere con parziali rideterminazioni relative alle risorse precedentemente destinate 
ai partner “Società Cooperativa Sociale Nazareth”, “Consorzio Sol.Co Cremona Società 
Cooperativa Sociale”, “ Associazione Insieme per la Famiglia Odv”, “Fondazione Alba Anffas 
Crema Onlus”, “ASD Over Limits” e “Ergoterapeutica Artigianale Cremasca Società Cooperativa 
Sociale ONLUS”. Le suddette rideterminazioni sono definite all’art 2 “Riparto Delle Risorse” 
dell’Addendum N. 1 all’Accordo di partenariato precedentemente approvato e sottoscritto. 
 
- Si rende pertanto necessario con il presente atto procedere con l’approvazione dello schema del 
suddetto Addendum n. 1 e con le relative rideterminazioni delle risorse progettuali.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-
2027, in particolare nella sezione Rischi Corruttivi e Trasparenza – appendice 3 - Elenco Misure  
Generali e Specifiche, si dichiara:   

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
M11 e M14 del  PIAO vigente,  come integrate  dal  vigente Codice di  Comportamento dell'Ente  
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 
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PRE-VERIFICHE 
AMMINISTRATIV
E



- Il numero ID di progetto è 4675301 
 
- il CUP del progetto è E91B23000270007; 
 
- Si è in possesso di regolare Durc attestante la regolarità contributiva di Consorzio Sol.Co 
Cremona Società Cooperativa Sociale prot inps/inail n. 49922737 ; 
 
- Si è in possesso di regolare Durc attestante la regolarità contributiva di Fondazione Alba Anffas 
Crema ONLUS prot inps/inail n. 49960519 
 
- Si è in possesso di regolare Durc attestante la regolarità contributiva di Società Cooperativa 
Sociale Nazareth Impresa Sociale prot inps/inail n. 48681668 ; 
 
- Si in attesa di regolare Durc attestante la regolarità contributiva di Ergoterapeutica Artigianale 
Cremasca Società Cooperativa Sociale ONLUS; 
 
- Si è in possesso di regolare Durc attestante la regolarità contributiva di ASD Over Limits prot 
inps/inail n. 48531525 ; 
 
- Si è in possesso di regolare Durc attestante la regolarità contributiva di Associazione INSIEME 
PER LA FAMIGLIA ODV prot inps/inail n.48979405 ;

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del  
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:
 

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 55 del 19 dicembre 2024. dichiarata immediatamente 
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Documento Unico di Programmazione 2025-
2027” e successive modifiche.

-  Deliberazione di Consiglio Comunale n. 60 del 19 dicembre 2024. dichiarata immediatamente 
eseguibile,  avente come oggetto:  "Approvazione del Bilancio  di  Previsione 2025-2027 e relativi  
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

-  Deliberazione di  Giunta Comunale n.  301 del 30 dicembre 2024,  dichiarata immediatamente 
eseguibile,  avente  per  oggetto:  "Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione  2025-2027"  e 
successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

-  nel  rispetto delle  modalità  previste  dal  principio  applicato  della  contabilità  finanziaria  di  cui 
all’allegato n. 4.2 del  decreto legislativo 23 giugno 2011, n.  118 e successive modificazioni,  in 
considerazione dell’esigibilità della medesima, imputandola agli esercizi in cui l’obbligazione viene 
a scadenza secondo quanto evidenziato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni 
con  L.  102/2009,  in  riferimento  alla  compatibilità  del  programma  dei  pagamenti  derivanti  dal 
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di 
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.
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PRE-VERIFICHE 
CONTABILI



 

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione";
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".
 
,

DETERMINA

DECISIONE - Approvare lo schema dell’Addendum n.1 (Allegato A) all’Accordo di partenariato già sottoscritto e 
procedere con contestuale rideterminazione degli impegni assunti a favore dei partner del Progetto 
“Una Rete Competente” – Programma Regionale Lombardia Fondo Sociale Europeo Plus 2021-
2027 – Bando per l’inclusione attiva e l’integrazione socio-lavorativa delle persone con disabilità 
(Priorità 3 inclusione sociale - Eso 4.8 - azione h.1. - PR FSE+ 2021-2027) - Cup 
E91B23000270007. 
 
- Dare atto che la spesa trova finanziamento in entrata sul capitolo n. 4533, accertamento n. 25/36, 
come da Determinazione Dirigenziale n. 1506/25, 
 
- Dare atto che i movimenti indicati trovano riscontro nella tabella in calce

Movimenti contabili:

Tipo 
Movimento

Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo

U / 
Diminuzione
COOPERATI

VE

2025 22552 PROGETTO 
"RETE COMPETENTE": 
trasferimenti correnti a 
altre imprese - SPESA 

FINANZIATA CON 
CONTRIBUTO 
REGIONALE

1.04.03.99.999 27945 2025/108/4 1.263,36

Missione e Programma 12 02
CIG
CUP
Anno di Esigibilità
Centro di Costo N1411 Disabilità inser. lavor.
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U / 
Integrazione

2025 22552 PROGETTO 
"RETE COMPETENTE": 
trasferimenti correnti a 
altre imprese - SPESA 

FINANZIATA CON 
CONTRIBUTO 
REGIONALE

1.04.03.99.999 14570 2025/108/1 1.263,36

Missione e Programma 12 02
CIG
CUP
Anno di Esigibilità
Centro di Costo N1411 Disabilità inser. lavor.

U / 
Diminuzione

2025 22554/1 PROGETTO 
"RETE COMPETENTE": 
trasferimenti correnti a 

Istituzioni Sociali Private - 
SPESA FINANZIATA 
CON CONTRIBUTO 

REGIONALE

1.04.04.01.001 52587 2025/109/2 1.680,00

Missione e Programma 12 02
CIG
CUP
Anno di Esigibilità
Centro di Costo N1411 Disabilità inser. lavor.

U / 
Integrazione

2025 22554/1 PROGETTO 
"RETE COMPETENTE": 
trasferimenti correnti a 

Istituzioni Sociali Private - 
SPESA FINANZIATA 
CON CONTRIBUTO 

REGIONALE

1.04.04.01.001 47570 2025/109/4 1.680,00

Missione e Programma 12 02
CIG
CUP
Anno di Esigibilità
Centro di Costo N1411 Disabilità inser. lavor.

U / 
Diminuzione

2025 22554/1 PROGETTO 
"RETE COMPETENTE": 
trasferimenti correnti a 

Istituzioni Sociali Private - 
SPESA FINANZIATA 
CON CONTRIBUTO 

REGIONALE

1.04.04.01.001 47571 2025/109/1 1.623,00

Missione e Programma 12 02
CIG
CUP
Anno di Esigibilità
Centro di Costo N1411 Disabilità inser. lavor.

U / 
Integrazione

2025 22552 PROGETTO 
"RETE COMPETENTE": 
trasferimenti correnti a 
altre imprese - SPESA 

FINANZIATA CON 
CONTRIBUTO 
REGIONALE

1.04.03.99.999 2025/108 1.623,00
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Missione e Programma 12 02
CIG
CUP
Anno di Esigibilità
Centro di Costo N1440 Minori e Famiglie Progetti

U / 
Integrazione
COOPERATI

VE

2025 22552 PROGETTO 
"RETE COMPETENTE": 
trasferimenti correnti a 
altre imprese - SPESA 

FINANZIATA CON 
CONTRIBUTO 
REGIONALE

1.04.03.99.999 51723 2025/108/7 1.623,00

Missione e Programma 12 02
CIG
CUP
Anno di Esigibilità
Centro di Costo N1411 Disabilità inser. lavor.

U / 
Diminuzione

2025 22554/1 PROGETTO 
"RETE COMPETENTE": 
trasferimenti correnti a 

Istituzioni Sociali Private - 
SPESA FINANZIATA 
CON CONTRIBUTO 

REGIONALE

1.04.04.01.001 2025/109 1.623,00

Missione e Programma 12 02
CIG
CUP
Anno di Esigibilità
Centro di Costo N1440 Minori e Famiglie Progetti

ALLEGATI - Allegato A) (impronta: 743B58A8C6AA2E7D72F49CB19F89C5996355B40016FA900AA72A71E905EDA8BE)
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