
Determinazione dirigenziale

1412/2025 del 04/08/2025

OGGETTO Parziale modifica, per mero errore materiale, della documentazione allegata alla 
determinazione dirigenziale n.1385/2025.

Settore SETTORE CULTURA E TURISMO

Servizio Servizio Sistema Museale “Cremona Musei” e Museo Archeologico

IL DIRETTORE

PREMESSE 1. Determinazione dirigenziale n. 1385 del 30 luglio 2025 avente ad oggetto “Conferimento di 
incarico professionale di Project Manager culturale e turistico alla dottoressa Susanna Fiorentini 
per la gestione e il coordinamento dell’avvio del sistema di biglietteria integrata del sistema 
museale comunale con attività di supporto agli operatori”.

MOTIVAZIONE 1. Per mero errore materiale è stato allegato alla determinazione dirigenziale n. 1385 del 30 luglio 
2025, citata in premesse, una versione non perfezionata dell’ Allegato C) Disciplinare d’ incarico. 
E’ necessario pertanto apportare una parziale modifica alla documentazione allegata alla 
determinazione citata sostituendo l’ Allegato C) Disciplinare d’ incarico con la versione corretta 
dello stesso.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-
2027, in particolare nella sezione Rischi Corruttivi e Trasparenza – appendice 3 - Elenco Misure  
Generali e Specifiche, si dichiara:   

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
M11 e M14 del  PIAO vigente,  come integrate  dal  vigente Codice di  Comportamento dell'Ente  
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

- Decreto Protocollo n. 0062908 del 21/07/2025 avente per oggetto "Temporanea sostituzione della 
direzione del Settore Cultura e Turismo dell’ Ente Comunale dal 25 luglio 2025 al 1° agosto 2025”.

Si dà atto che la presente determinazione non comporta movimenti contabili.
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Documento firmato digitalmente, il cui originale informatico sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 
del D.Lgs n. 82/2005). 

Direttore: BONDIONI MARIA CHIARA
Responsabile del Procedimento Istruttorio: Volonté Marina
Pratica trattata da Nembi Fabio 

PRE-VERIFICHE 
AMMINISTRATIV
E

PRE-VERIFICHE 
CONTABILI



 

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione"; 
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni". 
 
- Art. 1, commi da 55 a 89, legge 23 dicembre 2014, n.190 e ss.mm.ii. (regime fiscale forfettario). 
 
- Art. 6, "Presupposti per il conferimento di incarichi professionali e di collaborazione in via diretta 
senza esperimento di procedure comparative", lettera a) del Regolamento per l’affidamento di 
incarichi esterni di lavoro autonomo approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 234 del 29 
dicembre 2011 e modificato con deliberazioni di Giunta Comunale n. 50 del 4 aprile 2013 e n. 222 
del 19 ottobre 2022. 
 
- "Codice di comportamento del Comune di Cremona", approvato con deliberazione di Giunta 
comunale n. 224 del 4 ottobre 2023.

DETERMINA

DECISIONE 1. Modificare la documentazione allegata alla determinazione dirigenziale n. 1385 del 30 luglio 2025 
sostituendo l’ Allegato C) Disciplinare d’incarico con la versione corretta dello stesso. 
 
2. Dare atto che non vengono apportate ulteriori modifiche alla determinazione dirigenziale n. 1385 
del 30 luglio 2025.

EFFETTI 1. Il presente atto sarà pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Cremona.

ALLEGATI - Allegato C) Disciplinare d' incarico (impronta: 
A76982AA826196FC7D12799D69E7F92AF0EA816CB767A24E497B9E82FA4BC80D)
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Documento firmato digitalmente, il cui originale informatico sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 
del D.Lgs n. 82/2005). 

Direttore: BONDIONI MARIA CHIARA
Responsabile del Procedimento Istruttorio: Volonté Marina
Pratica trattata da Nembi Fabio 


