V g Determinazione dirigenziale
e
1474/2025 del 13/08/2025
Cremona

COMUNE DI CREMONA

OGGETTO Erogazione di buoni sociali mirati finalizzati a promuovere la salute e la qualita della vita dei
cittadini in condizioni di momentanea o permanente fragilita - Misure di cui al Fondo
Nazionale Politiche Sociali (FNPS) - Accertamento del contributo da parte di Azienda
Sociale del Cremonese e contestuale approvazione della relativa spesa - Commissione del

19/06/2025.
Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI
Servizio Servizio Sociale di Territorio
IL DIRETTORE
PREMESSE 1) Determinazione Dirigenziale n. 2025/1027 del 05/06/2025, avente per oggetto: "Erogazione di

buoni sociali mirati finalizzati a promuovere la salute e la qualita della vita dei cittadini in condizioni
di momentanea o permanente fragilita - Misure di cui al Fondo Nazionale Politiche Sociali (FNPS) -
Accertamento del contributo da parte di Azienda Sociale del Cremonese e contestuale
approvazione della relativa spesa - Commissione del 12/05/2025.";

2) Nota relativa all'invio del verbale Commissione del 19/06/2025 - Fondo Nazionale Politiche
Sociali (FNPS) - trasmessa ad Azienda Sociale del Cremonese a mezzo e-mail il 23/06/2025 alle
ore 16:51;

3) Determinazione del Direttore di Azienda Sociale del Cremonese n. 51 del 30 giugno 2025,
avente per oggetto: "TITOLI SOCIALI FINANZIATI A VALERE SU FNPS ANNUALITA 2023 -
ESERCIZIO 2024/2025 - CUP C21H23000150001 - APPROVAZIONE ESITO COMMISSIONE DEL
12.06.2025 E LIQUIDAZIONE".

MOTIVAZIONE 1) Con I'Assemblea dei Sindaci in data 22 dicembre 2024 si & provveduto all'approvazione e alla
relativa sottoscrizione del Piano di Zona 2025 - 2027 precisando che esso € strumento di
attuazione delle linee generali di indirizzo riguardanti i buoni sociali handicap, grandi fragilita,
anziani e voucher minori e si € ritenuto necessario proseguire secondo il modello gia sperimentato
negli ultimi tre anni, definendo un fondo unico titoli sociali annuale calcolato per quote capitarie di
sub-ambito;

2) i progetti relativi ai residenti nel Comune di Cremona vengono presentati dal Settore Politiche
Sociali all'Azienda Sociale del Cremonese e quindi alla Commissione Distrettuale, la quale
provvede all'inserimento nel proprio verbale di approvazione;

3) finalita dei benefici economici & di promuovere la salute e la qualita della vita dei cittadini in
condizioni di momentanea o permanente fragilita, valorizzare la funzione di cura della famiglia e la
responsabilizzazione genitoriale, favorire la permanenza nel proprio contesto di vita delle persone
fragili, attraverso forme di aiuto domiciliare e di sostegno alla socializzazione, agevolare i cittadini
nell'accesso ai servizi territoriali dell'area socio - sanitaria;

4) I'Azienda Sociale del Cremonese provvedera quindi a versare al Comune di Cremona il relativo
contributo per I'attuazione dei progetti inerenti i buoni sociali mirati di cui trattasi;

5) la Commissione di valutazione dei buoni sociali, riunitasi presso gli uffici dello scrivente settore
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in data 19/06/2025, ha approvato le istanze presentate in merito all'utilizzo del Fondo Nazione
Politiche Sociali (FNPS) per la somma complessiva di euro 1.755,50;

6) pertanto, si accerta con il presente atto I'entrata di euro 1.755,50 sul capitolo di entrata PEG n.
10619 quale quota relativa ai buoni sociali FNPS di competenza del Comune di Cremona; si
approva contestualmente la spesa per il medesimo importo sul capitolo di spesa n. 26385, al fine di
liquidare i suddetti buoni sociali in favore dei beneficiari di cui all'allegato A quale parte integrante
del presente atto.

PRE-VERIFICHE Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
E funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025-
2027, in particolare nella sezione Rischi Corruttivi e Trasparenza — appendice 3 - Elenco Misure
Generali e Specifiche, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale € il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
M11 e M14 del PIAO vigente, come integrate dal vigente Codice di Comportamento dell'Ente
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

- Commissioni di valutazione riunitesi in data 19/06/2025 presso la sede del Settore Politiche
Sociali del Comune di Cremona;

- Decreto di conferimento dell'incarico di Elevata Qualificazione alla dipendente Lara Raffaini,
avente ad oggetto "Conferimento, ai sensi dell'art.18 del C.C.N.L. 16 Novembre 2022, dell'incarico
di Elevata Qualificazione del "Servizio Sociale di Territorio" dal 01/01/2025 al 31/12/2027 alla
dipendente Lara Raffaini" (Prot. Gen. n. 105612 del 23/12/2024).

PRE-VERIFICHE Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
CONTABILI Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 55 del 19 dicembre 2024. dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Documento Unico di Programmazione 2025-
2027 e successive modifiche.

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 60 del 19 dicembre 2024. dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2025-2027 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 301 del 30 dicembre 2024, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027" e
successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:
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- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
all'allegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui 'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto evidenziato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell'art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

NORMATIVA - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

- Legge 8 novembre 2000, n. 328, "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali";

- Legge Regionale 12 marzo 2008, n. 3, "Governo della rete degli interventi e dei servizi alla
persona in ambito sociale e socio - sanitario”.

DETERMINA

DECISIONE 1) Si accerta la somma di euro 1.755,50 come da Determinazione del Direttore di Azienda Sociale
del Cremonese di cui al punto 3) delle premesse, sul capitolo di entrata PEG. n. 10619;

2) si approva la spesa di euro 1.755,50 che trova finanziamento al capitolo di spesa PEG n. 26385,
al fine di liquidare i buoni sociali di cui in oggetto, come da allegato A quale parte integrante del
presente atto;

3) si da atto che gli importi indicati trovano riscontro nella tabella in calce.

EFFETTI 1) I Comune di Cremona provvedera alla liquidazione della spesa secondo quanto previsto nel
relativo progetto approvato;

2) la presente Determinazione Dirigenziale verra pubblicata sul sito istituzionale del Comune di
Cremona ai sensi del Decreto legislativo n. 33 del 14 marzo 2013.
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Movimenti contabili:

Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
E/ 2025 |10619 CONTRIBUTO DA| 2.01.03.02.002 33579 1.755,50
Accertamento ASC PER TITOLI
SOCIALI E VOUCHER
Missione e Programma
CIG
CuP
Anno di Esigibilita 2025
Centro di Costo N1405 Disabilita Tit.sociali/voucher
U / Impegno 2025 |26385 TITOLI SOCIALIE| 1.04.02.02.999 185 1.755,50
VOUCHER FRAGILITA'
SVANTAGGIO E
FAMIGLIE: interventi
assistenziali - (SPESA
FINANZIATA CON
CONTRIBUTO ASC)
Missione e Programma 12 04
CIG
CuUP
Anno di Esigibilita 2025
Centro di Costo N1405 Disabilita Tit.sociali/voucher
ALLEGATI - Allegato A) Elenco beneficiari comm 19.06.2025 (impronta:

11C4D3091383DB2DE3670880C6293FDD67EC6FC8ES8DOBAS3FFOEBICS5056A68D1)
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