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SCHEDA PROGETTO 

 
SOGGETTO PROPONENTE 

 

TITOLO DEL PROGETTO Attività estive negli oratori di città 

SOGGETTO PROPONENTE Federazione Oratori Cremonesi  

INDIRIZZO Via Sant’Antonio del Fuoco 9/A 

RESPONSABILE ATTUAZIONE PROGETTO don Francesco Fontana 

INDIRIZZO Via Sant’Antonio del Fuoco 9/A 

TELEFONO 0372 25336 

MAIL segreteria@focr.it 

ENTE DI APPARTENENZA Diocesi di Cremona 

 

ANALISI DEL CONTESTO 

TIPOLOGIA DI ATTIVITÀ (indicare una delle 

voci previste dall'accordo alle lettere A, B, C, D 

come da art. 3 e specificare cosa fanno 

esattamente) 

Attività di animazione (ambito C) e di 
aggregazione sociale (ambito D) 

MOTIVAZIONI PASTORALI Valorizzare il tempo libero estivo di bambini, 
ragazzi e adolescenti con proposte di 
aggregazione e animazione che favoriscano una 
socialità serena e positiva, relazioni buone e 
numerose, la costruzione di una comunità 
cristiana e civile accogliente, motivante, 
propositiva. 

PARTNER DEL PROGETTO Tutte le parrocchie del comune di Cremona 

CONTESTO DI ATTIVAZIONE DEL 

PROGETTO 
Il tempo libero estivo in città dentro e fuori le 
strutture degli oratori 

BISOGNI RILEVATI Qualificare le proposte e coordinare le diverse 
iniziative sul territorio per meglio valorizzarle. 

 

DESCRIZIONE DEL PROGETTO 

DATA INIZIO PROGETTO 15/05/2025 

DATA FINE PROGETTO 15/09/2025 

EVENTUALI PERIODI DI SOSPENSIONE  

DESCRIZIONE SINTETICA DEL PROGETTO Il progetto intende offrire una proposta 



animativa e di aggregazione rivolte alle diverse 
fasce di età-target (bambini, preadolescenti e 
adolescenti) durante il periodo estivo, e 
promuovere e potenziare attività, incluse quelle 
rivolte a contrastare e favorire il recupero 
rispetto alle criticità emerse per l'impatto dello 
stress pandemico sul benessere psico-fisico e sui 
percorsi di sviluppo e crescita dei minori. 

RIFERIMENTI METODOLOGICI (es. lavoro 

di strada, sviluppo di comunità, teatro sociale...) 
Coprogettazione Grest con gli Oratori delle 
Diocesi Lombarde (ODL) e sviluppo del tema 
dell’educare a camminare. Il cammino, infatti, 
costituisce uno dei paradigmi più utilizzati per 
narrare l’esperienza umana: la vita dell’uomo è 
sempre cammino attraverso la realtà dentro la 
quale tutto capita, scopriamo e sopportiamo, 
progettiamo e realizziamo, spinti da qualcosa, in 
compagnia di altri. Ci sentiamo pellegrini in 
cerca di brandelli di felicità, e in mezzo al via vai 
del nostro esistere, cerchiamo qualcuno che ci 
indichi il cammino della vita, quella piena. È 
questa avventura itinerante che ci consente di 
essere, diventare e rimanere uomini e donne 
maturando una profonda conoscenza di noi 
stessi. 
Il metodo educativo tipicamente oratoriano 
prevede, attraverso questo tema, attività di 
animazione dei cortili degli oratori (giochi, 
laboratori, danze, attività a tema…); animazione 
di piazza; condivisione di esperienze comuni 
(gite, uscite sul territorio, laboratori, 
avventure…)  

AZIONI PREVISTE DAL PROGETTO Prima fase: programmazione e formazione sul 
progetto Grest con educatori e animatori 
adolescenti.      
Seconda fase: realizzazione di interventi 
educativi in oratorio differenziati per classi d’età 
anche attraverso l’inserimento di figure 
educative retribuite: animazione, giochi, 
laboratori sportivi, lavoratori artistici e teatrali, 
laboratori culinari, spettacoli; gite; escursioni, 
organizzazione di momenti di convivialità. 
Terza fase: verifica delle attività svolte. 

FINALITA' GENERALI Favorire una socialità serena e positiva, relazioni 
buone e numerose, la costruzione di una 
comunità cristiana e civile accogliente, 
motivante, propositiva. 

OBIETTIVI SPECIFICI (specificare come Coinvolgimento (verificato attraverso il numero 



vengono misurati) dei partecipanti) e attivazione (misurata sul 
gradimento delle diverse proposte) dei 
destinatari: bambini, preadolescenti e 
adolescenti con le loro famiglie. 

TIPOLOGIA ATTIVITA' PREVISTE  In una prima fase programmazione e 
formazione sul progetto Grest con educatori e 
animatori adolescenti.      
Successivamente realizzazione di interventi 
educativi in oratorio differenziati per classi 
d’età: animazione, giochi, laboratori sportivi, 
lavoratori artistici e teatrali, laboratori culinari, 
spettacoli; gite; escursioni, organizzazione di 
momenti di convivialità. 

N. GIORNI DI ATTIVITA' SETTIMANALI  5 

FASCIA ORARIA DI SVOLGIMENTO 8,00 - 17,00  
occasionalmente anche serale 20,00-23,00 

ATTIVITA' PREVISTE IN PRESENZA Tutte  

ATTIVITA' PREVISTE A DISTANZA Nessuna 
 

RISULTATI PREVISTI Benessere e relazioni positive tra i partecipanti. 
Attivazione dei contesti oratoriani. 
Valorizzazione del tempo libero estivo. 

 

TARGET 

NUMERO DESTINATARI DIRETTI 

PREVISTI 
2300 

TIPOLOGIA DI DESTINATARI DIRETTI (ad 

esempio adulti, ragazzi, famiglie...) 
Fanciulli (0 – 6 anni) 
Bambini (6 – 11 anni) 
Preadolescenti (11 – 14 anni) 
Adolescenti (14 – 17 anni) 

ETA' DESTINATARI DIRETTI Dai 6 anni ai 17 anni 

DESTINATARI INDIRETTI PREVISTI Giovani e adulti 

TIPOLOGIA DI DESTINATARI INDIRETTI 

(ad esempio adulti, ragazzi, famiglie...) 
Famiglie 
Comunità parrocchiali 
Abitanti del quartiere 

ETA' DESTINATARI INDIRETTI Dai 18 anni in su 

RICADUTE DEL PROGETTO SUL 

CONTESTO SOCIALE (specificare come 

vengono misurate) 

Quartieri della città animati e attivati dalla 
presenza di bambini e adolescenti, contrasto al 
fenomeno delle possibili devianze soprattutto 
preadolescenziali e adolescenziali, nel periodo 
di inattività scolastica. Favorire il recupero 
rispetto alle criticità emerse per l'impatto dello 
stress pandemico sul benessere psico-fisico dei 



minori. 
Criterio di misurazione: numero e tipologia di 
proposte fatte nei diversi quartieri e numero dei 
partecipanti. 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 

NUMERO RISORSE UMANE IMPIEGATE 

RETRIBUITE 
15 

TIPOLOGIA RISORSE UMANE IMPIEGATE 

RETRIBUITE 
Educatori professionali 
Esperti per laboratori e attività 

NUMERO ORE DEDICATE AL PROGETTO 

PER OGNI RISORSA UMANA RETRIBUITA 
50 ore in media 

NUMERO RISORSE UMANE IMPIEGATE 

VOLONTARIE  
450 

TIPOLOGIA RISORSE UMANE IMPIEGATE 

VOLONTARIE 
Volontari degli oratori impiegati nelle diverse 
mansioni: accoglienza, sorveglianza, cura, 
cucina, bar, pulizie, supporto educativo, 
amministrazione… 

NUMERO ORE DEDICATE AL PROGETTO 

DA OGNI RISORSA UMANA VOLONTARIA 
50 ore in media 

 

COSTI 

DETTAGLIO COSTI MATERIALI (specificare 

costi singoli e tipologie) 
Materiale di progettazione, divise animatori, 
materiali e giochi per bambini             € 8.000,00 

DETTAGLIO COSTI SPESE DI GESTIONE 

(specificare costi singoli e tipologie) 
Spese servizi mensa e cucine              € 13.500,00 

DETTAGLIO COSTI RISORSE UMANE 

(specificare costi singoli e tipologie) 
Educatori professionali                        € 14.600,00 

DETTAGLIO COSTI ALTRO 

(specificare costi singoli e tipologie) 
Ingressi parchi e attrazioni, servizio trasporti         
                                                                   € 9.000,00 

COSTO COMPLESSIVO  € 45.100,00 

AUTOFINANZIAMENTO € 25.100,00 

CONTRIBUTO RICHIESTO € 20.000,00 

 

 

 

DATA     FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE DEL SOGGETTO 
 

Cremona, 31 luglio 2025     Fontana don Francesco 
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Evidenziato
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