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Cremona

COMUNE DI CREMONA

Determinazione dirigenziale
1546/2025 del 29/08/2025

OGGETTO PNRR M5C2_Next Generation EU_INV. 1.1 Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione
dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti_SUB-INV. 1.1.3 Rafforzare i servizi
sociali domiciliari per garantire una dimissione assistita precoce e prevenire il ricovero in
ospedale. Riparto degli impegni di spesa precedentemente assunti con determinazione
dirigenziale n. 2025/405 per gli anni 2025 e 2026 . CUP D34H22000500007.

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI
Servizio SETTORE POLITICHE SOCIALI
IL DIRETTORE
PREMESSE 1. Decreto Direttoriale del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali n. 98 del 9 maggio 2022 di

approvazione degli elenchi dei progetti degli Ambiti Sociali Territoriali ammessi al finanziamento
nazionale e dei progetti idonei al finanziamento ma non finanziati, per linea di finanziamento e per
Regione, ai sensi del Decreto Direttoriale n. 5 del 15.02.2022.

2. Assemblea dei Sindaci dell'’Ambito Sociale Cremonese del 22 marzo 2022 (Verbale n. 02/ 2022
PROT 15 55/ 2022 ad oggetto “FONDI PNRR missione 5: definizione aree di interesse”.

3. Assemblea dei Sindaci dell'’Ambito Sociale Cremonese del 18 maggio 2022 (Verbale n. 4/2022
PROT. 28 47/ 2022).

4. Deliberazione di Giunta Comunale n. 200 del 07.09.2022 ad oggetto Piano Nazionale di Ripresa
e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali,
famiglie, comunita e terzo settore”, Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilita e marginalita
sociale”. Presa d’atto schede progettuali presentate e approvate e sottoscrizione dei relativi accordi
per la realizzazione.

5. Accordo per la realizzazione della Sottocomponente 1 “Servizi Sociali, disabilita e marginalita
Sociale” del PNRR che prevede progettualita per 'implementazione di: Investimento 1.1 -
Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non
autosufficienti_Sub-Investimento 1.1.3 Rafforzare i servizi sociali domiciliari per garantire una
dimissione assistita precoce e prevenire il ricovero in ospedale, firmata dal Legale rappresentante
del Comune di Cremona in data 03.05.2023, con cui sono definiti gli obblighi delle parti contraenti
finalizzati alla realizzazione dell'intervento previsto nella Scheda Progetto presentata dal Comune
di Cremona.

6. Assemblea dei Sindaci dell’lAmbito Sociale Cremonese del 23 ottobre 2023 (Verbale n. 07/2023
PROT. 80 92/ 2023) ad oggetto “STATO DELL'ARTE PNRR: aggiornamenti”

7. Determinazione dirigenziale n. 1275 del 26.07.2023 ad oggetto "PNRR M5C2_Next Generation
EU_INV. 1.1 Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani
non autosufficienti_SUB-INV. 1.1.3 Rafforzare i servizi sociali domiciliari per garantire una
dimissione assistita precoce e prevenire il ricovero in ospedale. Accertamento del contributo
statale. CUP D34H22000500007.".

8. Deliberazione di Giunta Comunale n. 264 del 09.11.2023 ad oggetto "PNRR Next Generation EU
Missione 5 Componente 2 Sottocomponente 1, Investimento 1.1 - Sostegno alle persone
vulnerabili e prevenzione dellistituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti_SUB-INV. 1.1.3
- Rafforzare i servizi sociali domiciliari per garantire una dimissione assistita precoce e prevenire il
ricovero in ospedale. CUP D34H22000500007. Approvazione Scheda Progettuale e relativo
aggiornamento. Approvazione schema di convenzione con il Comune di Crema."

9. Determinazione dirigenziale n. 581/2024 del 12.04.2024 avente ad oggetto: "PNRR M5C2_Next
Generation EU_INV. 1.1 Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dellistituzionalizzazione
degli anziani non autosufficienti_SUB-INV. 1.1.3 Rafforzare i servizi sociali domiciliari per garantire

pag. 1/6

Documento firmato digitalmente, il cui originale informatico sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21
del D.Lgs n. 82/2005).

Direttore: GROSSI EUGENIA
Responsabile del Procedimento Istruttorio: Eugenia Grossi
Pratica trattata da Maroli Stefania



una dimissione assistita precoce e prevenire il ricovero in ospedale. Rideterminazione
dell'accertamento del contributo statale per gli anni 2024, 2025 e 2026 di cui alla determinazione
dirigenziale n. 2023/1275. CUP D34H22000500007."

10. Determinazione dirigenziale n. 634 del 22.04.2024 avente ad oggetto: "PNRR Next Generation
EU Missione 5 Componente 2 Sottocomponente 1, Investimento 1.1 - Sostegno alle persone
vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti_SUB-INV. 1.1.3
- Rafforzare i servizi sociali domiciliari per garantire una dimissione assistita precoce e prevenire il
ricovero in ospedale. CUP D34H22000500007. Approvazione Schema di avviso coprogettazione e
relativi allegati.

11. L' Avviso prot. n. 34646 del 23.04.2024 & stato pubblicato all'Albo Pretorio Informatico e nel sito
istituzionale del Comune di Cremona, dal 23/04/2024 con scadenza 13.05.2024.

12. Con determinazione dirigenziale n. 1023 del 10.06.2024 veniva nominata la commissione
giudicatrice.

13. Con determinazione dirigenziale n. 1232 del 12.07.2024 avveniva la presa d'atto dei lavori della
commissione tecnica preposta all'esame delle offerte presentate per la procedura aperta per co-
progettazione.

14. Con determinazione dirigenziale n. 2072 del 22.11.2024 si approvavano i documenti per la
definizione dei progetti di co-progettazione, all'esito del percorso che ha visto il tavolo di
coprogettazione composto da rappresentanti del Comune di Cremona, del Comune di Crema e
delle Soc. Cooperative Cosper, Dolce, Igea, Sentiero e Meraki.

15. Con determinazione dirigenziale n. 405 del 11.03.2025 si assumevano gli impegni di spesa per
gli anni 2025 e 2026 a favore dell' A.T.I. Cosper Societa Cooperativa Sociale e Societa Dolce
Societa Cooperativa per I'ambito Cremonese e contestuale si rideterminava rideterminazione
l'accertamento del contributo statale. CUP D34H22000500007.

16. Documento in arrivo protocollo n. 0070760/2025 del 20/08/2025 con il quale & stata comunicata
la percentuale da imputare alle singole cooperative dell'ATI Cosper Societa Cooperativa Sociale e
Societa Dolce Societa Cooperativa per I'ambito Cremonese all'interno del PNRR LINEA 1.1.3. CUP
D34H22000500007

MOTIVAZIONE 1. Nello specifico il Decreto sopra citato assegna al Comune di Cremona un contributo pari ad Euro
330.000,00 per interventi per rafforzare i servizi sociali a domicilio, garantire la dimissione
anticipata e prevenire il ricovero in ospedale.

2. Con determinazione dirigenziale n. 1275/2023, citate nelle premesse, per dare corso alle
progettualita oggetto della sopra richiamata Convenzione, & stato accertato I'importo di euro
204.256,42 a valere sulle annualita 2024 e 2025 demandando a successivo provvedimento
I'accertamento a valere sull'esercizio 2026.

3. Il Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti, unita di Missione per I'attuazione del PNRR, con
documento in arrivo del 11.03.2024, ha obbligato ad adempiere all’inserimento e all’aggiornamento
nel sistema informatico ReGis, in particolare nella sezione “cronoprogrammi/costi”, sottosezioni
“iter di progetto”, “piano dei costi” e “quadro economico”, e nella sezione “gestione spese”, i dati
aggiornati al 31 dicembre 2023, evidenziando e ribadendo che gli importi per gli anni conclusi
(2023 e precedenti) dovevano essere azzerati e che eventuali importi non realizzati negli anni

conclusi devono essere inseriti nella medesima voce riferita agli anni successivi.

4. La linea di investimento PNRR 1.1.3 prevede il coinvolgimento dell’ Ambito Territoriale Cremasco
nella realizzazione delle attivita progettuali; pertanto, si & reso necessario procedere
all'approvazione dello schema di convenzione con il comune di Crema, come da deliberazione di
giunta comunale n. 264/2023 citata nelle premesse, con I'obiettivo di sviluppare il servizio di
supporto alla domiciliarita mediante progetti di dimissioni protette e I'attivazione di servizi di
prossimita da realizzarsi in collaborazione i servizi socio-sanitari. In continuita con le pregresse
scelte adottate da parte di entrambi gli Ambiti Territoriali Cremonese e Cremasco di affidare i servizi
di assistenza domiciliare ai soli soggetti accreditati ai sensi della L. 328/2000 e della LR 3/2008.

5 Con la determinazione dirigenziale n. 2024/2072 si approvavano i documenti per la definizione
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dei progetti di co-progettazione, all'esito del percorso che ha visto il tavolo di coprogettazione
composto da rappresentanti del Comune di Cremona, del Comune di Crema e delle Soc.
Cooperative Cosper, Dolce, Igea, Sentiero e Meraki.

6. Con il suddetto atto inoltre si approvava la spesa complessiva di Euro 297.000, pari ad €
132.000 per quanto concerne I'ambito Cremonese ed € 165.000 per quanto concerne I'Ambito
Cremasco, impegnando sull'annualita 2024 euro 33.000,00 di cui euro 14.520,00 a favore di A.T.I.
Cosper Societa Cooperativa Sociale e Societa Dolce Societa Cooperativa ed euro 18.480,00 a
favore di A.T.l. - Soc. Coop. Igea - Sentiero Cooperativa Sociale Onlus e Meraki Societa
Cooperativa Sociale.

7. Con successivo atto n. 405/2025 & stato assunto I'impegno di spesa di euro 264.000,00 di cui
euro 117.480,00 a favore A.T.I. Cosper Societa Cooperativa Sociale e Societa Dolce Societa
Cooperativa per I'ambito Cremonese ed euro 146.520,00 a favore di A.T.l. - Soc. Coop. Igea -
Sentiero Cooperativa Sciale Onlus e Meraki Societa Cooperativa Sociale per I'ambito Cremasco,
rideterminando contestualmente I'accertamento n. 2025/32 da euro 180.000,00 ad euro 256.500,00
e l'accertamento n. 2026/8 da euro 45.000,00 ad euro 40.500,00.

8. A seguito del documento in arrivo pec n. 0070760/2025 del 20/08/2025 con il quale vengono
definite le percentuali da imputare alle singole Cooperative dell'RTI all'interno del Pnrr linea 1.1.3.
CUPD34H22000500007 per I'erogazione del Servizio per gli anni 2025/2026, risulta necessario
definire gli impegni dei soggetti componenti I'ATI come segue:

- Cosper Societa Cooperativa Sociale con 75% pari ad euro 91.610,00 compreso euro 14.000,00 di
formazione, di cui euro 77.255,00 anno 2025 ed euro 14.355,00 anno 2026,

- Societa Dolce Societa cooperativa con 25% pari ad euro 25.870,00 di cui euro 21.085,00 anno
2025 ed euro 4.785,00 anno 2026.

PRE-VERIFICHE Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
E funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025-
2027, in particolare nella sezione Rischi Corruttivi e Trasparenza — appendice 3 - Elenco Misure
Generali e Specifiche, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale € il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
M11 e M14 del PIAO vigente, come integrate dal vigente Codice di Comportamento dell'Ente
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

Il CUP del Progetto PNRR M5C2_Next Generation EU_INV. 1.1 Sostegno alle persone vulnerabili
e prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti_SUB-INV. 1.1.3 Rafforzare
i servizi sociali domiciliari per garantire una dimissione assistita precoce e prevenire il ricovero in
ospedale € D34H22000500007.

Il CIG é B145A8F539
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PRE-VERIFICHE
CONTABILI

NORMATIVA

Ai sensi dell'art. 48, comma 2, del Decreto Legge 31 Maggio 2021 n. 77 convertito in Legge n. 108
del 29 Luglio 2021 "Governance del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”, il
RUP dello stesso Progetto € individuato nella figura della Dott.ssa Grossi Eugenia Dirigente di
Settore. (Prot. Gen. n. 101249/2023 e successivo Prot Gen. n. 72479/2025.).

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 55 del 19 dicembre 2024. dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Documento Unico di Programmazione 2025-
2027” e successive modifiche.

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 60 del 19 dicembre 2024. dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2025-2027 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 301 del 30 dicembre 2024, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027" e
successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
all'allegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui I'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto evidenziato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

- D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

Decreto Legge 31 Maggio 2021 n. 77 convertito in Legge 108 del 29 Luglio 2021 "Governance del
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Piano Nazionale d Ripresa e Resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure".

DETERMINA
DECISIONE 1. Prendere atto delle percentuali di suddivisione delle attivita di partenariato per gli anni 2025/2026
dell' A.T.l. Cosper Societa Cooperativa Sociale e Societa Dolce Societa Cooperativa per I'ambito
Cremonese del progetto PNRR M5C2_Next Generation EU_INV. 1.1 Sostegno alle persone
vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti_SUB-INV. 1.1.3
Rafforzare i servizi sociali domiciliari per garantire una dimissione assistita precoce e prevenire il
ricovero in ospedale. CUP D34H22000500007.
2. Definire gli impegni per I'anno 2025 e 2026 a favore dei soggetti componenti I'ATI sulla base delle
percentuali comunicate come segue:
- Cosper Societa Cooperativa Sociale con 75% pari ad euro 91.610,00 compreso euro 14.000,00 di
formazione, di cui euro 77.255,00 anno 2025 ed euro 14.355,00 anno 2026,
- Societa Dolce Societa cooperativa con 25% pari ad euro 25.870,00 di cui euro 21.085,00 anno
2025 ed euro 4.785,00 anno 2026.
3. Dare atto che la spesa relativa all'anno 2025 pari ad euro 98.340,00 trova copertura al capitolo
2909, accertamento 2025/32 e che la spesa relativa all'anno 2026 di euro 19.140,00 trova copertura
al capitolo 2909 accertamento 2026/8.
4. Dare atto che i suddetti importi trovano riscontro nella tabella dei movimenti contabili in calce.
Movimenti contabili:
Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
U/ Sub 2025 26220 PNRR M5C2-INV. 1.03.02.15.999 44063 2025/2208 77.255,00
Impegno 1.1.3-
COOPERATI RAFFORZAMENTO DEI
VE SERVIZI SOCIALI A
FAVORE DELLA
DOMICILIARIETA":
contratti di servizio
pubblico - SPESA
FINANZIATA CON
CONTRIBUTO STATALE
- CUP
D34H22000500007
Missione e Programma 12 03
CIG B145A8F539
CuUP D34H22000500007
Anno di Esigibilita 2025
Centro di Costo N1454 Anziani assist. domiciliare
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U/ Sub 2025 | 26220 PNRR M5C2-INV.| 1.03.02.15.999 16984 2025/2208 21.085,00
Impegno 1.1.3-
COOPERATI RAFFORZAMENTO DElI
VE SERVIZI SOCIALI A
FAVORE DELLA
DOMICILIARIETA":
contratti di servizio
pubblico - SPESA
FINANZIATA CON
CONTRIBUTO STATALE
- CUP
D34H22000500007
Missione e Programma 12 03
CIG B145A8F539
CuP D34H22000500007
Anno di Esigibilita 2025
Centro di Costo N1454 Anziani assist. domiciliare
U/ Sub 2025 | 26220 PNRR M5C2-INV.| 1.03.02.15.999 44063 2026/225 14.355,00
Impegno 1.1.3 -
COOPERATI RAFFORZAMENTO DElI
VE SERVIZI SOCIALI A
FAVORE DELLA
DOMICILIARIETA":
contratti di servizio
pubblico - SPESA
FINANZIATA CON
CONTRIBUTO STATALE
- CUP
D34H22000500007
Missione e Programma 12 03
CIG B145A8F539
CuUP D34H22000500007
Anno di Esigibilita 2026
Centro di Costo N1454 Anziani assist. domiciliare
U/ Sub 2025 | 26220 PNRR M5C2-INV.| 1.03.02.15.999 53661 2026/225 4.785,00
Impegno 1.1.3 -
COOPERATI RAFFORZAMENTO DEI
VE SERVIZI SOCIALI A
FAVORE DELLA
DOMICILIARIETA":
contratti di servizio
pubblico - SPESA
FINANZIATA CON
CONTRIBUTO STATALE
- CUP
D34H22000500007
Missione e Programma 12 03
CIG B145A8F539
CuUP D34H22000500007
Anno di Esigibilita 2026

Centro di Costo

N1454 Anziani assist. domiciliare
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