V g Determinazione dirigenziale

1731/2025 del 23/09/2025
Cremona

COMUNE DI CREMONA

OGGETTO Contrasto alla violenza maschile sulle donne 2024-2025 - Arca VI: approvazione dello
schema di Avviso pubblico relativo all’assegnazione dei contributi statali e regionali
destinati ai Centri Antiviolenza gia funzionanti sul territorio della provincia di Cremona, ai
sensi della Deliberazione di Giunta Regionale di Regione Lombardia n° XI1/4555/2025 e
contestuale avvio della procedura (CUP D11H23000050002).

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI
Servizio Ufficio Pari Opportunita
IL DIRETTORE
PREMESSE - Delibera di Giunta Regionale della Regione Lombardia n. XII/550 del 03 luglio 2023

“Approvazione delle modalita di utilizzo e dei criteri di riparto delle risorse del fondo per le politiche
relative ai diritti e alle pari opportunita per il contrasto alla violenza sulle donne - d.p.c.m. 22
settembre 2022 - e modifica destinazione risorse d.g.r. N. 6966/2022 - (di concerto con gl
assessori Franco e La Russa)”.

- Decreto Direzione Generale Famiglia, solidarieta sociale, disabilita e pari opportunita n. 2621 del
14 febbraio 2024 “Programma regionale 2024/2025 di cui alla D.g.r n. 550/2023: approvazione
delle modalita attuative per la programmazione e gestione delle risorse del fondo per le politiche
relative ai diritti e alle pari opportunita per il contrasto alla violenza maschile contro le donne”.

- Deliberazione di Giunta Regionale della Regione Lombardia n. XII/2345 del 20 maggio 2024
“Approvazione delle modalita di utilizzo e dei criteri di riparto delle risorse del fondo per le politiche
relative ai diritti e alle pari opportunita per il contrasto alla violenza sulle donne - d.p.c.m. 16
novembre 2023 pubblicato in g.u. N. 300 del 27 dicembre 2023”.

- Decreto della Regione Lombardia n. 8531 del 4 Giugno 2024 “Sostegno alle reti territoriali
interistituzionali antiviolenza per la prevenzione e il contrasto alla violenza sulle donne ai sensi
della d.g.r. 20 maggio 2024, n. 2345: approvazione del piano di riparto delle risorse”.

- Decreto della Regione Lombardia n. 11188 del 22 luglio 2024 “Sostegno alle reti territoriali
interistituzionali per il contrasto alla violenza sulle donne di cui alle dd.G.r. N. 550 del 3 luglio 2023
e n. 2345 del 20 maggio 2024 e del d.d.u.o. N. 8531 del 4 giugno 2024 - impegno delle risorse a
favore degli enti locali capifila delle reti territoriali interistituzionali antiviolenza e contestuale
liquidazione anticipo - bilancio gestionale per I'esercizio finanziario 2024-2026 con istituzione del
fondo pluriennale vincolato ai sensi del principio contabile applicato concernente la contabilita’
finanziaria — impegno pluriennale annualita’ 2025-2026".

- Deliberazione di Giunta Regionale della Regione Lombardia n. 4555 del 16 giugno 2025
“Approvazione delle modalita di utilizzo e dei criteri di riparto delle risorse del fondo per le politiche
relative ai diritti e alle pari opportunita per il contrasto alla violenza sulle donne — decreto della
presidenza del consiglio dei ministri dipartimento per le pari opportunita 28 novembre 2024
pubblicato in g.u. N. 46 del 25 febbraio 2025”.

- Decreto della Regione Lombardia n. 8770 del 19 giugno 2025 “Sostegno alle reti territoriali
interistituzionali antiviolenza per la prevenzione e il contrasto alla violenza maschile sulle donne ai
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sensi della d.g.r. 16 giugno 2025, n. 4555: approvazione del piano di riparto delle risorse”.

- Decreto della Regione Lombardia n. 11091 del 1 agosto 2025 “Sostegno alle Reti territoriali
interistituzionali per il contrasto alla violenza sulle donne di cui alle dd.g.r. n. 550/2023, n.
2345/2024 e n. 4555/2025 - Impegno delle risorse a favore degli Enti locali capifila delle Reti
territoriali interistituzionali antiviolenza e contestuale liquidazione anticipo — Bilancio gestionale per
I'esercizio finanziario 2025-2027 con istituzione del Fondo pluriennale vincolato ai sensi del
principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria - Impegno pluriennale annualita
2025-2026.”

- Determinazione Dirigenziale del Comune di Cremona n. 1683 del 17 settembre 2025
“Programmazione regionale per il sostegno dei servizi e delle azioni per la prevenzione e il
contrasto del fenomeno della violenza sulle donne 2024-2025 ai sensi della Deliberazione di
Giunta Regionale n. 4555 del 16 Giugno 2025: accertamento dell’entrata. (CUP
D11H23000050002).

MOTIVAZIONE - Con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 4555/25 Regione Lombardia ha deliberato di
destinare complessivamente risorse pari ad euro 8.379.779,00 da ripartire fra gli enti locali capifila
delle 27 reti territoriali antiviolenza ad integrazione delle risorse gia destinate con Deliberazione di
Giunta Regionale n. 550/23 e successiva n. 2345/24 per la programmazione contrasto violenza di
genere, biennio 2024/2025, al fine di sostenere le attivita dei centri antiviolenza e delle case rifugio
esistenti sul territorio regionale.

- Con Decreto Regionale n. 11091/25, sono state assegnate al Comune di Cremona, in qualita di
ente capofila della rete territoriale interistituzionale antiviolenza, risorse complessive pari ad euro
295.404,21, da destinarsi in quota parte agli enti gestori dei Centri Antiviolenza gia operanti sul
territorio provinciale, in quota parte agli enti gestori delle strutture di ospitalitd e accoglienza delle
donne vittime di violenza ed in quota parte alle attivita di governance a capo del Comune di
Cremona in qualita di ente capofila.

- Le modalita attuative per la programmazione e gestione delle risorse del fondo per le politiche
relative ai diritti e alle pari opportunita per il contrasto alla violenza di genere, approvate con il
precedente Decreto Regionale n. 2621/24, attuativo della D.g.r. n. 550/23, prevedono che I'ente
locale, in qualita di capofila della rete territoriale interistituzionale antiviolenza, debba bandire un
Avwviso pubblico di assegnazione contributo rivolto agli enti gestori dei Centri Antiviolenza gia
operanti sul territorio provinciale.

- Si rende pertanto necessario avviare la procedura finalizzata all'assegnazione del contributo
pubblico rivolta ai Centri Antiviolenza gia operanti sul territorio provinciale, approvando
contestualmente con il presente Atto lo schema del relativo Avviso Pubblico.

PRE-VERIFICHE Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
E funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025-
2027, in particolare nella sezione Rischi Corruttivi e Trasparenza — appendice 3 - Elenco Misure
Generali e Specifiche, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale & il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
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PRE-VERIFICHE
CONTABILI

NORMATIVA

DECISIONE

ALLEGATI

M11 e M14 del PIAO vigente, come integrate dal vigente Codice di Comportamento dell'Ente
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

- Si € in possesso d Cup di progetto n. D11H23000050002.

Si da atto che la presente determinazione non comporta movimenti contabili.

- D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

DETERMINA

- Avviare la procedura di assegnazione del contributo trasferito da Regione Lombardia ai sensi della
Deliberazione di Giunta Regionale n. 4555/2025 e successivi atti, a favore degli enti gestori dei
Centri antiviolenza gia operanti sul territorio provinciale.

- Approvare lo schema di Avviso pubblico, allegato A) del presente atto.

- Dare atto che il presente provvedimento non prevede impegni di spesa.

- Non attribuire il centro di costo in quanto non & alimentato da alcun impegno di spesa.

- Dare atto che I'Avviso sara pubblicato sull'Albo Pretorio e nel sito istituzionale del Comune di
Cremona.

- Allegato A) (impronta: 2F49D0147C2625EFBAF1459CCF96C7F36A0441E1FCEF820ECE20368B078BA9A5)
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