
ALLEGATO A – Proposte attività di orientamento annualità 2025-2026

SALONE DELLO STUDENTE JUNIOR E YOUNG
Il  Salone  dello  Studente  è  l'annuale  appuntamento  di  informazione  e  orientamento  organizzato  dal 
Servizio Informagiovani,  Orientamento,  Scuola  e  Università,  Sviluppo  Lavoro  del  Comune  di 
Cremona in collaborazione con partner istituzionali e sponsor. 

La versione “Junior”,  rivolta agli studenti in uscita delle Scuole Secondarie di Primo Grado, sarà riproposta 
in  forma  itinerante.  Verranno  organizzati  dei  “mini  saloni”  direttamente  all’interno  degli  Istituti  delle 
Secondarie di Primo Grado della città con spazi espositivi dedicati alle Scuole Secondarie di Secondo Grado 
e  agli  Enti  di  Formazione professionale.  Inoltre,  saranno previste  presentazioni  dei  percorsi  formativi  e 
momenti di incontro dedicati alle famiglie che si terranno sia in presenza, il sabato, sia online, per consentire 
la partecipazione di tutti gli interessati. 
Le attività di orientamento saranno realizzate anche negli Istituti Comprensivi nei Comuni che aderiscono 
alla Rete Territoriale Informagiovani, prevedendo incontri in classe e consulenze individuali presso le sedi  
scolastiche territoriali. Nell’ambito di questa iniziativa anche le famiglie avranno la possibilità di partecipare 
agli incontri a loro dedicati e di essere ospitati durante il tour delle tappe cremonesi per confrontarsi con 
docenti e studenti delle scuole cittadine.
I mini saloni saranno avviati nel mese di ottobre e si svolgeranno ogni sabato mattina, a conclusione delle 
attività  di  orientamento  organizzate  nel  corso  di  tutta  la  settimana  in  ogni  singolo  istituto  (“Settimana 
dell’orientamento”). Questa organizzazione permetterà a studenti e genitori di arrivare alla tappa del sabato 
mattina con un bagaglio di riflessioni condivise e traiettorie da esplorare per il futuro.

Anche il  Salone dello Studente “Young” si svolgerà in una formula itinerante con l’allestimento di mini-
saloni direttamente presso le sedi delle Secondarie di Secondo Grado aderenti che ospiteranno le università e 
le realtà del mondo del lavoro. 
I  ragazzi  delle  classi  IV e  V degli  Istituti  aderenti  potranno incontrare i  referenti  dell’orientamento dei 
principali atenei del nord Italia, ascoltare le loro presentazioni e interagire con loro. 
Verranno inoltre proposti momenti di presentazione dedicati al mondo del lavoro, coinvolgendo imprenditori 
di differenti settori e dedicando specifici affondi alle professioni nella Pubblica Amministrazione attraverso 
la presenza di funzionari di area. 
Sarà inoltre riproposta, anche per quest’anno, l’Area Web del Salone dello Studente accessibile on line 24  
ore  su  24,  costantemente  aggiornata,  che  ospiterà  gli  stand  virtuali  delle  università  presenti  sul  nostro 
territorio, delle università dei territori limitrofi e di tutti i percorsi ITS E IFTS con un focus su quelli attivi in  
Regione Lombardia con informazioni, giornate di open day, lezioni aperte, interviste, video, notizie, ecc.

I  Saloni  dello  Studente rientrano nelle  iniziative  organizzate  dagli  Informagiovani  e  raccolte  da ANCI 
Lombardia  in  un catalogo online  che  promuove attività  ed  eventi,  in  tema di  orientamento,  a  carattere 
regionale. 

Attività di orientamento alla formazione e al lavoro da co-progettare con docenti e studenti 
L’attività del Servizio Informagiovani si sviluppa su due aree:

• orientamento  formativo,  che  si  rivolge  principalmente  agli  studenti  in  uscita  dalla  Scuola 
Secondaria di Primo Grado, proponendo percorsi che facilitino la conoscenza di sé, le riflessione 
sull’approccio al metodo di studio, l’organizzazione dei tempi, la motivazione, la condivisione di 
aspettative e paure per normalizzare la fase di transizione che si sta per realizzare, anche attraverso 
l’individuazione di risorse personali e di soft skills.
Ai ragazzi viene offerta la possibilità di conoscere la molteplicità degli elementi che compongono il 
processo decisionale, facilitando la comprensione di quali competenze e strategie dovrebbero essere 
messe in campo per giungere ad una scelta consapevole. 
Parallelamente, il servizio offre risposta al bisogno informativo e orientativo agli Studenti in uscita 
dalla Secondaria di Secondo Grado, con diversi gradi di approfondimento e personalizzazione. Le 
attività di orientamento proposte sono finalizzate a far conoscere l’offerta di istruzione e formazione 
professionale  del  territorio  e  ad  approfondire  la  specificità  dei  percorsi  post  diploma,  fornire 
indicazioni circa le modalità di iscrizione, segnalare strumenti, risorse informative e di orientamento 
e individuare gli elementi di valutazione circa le scelte e l’analisi di interessi ed aspettative. 
Gli interventi sono rivolti anche alle figure educative di riferimento per i ragazzi, come famiglie e 



docenti. 
• Orientamento al lavoro, offre supporto per la pianificazione della ricerca attiva del lavoro al fine di 

accompagnare  i  giovani  nell'individuazione  della  posizione  ricercata,  nella  compilazione  del 
Curriculum Vitae e  nella  stesura della  lettera di  presentazione,  illustrando i  principali  canali  di 
ricerca del lavoro online e il loro funzionamento. Il servizio realizza le proprie attività attraverso 
esercitazioni pratiche, percorsi di consapevolezza e sviluppo di una mentalità flessibile e orientata al 
cambiamento,  utile  per  far  fronte  alle  richieste  del  mercato  del  lavoro,  potenziando  anche  la 
capacità di riconoscere e promuovere le abilità e risorse personali nei contesti professionali e, nello  
specifico, nell'ambito dei processi e dei colloqui di selezione.

Si  segnala  che nel  mese di  settembre,  prima della  ripresa delle  attività  didattiche,  i  referenti  delle  aree 
formazione e lavoro hanno incontrato i referenti per l’orientamento dei singoli Istituti per un confronto su 
contenuti dei moduli, livelli di personalizzazione, periodi e modalità di erogazione degli interventi.

SPORTELLO ITINERANTE
In continuità con la sperimentazione avviata attraverso il progetto regionale “Giovani On – Un’Esperienza  
per crescere” verranno attivati Sportelli Orientativi Itineranti presso gli Istituti Secondari di Secondo Grado 
che ne hanno fatto richiesta,  con accesso su appuntamento,  per offrire spazi  di  ascolto e confronto agli  
studenti. Gli stessi potranno proseguire il percorso di orientamento presso lo Sportello Informagiovani. 
Il Servizio metterà a disposizione una figura specialistica per garantire il raccordo e il dialogo con ragazzi, 
docenti e famiglie. 

MARTEDI’ DELLE PROFESSIONI
Al fine di garantire un’offerta orientativa lungo tutto l’arco dell’anno scolastico e con l’obiettivo di fornire 
risposte  concrete  ai  bisogni  emersi  in  occasione  del  Contest  “L’Orientamento  che  vorrei”,  realizzato 
nell’ambito del progetto regionale “Giovani On – Un’Esperienza per crescere”, verranno organizzati incontri 
di  presentazione  e  approfondimento  sui  diversi  settori  del  mondo  del  lavoro  con  il  coinvolgimento  di  
professionisti,  manager,  impiegati,  imprenditori  etc.  L’iniziativa  permetterà  di  ampliare  la  visione  delle 
possibilità di inserimento lavorativo e conoscere la complessità delle competenze e delle figure professionali. 
Gli appuntamenti saranno erogati presso lo Sportello Informagiovani (o presso altre sedi individuate in città) 
concordando  con  gli  Istituti  aderenti  un  calendario  e  un  programmazione  che  sarà  in  continuo 
aggiornamento. 

FORMAZIONE SCUOLA-LAVORO (FSL) – ex PCTO 
Nell’ambito della “Formazione Scuola-Lavoro” che le scuole intendono erogare, il Servizio Informagiovani 
si inserisce a supporto delle stesse proponendo due distinte modalità operative:

• moduli  di  orientamento  al  lavoro  e  alla  formazione  ad  integrazione  di  percorsi  già  progettati, 
strutturati e promossi dalle scuole;

• interi percorsi da co-progettare con gli insegnanti,  partendo da esigenze e bisogni specifici degli  
istituti.

L’obiettivo è quello di avvicinare gli studenti al mondo del lavoro, promuovere competenze coerenti con il 
percorso di studi scelto, conoscere l’organizzazione e le dinamiche relazionali che caratterizzano il mondo 
del lavoro e sensibilizzare i ragazzi sull’importanza delle competenze trasversali, stimolandoli ad allenarle  
anche attraverso i  moduli o i  percorsi proposti.  L’idea è quella di far sperimentare abilità e conoscenze 
acquisite  nell’ambito  scolastico,  realizzando così  percorsi  personalizzati  finalizzati  al  raggiungimento di 
livelli adeguati di competenze.

Progetto sperimentale di FSL in collaborazione con Hub della Conoscenza 
Per promuovere lo sviluppo economico di un territorio è necessario che i giovani ne riconoscano gli elementi 
di  attrattività:  ciò  permette  di  garantire  il  mantenimento  e  lo  sviluppo  delle  imprese  esistenti  e  creare 
condizioni favorevoli all’insediamento di nuove realtà imprenditoriali. 
Scopo  del  progetto  perciò  è  quello  di  facilitare  la  conoscenza  del  territorio  locale  e  delle  sue  aziende 
attraverso la sperimentazione di una Formazione Scuola-Lavoro che ponga al centro il rapporto e il dialogo 
tra giovani e aziende. Il percorso che si intende attivare si strutturerà lungo tutto il triennio delle Secondarie 
di  Secondo Grado proponendo momenti  formativi,  orientativi  e  di  project  work reali  oltre  che  incontri 
dedicati  al  rafforzamento e  potenziamento delle  competenze trasversali  e  degli  strumenti  funzionali  per  
l’inserimento  nel  mondo  del  lavoro  e  la  rielaborazione,  in  chiave  critica  e  costruttiva,  della  propria  



esperienza  formativa  e  personale.  Il  processo  mira  quindi  ad  avvicinare  i  giovani  al  mondo  aziendale 
attraverso nuove modalità innovative. 
L’attività sopra descritta sarà proposta, in via sperimentale, su un gruppo campione di classi degli Istituti 
Scolatici aderenti e vedrà il coinvolgimento diretto dell’Hub della Conoscenza che curerà i rapporti con le 
imprese, le proposte dei percorsi in azienda, project work e possibili tirocini da presentare alle classi. 

TALENT SCOUT 
Il Talent Scout è un’iniziativa dedicata agli studenti delle classi IV delle Secondarie di Secondo Grado e si  
realizzerà tra l’autunno e l’inverno del 2025, per terminare poi nel 2026. Il percorso, strutturato a fasi, volto  
alla premiazione del merito, vedrà gli studenti, coinvolti  nel progetto, predisporre un commento/riflessione 
scritta su un articolo di giornale scelto dall’Associazione Industriali. 
Gli  studenti  che  avranno  prodotto il  miglior  elaborato  parteciperanno  a  momenti  formativi/orientativi, 
progettati  ed  erogati  da  operatori  del  Servizio  Informagiovani,  finalizzati  a  prepararli  a  sostenere  un 
colloquio con esperti  ed imprenditori  del  Gruppo Giovani  Industriali.  Infine,  sulla  base dei  risultati  dei 
colloqui verrà stilata la graduatoria finale con i vincitori che riceveranno dei buoni spesa dagli Sponsor della 
manifestazione.

PMI DAY – 2025
Il Servizio Informagiovani e l’Associazione Industriali stanno co-progettando l’iniziativa “PMY Day” 2025 
che prevederà oltre che l’organizzazione di momenti, rivolti agli studenti riuniti in plenaria, per analizzare e 
conoscere  le  professioni  e  il  fabbisogno  occupazionale  della  provincia,  la  realizzazione  di  seminari  in 
collaborazione con imprenditori,  HR manager, etc.  per approfondire tematiche e argomenti connessi alla 
conoscenza del mondo del lavoro (ad esempio: tipologie di  contratti,  buste paga, retribuzione, ambiente 
lavorativo, etc.). Sono inoltre previste l’organizzazione di visite aziendali e incontri con imprenditori del  
settore per favorire un confronto diretto e concreto con il mondo produttivo locale. 

EDUCAZIONE FINANZIARIA 
Sperimentazione su un numero limitato di  classi,  in  collaborazione con Credito Padano,  che erogherà  i 
contenuti  tecnici,  sul  tema  dell’Educazione  Finanziaria.  Il  Servizio  Informagiovani  faciliterà  e  curerà  i 
rapporti  con gli  Istituti  scolastici che ospiteranno i  percorsi e accompagnerà gli  studenti nel percorso in  
un’ottica orientativa.

INCONTRI DI FACILITAZIONE DIGITALE DI GRUPPO
Verranno proposti interventi in classe finalizzati a favorire un uso più consapevole del web e delle tecnologie 
digitali, promuovendo tra i giovani la conoscenza delle opportunità e dei rischi legati a questo mondo, in un 
contesto quotidiano sempre più permeato dalla tecnologia. I moduli potranno essere personalizzati in base 
alle specifiche esigenze dei gruppi classe degli istituti richiedenti.

Attività di orientamento individuali e consulenziali presso lo Sportello Informagiovani
I colloqui individuali,  erogati presso l’Informagiovani,  sono finalizzati a offrire uno spazio qualificato di 
ascolto, comprensione, orientamento e co-progettazione, volti a rispondere in maniera mirata e competente 
alle esigenze e ai bisogni, formativi e/o professionali, di studenti, giovani e più in generali dei cittadini.
Attraverso  un  approccio  personalizzato  e  modulabile,  determinato  in  relazione  alle  specificità  e  delle  
peculiarità riscontrate, il  Servizio intende mettere a disposizione strumenti operativi,  risorse informative,  
servizi dedicati e strategie di accompagnamento con l’obiettivo di supportare scelte consapevoli e autonome 
e facilitare anche le fasi di transizione scuola-scuola, scuola-lavoro e lavoro-lavoro. 

ATTIVITÀ  DI  ORIENTAMENTO  E  PROMOZIONE  DEL  SISTEMA  “CREMONA  CITTA’ 
UNIVERSITARIA”
Saranno promosse azioni di orientamento per favorire la conoscenza dell’offerta universitaria territoriale in 
raccordo con le proposte indirizzate dalle università locali alle Scuole Secondarie di Secondo Grado.
Per promuovere le caratteristiche dell’offerta di  formazione e di  ricerca dei Poli  Universitari  territoriali,  
nonché  il  collegamento  con  gli  sbocchi  occupazionali  del  sistema  territoriale,  verranno  proposti,  in 
collaborazione con le università e gli attori del territorio, interventi orientativi specifici per gli studenti in  
uscita. Inoltre sono previste attività di ri-orientamento e di counselling, rivolte in particolare agli studenti che 
attraversano momenti di difficoltà nel percorso di studi, al fine di contrastare il fenomeno dell’abbandono 
universitario, favorendo scelte consapevoli in grado di garantire il successo formativo. 



JOB WEEKS
Manifestazione dedicata al mondo del lavoro che verrà riproposta in una nuova veste nella primavera del 
2026.  In  continuità  con  le  esperienze  dell’anno  scolastico  2024/2025,  gli  studenti  delle  Secondarie  di 
Secondo Grado verranno coinvolti nel Contest “Giovani e lavoro” per la definizione di contenuti e nuove 
proposte in tema di orientamento al lavoro. 
Durante  le  settimane  delle  Job  Weeks,  inoltre,  gli  studenti  saranno  coinvolti  in  un  percorso  di  co-
progettazione per la costruzione di moduli orientativi innovativi e significativi sul tema lavoro. 

COMMUNITY DI DOCENTI E STUDENTI 
L’iniziativa è rivolta alle Scuole Secondarie di Secondo Grado di Cremona e prevede il coinvolgimento di  
docenti  e  studenti  in  momenti  di  confronto  dedicati  e  in  azioni  di  co-progettazione  sul  tema 
dell’orientamento. 
In particolare, la Community dei docenti si riunirà, durante l’anno scolastico, con l’obiettivo di favorire lo 
scambio di buone pratiche e il confronto supportivo per affrontare problematiche e criticità riscontrate nei 
diversi ambienti scolastici.
In parallelo, la Community degli studenti si farà portavoce di richieste, idee e proposte emerse anche dal 
confronto  con  i  pari,  con  l’obiettivo  di  co-costruire  e  proporre  percorsi  di  orientamento  significativi  e  
rispondenti ai bisogni reali e percepiti. Le proposte saranno poi condivise con la Community dei docenti per  
valutare, anche in collaborazione con il Servizio Informagiovani, la possibile realizzazione. 
 
AZIONI DI PREVENZIONE E CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA 
Attraverso la messa a terra di progettualità candidate e ammesse dai Bandi promossi dagli Istituti Scolastici e 
finanziati  da  fondi  PNRR nell’ambito  della  cornice  “Futura  –  La  scuola  per  l’Italia  di  domani”  (D.M. 
170/2022) è stato possibile consolidare un modello operativo integrato e flessibile  con il  Terzo Settore, 
attraverso la costituzione di un’Associazione Temporanea di Scopo (ATS), per garantire lo sviluppo e/o il 
potenziamento di competenze anche digitali e l’acquisizione di capacità necessarie a cogliere le sfide del  
futuro, contrastando il fenomeno della dispersione scolastica, della povertà educativa e dei divari territoriali.
Con ogni Istituto, l’ATS in raccordo con i docenti di riferimento, si è lavorato per personalizzare la risposta 
ai  bisogni  degli  studenti  individuando  e  impiegando  specifiche  professionalità  e  utilizzando  strumenti 
adeguati.
Il modello sperimentato ha permesso il consolidamento di competenze, sinergie e buone prassi e pertanto 
sarà proposto come progetto da candidare ad eventuali nuovi bandi dedicati ad azioni di prevenzione e/o 
contrasto alla dispersione scolastica. 

Progetti e iniziative finanziate 
Il Servizio Informagiovani si attiva per la ricerca di Bandi finanziati in tema di orientamento a carattere  
locale, regionale, nazionale ed europeo ai quali aderisce in qualità di Capofila o in partenariato con altri  
soggetti del pubblico e del privato. 


