V g Determinazione dirigenziale
e
1820/2025 del 07/10/2025
Cremona

COMUNE DI CREMONA

OGGETTO Accertamento contributo e conferimento di incarico di collaborazione professionale al Dott.
VICINI GIANLUCA, per I'aggiornamento del Programma Pluriennale degli Interventi del
Parco Locale di Interesse Sovracomunale (PLIS) del Po e del Morbasco.

Settore SETTORE AREA VASTA, AMBIENTE TRANSIZIONE ECOLOGICA
Servizio PLIS Contratto di Fiume, MAB UNESCO Po Grande
IL DIRETTORE
PREMESSE 1) Nell’ambito delle Linee di Mandato del Sindaco 2024-2029 la Linea strategica “Valorizzazione

del Fiume” sostiene una attenzione costante e una valorizzazione del “comparto Po”, inserendo
questo obiettivo all'interno di una prospettiva di Area Vasta con un approccio multidisciplinare in
grado di affrontare questioni collegate al’ambiente;

2) Il DUP 2025-2027, approvato con Deliberazione Consiliare n. 55 del 19 dicembre 2024 alla
Scheda 9.02 — Tutela, valorizzazione e recupero ambientale evidenzia, in particolare, nell’ambito
del PLIS del Po e del Morbasco la necessita di valorizzarlo con azioni coordinate tra gli stakeholder
del territorio e concrete nellambito azioni di programmazione nel medio lungo periodo in
coordinamento con gli uffici del Settore area vasta del comune di Cremona, in qualita dei Ente
Capofila del raggruppamento dei 10 comuni afferenti al parco: “(...) Dobbiamo poi aggiornare gl
strumenti programmatici come il piano Pluriennale degli Interventi per avere migliore contezza dei
bisogni a cui dare risposta e promuovere iniziative educative e culturali, per diffondere la
conoscenza del parco, rivolte alle nuove generazioni e alla cittadinanza”;

3) Il Piano Esecutivo di Gestione 2025 — 2027 — Primo provvedimento di variazione, approvato con
Deliberazione di Consiglio Comunale n. 3 del 27 febbraio 2025, alla Linea strategica sul’Ambiente,
Obiettivo Strategico 1.5 Piano sviluppo ambientale del territorio prevede, nella Fase relativa al
PLIS, che il comune di Cremona, in qualita di capofila del PLIS del Po e del Morbasco, lavorera in
sinergia con i Sindaci, alle attivita prodromiche all’aggiornamento del Programma Pluriennale degli
Interventi, anche in vista dell’eventuale ampliamento lungo I'asta del Po;

4) Il Parco Locale di Interesse Sovracomunale del Po e del Morbasco ¢ stato istituito dalla L.R.
Lombardia n. 86 del 30 novembre 1983, articolo 34 ed ha ottenuto da Regione Lombardia il
riconoscimento dell’autonomia gestionale con DGC X/6735 del 19 giugno 2017, ai sensi della
legge regionale di riorganizzazione delle aree protette n.28 del 2016;

5) Con Deliberazione di Consiglio Comunale n.78/2011 di approvazione del PLIS del Po e del
Morbasco fra i comuni di Cremona, Gerre de’ Caprioli e Bonemerse, successivamente modificata
con DCC n.65/2015 per integrazione ai comuni di Castelverde, Spinadesco, Sesto ed Uniti e
Stagno Lombardo, DCC n. 63/2019 per accorpamento del PLIS della Golena del Po (comuni di
Pieve d’Olmi e San Daniele Po) al PLIS del Po e del Morbasco, e DCC n.25/2024 di accorpamento
dell'area PLIS del comune di Motta Baluffi al PLIS del Po e del Morbasco, il Comune di Cremona
ha disposto la firma della Convenzione con assunzione dell’attivita di Ente Capofila del Parco
Locale di Interesse Sovracomunale del Po e del Morbasco;

6) Si richiamano gli Artt. 4 - Finalita e Funzioni, 6 - Compiti del Comune Capofila e 7 Rapporti
Finanziari della suddetta Convenzione del PLIS del Po e del Morbasco;
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7) Il Programma Pluriennale degli Interventi (di seguito PPI) rappresenta lo strumento di indirizzo,
di programmazione e di gestione del PLIS e in base alle direttive regionali ha funzione
programmatica e strategica e pertanto assume le caratteristiche di un documento di governance
territoriale condiviso sia con gli attori locali che dalle amministrazioni comunali;

8) Come attivita preliminari all’aggiornamento dello strumento di pianificazione, nel corso del 2024,
nellambito delle sedute di Commissione di Gestione del PLIS del Po e del Morbasco i Sindaci
votanti hanno ritenuto opportuno procedere ad un lavoro di revisione su alcuni allegati del P.P.l.: in
particolare, dopo una prima fase che ha riguardato la revisione dei prezzi delle materie prime, dei
cartelli e degli arredi urbani posizionabili all'interno del parco sulla base dei parametri ERSAF
2022, si & approfondito il monitoraggio, con produzione di cartografia, relativamente alla
sentieristica del PLIS;

9) Come emerso dalle commissioni del 5/08/2024, del 02/12/2024 e 24/04/2025 si & valutata la
rilevanza di conferire un incarico per la redazione di nuovi documenti tecnici;

10) La Commissione di Gestione del PLIS del Po e del Morbasco del 02/12/2024 ha deliberato che
la compartecipazione alla spesa verra fatta: per I'80% nel rispetto del sopracitato art. 7 della
Convenzione (60% in base al numero degli abitanti, con riferimento al 31/12 dell'anno precedente e
40% in base alla superficie territoriale conferita al PLIS)e, il restante 20% suddividendola in parti
uguali fra tutti i comuni, come da prospetto a corredo del presente atto;

11) La Giunta Comunale del Comune di Cremona con deliberazione n. 234 del 14 novembre 2024
ha adottato il “Programma per I'affidamento degli Incarichi individuali esterni di collaborazione
autonoma per il biennio 2025 — 2026;

12) Il “Programma per I'affidamento degli incarichi individuali esterni di collaborazione autonoma
per il biennio 2025 — 2026 “ & stato recepito nel “Documento Unico di Programmazione 2025-
20277, con deliberazione di Consiglio Comunale n.55 del 19 dicembre 2024;

13) Il Consiglio Comunale del Comune di Cremona con deliberazione n.12 del 30 aprile 2025 ha
approvato I'aggiornamento del Documento Unico di Programmazione 2025-2027 comprendente il
Programma per I'affidamento degli incarichi individuali esterni di collaborazione autonoma 2025-
2026.

MOTIVAZIONE 1) Con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 18 marzo 2019 é stato approvato il
Programma Pluriennale degli Interventi del Parco Locale Sovracomunale del Po e del Morbasco,
con la quale, al punto 3 della decisione, si & dato atto della valenza quinquennale, con possibilita di
aggiornamento annuale in occasione dell’'approvazione degli atti di Bilancio dei comuni aderenti.

2) Con successivi atti, rispettivamente la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 51 del 9 dicembre
2021 e n. 16 del 26 maggio 2025 si & proceduto:

- allintegrazione con le parti relative ai comuni di San Daniele Po e Pieve d’Olmi;

- allaggiornamento degli elaborati 1 e 6 del Programma Pluriennale degli Interventi del parco
Locale di Interesse Sovracomunale (PLIS) del Po e del Morbasco e contestuale approvazione dei
documenti di Piano relativi al territorio afferente all’area parco del comune di Motta Baluffi.

3) Nell'ambito delle Commissioni di Gestione del PLIS del Po e del Morbasco sotto indicate, sono
stati espressi specifici indirizzi in ordine alle attivita da eseguire per 'aggiornamento dello
strumento del Programma Pluriennale degli Interventi:

In data 5/08/2024: “valutando che il P.P.l. vigente abbia una durata ormai di 5 anni, risalendo al
2019, e risulti a tutti gli effetti un po' datato, cido anche in considerazione che, a seguito del
rinnovamento o nuova elezione degli incarichi dei referenti della Commissione di Gestione del
PLIS, per la maggioranza dei sindaci con le elezioni dello scorso giugno, si possa andare a definire
una nuova strategia di medio/lungo periodo, nel rispetto delle linee di azione di inizio mandato,
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elemento richiamato dalla D.G.R. n.8/6148”;

In data 2/12/2024: “una volta che tutti i Sindaci avranno approvato l'integrazione del comune di
Motta Baluffi e 'aggiornamento dei due allegati relativi ai Tipologici di intervento e
all’Aggiornamento prezzi, considerata la scadenza del documento sopracitata, i Sindaci presenti
individuano il 2025 per procedere all’approvazione di un aggiornamento totale del P.P.1., nel quale
verra specificata meglio anche la tempistica degli interventi, adottando anche un Piano Annuale nel
quale vengono ben definite tutte le azioni che la Commissione di Gestione decide di mettere in
campo”. Nella medesima seduta, viene condivisa la spesa presunta legata all’attivita per un
importo di Euro 13.500,00 + IVA 22% + contributo 4%. | Sindaci presenti votano parere positivo
allunanimita la compartecipazione della spesa, secondo la seguente modalita: al’'80% in base
allart. 7 della Convenzione e per il 20% in parti uguali fra tutti i comuni.

4) Dato atto della tipologia di attivita di natura temporanea, altamente qualificata, non rinnovabile e
per la quale si prevedono tempi ristretti e certi nelle elaborazioni e restituzioni degli elaborati,
dotata di particolare e comprovata specializzazione e conoscenza del territorio del PLIS del Po e
del Morbasco, sia con riferimento al quadro costituzionale (all’art. 97, nell’ambito del quale si
evidenzia come le P.A. fanno fronte ai propri fabbisogni mediante le risorse umane di cui
dispongono al proprio interno, nel rispetto dei principi di efficienza, imparzialita e buon andamento),
sia, piu nel dettaglio, con richiamo a quanto sancito all’art. 7, commi 5-bis, 6, 6-bis, 6-ter e 6-quater,
del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche», con nota P.G. 74386 del 2 settembre 2025 & stata
disposta opportuna verifica all'interno dellEnte, in merito alla disponibilita di figura interna,
prestante servizio presso altro settore dell’Ente, ritenuta idonea allo scopo.

5) In risposta alla suddetta richiesta sono pervenuti i riscontri negativi, con riferimento alle
comunicazioni registrate ai PG n. 75307 del 9/09/2025 per quanto riguarda il Settore Urbanistica,
PG n. 76243 del 9.09.2025 per quanto riguarda il Settore Mobilita sostenibile, verde pubblico e
protezione civile, e al PG n. 76550 del 9/09/2025 per quanto riguarda il Settore Programmazione,
Progettazione, Esecuzione e Manutenzione.

6) In esito agli indirizzi e mandato delle Commissioni di Gestione del PLIS, con co-finanziamento di
spesa delle amministrazioni di cui sopra, e necessaria esecuzione dell’attivita di aggiornamento
nell’anno 2025, nonché a seguito delle verifiche di cui ai precedenti punti 4) e 5), si rende
necessaria l'individuazione di un’adeguata professionalita esterna per I'esecuzione dell’attivita
individuata.

7) Dato atto della valutazione favorevole della Commissione di Gestione del PLIS del Po e del
Morbasco, si rende pertanto necessario procedere ad affidare un incarico professionale al

dott. Vicini Gianluca, ai sensi dell'art.2 comma 1 lettera d) del Regolamento per I'affidamento di
incarichi individuali esterni di lavoro autonomo in quanto attivita di natura temporanea, altamente
qualificata e non rinnovabile per la quale si prevedono tempi ristretti e certi nella elaborazione e
restituzione degli elaborati. Lo stesso risulta escluso dalle procedure comparative di cui all’art. 4
del vigente Regolamento per I'affidamento di incarichi individuali esterni di lavoro autonomo, poiché
ricorrono i presupposti di cui all’art. 6, lettera c):

- per attuare quanto deciso dai Sindaci del PLIS del Po e del Morbasco nei tempi da loro indicati,
ormai stringenti, per la necessita di dare inizio celermente alle attivita di pianificazione previste
dalla DGR 8/6148, in relazione alla strategia di medio periodo delle attivita del Parco;

- trattandosi un incarico co-finanziato da altre amministrazioni pubbliche, come indicato al punto 6
delle PREMESSE e come da elenco riportato al punto 9 delle MOTIVAZIONI.

8) In ordine al conferimento in Oggetto, si ritengono verificati i requisiti di legge in quanto:

a) 'oggetto della prestazione corrisponde a competenze attribuite dall’ordinamento
del’Amministrazione;

b) la prestazione, di natura temporanea ed altamente qualificata, si svolgera in tempi definiti nel
corso dell’annualita 2025;

c) il soggetto destinatario dell’incarico ha presentato specifica dichiarazione (allegato B) al

pag. 3/9

Documento firmato digitalmente, il cui originale informatico sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21
del D.Lgs n. 82/2005).

Direttore: VENTURI MARINA
Responsabile del Procedimento Istruttorio: VENTURI MARINA
Pratica trattata da SELLITTO ASSUNTA



presente atto) in merito all’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi e di
incompatibilita ai sensi dell’art. 53 del E. Lgs. 165/2001.

c2) la professionalita del soggetto individuato risulta essere comprovata dalla pluriennale e
specifica competenza ed esperienza lavorativa come da Curriculum vitae ( allegato A) al presente
atto);

d) sono preventivamente determinati luogo (PLIS del Po e del Morbasco), oggetto dell'incarico
(aggiornamento del Programma Pluriennale degli Interventi del parco Locale di Interesse
sovracomunale (PLIS) del Po e del Morbasco), e compenso della prestazione in Euro 13.500,00 +
IVA 22% + contributo 4%.

Si precisa che l'incarico in Oggetto ha natura straordinaria e non ripetibile.

9) Dare atto che i Comuni aderenti al PLIS comparteciperanno alla spesa suindicata come di
seguito dettagliato:

Comune di Bonemerse: Euro 499,00 gia anticipati nel 2024 e confluiti in avanzo vincolato
Comune di Castelverde: Euro 1.025,00

Comune di Gerre de’ Caprioli: Euro 726,00

Comune di Sesto ed Uniti: Euro 659,00

Comune di Spinadesco: Euro 1.020,00 gia anticipati nel 2024 e confluiti in avanzo vincolato
Comune di Stagno Lombardo: Euro 2.215,00 (Euro 1.144,00 gia anticipati e confluiti in avanzo
vincolato)

Comune di San Daniele Po: Euro 1.131,00

Comune di Pieve d’Olmi: Euro 820,00

Comune di Motta Baluffi: Euro 1.048,00

La quota a carico del comune di Cremona & pari a Euro 7.984,80.

10) In ordine alla natura dell'instaurando rapporto il prestatore d’opera si impegna ad espletare la

propria opera con il lavoro prevalentemente proprio e senza vincolo di subordinazione.
PRE-VERIFICHE Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
E funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025-
2027, in particolare nella sezione Rischi Corruttivi e Trasparenza — appendice 3 - Elenco Misure
Generali e Specifiche, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio & identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale & il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
M11 e M14 del PIAO vigente, come integrate dal vigente Codice di Comportamento dell'Ente
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

- Decreto Sindacale Prot. Gen. n. 76508 del 23 settembre 2024: Conferma dell'incarico dirigenziale
di Dirigente del Settore Area Vasta, Ambiente, Transizione Ecologica sino a scadenza

del mandato amministrativo 2024/2029, all'lng. Venturi Marina gia incaricata ai sensi dell'art. 110,
comma 1, del D.Lgs. 267/2000.

- Verbale della seduta della Commissione di Gestione del PLIS del Po e del Morbasco del
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5/08/2024.

- Verbale della seduta della Commissione di Gestione del PLIS del Po e del Morbasco del
2/12/2024.

- Verbale della seduta della Commissione di Gestione del PLIS del Po e del Morbasco del
24/04/2025.

- Il presente incarico & conferito ai sensi dell’art. 6 “presupposti per il conferimento di incarichi
professionali e di collaborazione in via diretta senza esperimento di procedure comparative” lettere
a) e c¢) del Regolamento per 'affidamento di incarichi esterni di lavoro autonomo approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 234 del 29 dicembre 2011 e modificato con deliberazioni di
Giunta Comunale n. 50 del 4 aprile 2013 e n. 222 del 19 ottobre 2022.

- Il presente conferimento di incarico € compreso nel Programma per I'affidamento degli incarichi
individuali esterni di collaborazione autonoma per il biennio 2025 — 2026, approvato dal Consiglio
Comunale per I'anno 2025 e rientra nel limite di spesa di cui al tetto stabilito per 'anno 2025.
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 12 del 30 aprile 2025 - Scheda 1 del "Settore Ara Vasta,
Ambiente, Transizione Ecologica".

- Lincaricato risulta in regola con i versamenti contributivi con gli adempimenti contributivi, come da
Certificazione E.N.P.A.B. P.G. 26/09/2025 n.155847.

- Lo status giuridico, fiscale e contributivo dell’incaricato risulta dalla “Dichiarazione resa ai sensi
degli articoli 46 e 47 del decreto del presidente della Repubblica 28 dicembre 2025 n.445” del
26/09/2025.

- Lincaricato ha dichiarato, in data26/09/2025 I'insussistenza di cause di inconferibilita e di
incompatibilita previste dalla normativa citata e di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interessi e di non svolgere incarichi o di non essere titolare di cariche in enti di diritto privato
regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione.

- Si da atto dell’avvenuta verifica dell’assenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita
dell'incarico per conflitto, anche potenziale, di interessi previsti dalla normativa vigente.

PRE-VERIFICHE Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
CONTABILI Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 55 del 19 dicembre 2024. dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Documento Unico di Programmazione 2025-
2027 e successive modifiche.

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 60 del 19 dicembre 2024. dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2025-2027 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 301 del 30 dicembre 2024, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027" e
successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
all'allegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui 'obbligazione viene
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a scadenza secondo quanto evidenziato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell'art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

NORMATIVA - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

Art. 2222 del Codice civile — Contratto d’opera.

D.P.R.26 ottobre 1972, n.633 “Istituzione e disciplina dell'imposta sul valore aggiunto” e successive
modifiche ed integrazioni.

Art. 13, Tariffa- Parte |, Decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n.642, “Disciplina
dellimposta di bollo” e successive modifiche ed integrazioni.

Legge 8 agosto 1995, n.335 “Riforma del sistema pensionistico obbligatorio e complementare”.

Art.7, commi 5-bis, 6, 6-bis e 6-quater del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 “Norme
generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive
modificazioni ed integrazioni.

Art. 32 della legge 18 giugno 2009, n.69 “Disposizioni per lo sviluppo economico, la
semplificazione, la competitivita nonché in materia di processo civile”.

Art. 1 del Decreto Legislativo 9 novembre 2012, n. 192, “Modifiche al D.L. 9 ottobre 2002, n,231,
per l'integrale recepimento della direttiva 2011/7/UE relativa alla lotta contro i ritardi di pagamento
nelle transizioni commerciali, a norma dell’art. 10, comma 1, della legge 11 novembre 2011, n.180.

D.P.R. 16 aprile 2013, n.62 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell’art. 54 del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165.

Articolo 1, commi da 54 a 89, legge 23 dicembre 2014, n.190 “Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge stabilita 2015) e successive modifiche ed
integrazioni.
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Art. 6 “Presupposti per il conferimento di incarichi professionali e di collaborazione in via diretta
senza esperimento di procedure comparative” lettere a) e c) del Regolamento per I'affidamento di
incarichi esterni di lavoro autonomo approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 234 del 29
dicembre 2011 e modificato con deliberazione di giunta comunale n. 50 del 4 aprile 2013 e n. 222
del 19 ottobre 2022.

“Codice di comportamento del Comune di Cremona”, approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 224 del 4 ottobre 2023.

DETERMINA

DECISIONE 1) Conferire incarico professionale al dott. Vicini Gianluca, per I'attivita di aggiornamento del
Programma Pluriennale degli Interventi del Parco Locale di Interesse Sovracomunale (PLIS) del Po
e del Morbasco, come da Disciplinare di Incarico Professionale allegato C) al presente atto.

2) Dare atto che il suddetto incarico, che decorre dalla data di sottoscrizione del Disciplinare con
termine il 31 dicembre 2025, prevede un compenso di Euro 13.500,00 (pit Contributo Cassa 4%
Euro 540,00 + IVA 22% Euro 3.088,80);

3) Impegnare la spesa complessiva di € 17.128,80.= (Euro 13.500,00 oltre al Contributo Cassa 4%
Euro 540,00 e all'VA 22% Euro 3.088,80) a favore del dott. Vicini Gianluca imputati:

- al PEG, capitolo di Uscita 17808 per Euro 2.664,00

- al PEG, capitolo di Uscita 17603/999 per Euro 7.984,80

- al PEG, capitolo di Uscita 17804/999 per Euro 6.480,00

4) Dare atto che costituiscono parte integrante o sostanziale del presente atto i seguenti allegati:
- il curriculum vitae, Allegato A);
- il modello di dichiarazione svolgimento di incarichi e/o titolarita di cariche professionali, Allegato B);

- lo schema di Disciplinare, Allegato C).

5) Attestare che il presente incarico, per natura ed oggetto, non ricade nella disciplina prevista per
I'affidamento di studi, ricerche e consulenze, E deve intendersi come incarico di collaborazione
autonoma, non potendo costituire in alcun modo rapporto di lavoro dipendente con questo Ente ne
di collaborazione coordinata e continuativa.

6) Dare atto altresi che il conferimento risulta escluso dalle procedure comparative di cui all'art. 4,
del vigente "Regolamento per l'affidamento di incarichi individuali esterni di lavoro autonomo",
poiche ricorrono i presupposti di cui all'art. 6 lettere a) e c).

7) Di accertare contestualmente, come da prospetto a corredo, il contributo richiesto ai comuni
sottoscrittori della Convenzione e facenti parte del Parco Locale di Interesse Sovracomunale del Po
e del Morbasco, dando atto che la quota a carico del comune di Cremona €& pari a Euro 7.984,80:
Comune di Castelverde: Euro 1.025,00

Comune di Gerre de’ Caprioli: Euro 726,00

Comune di Sesto ed Uniti: Euro 659,00

Comune di Stagno Lombardo: Euro 1.071,00

Comune di San Daniele Po: Euro 1.131,00

Comune di pieve d’Olmi: Euro 820,00

Comune di Motta Baluffi: Euro 1.048,00

8) dare atto che I'importo complessivo di Euro 6.480,00 trova imputazione al PEG 5886 come
meglio specificato nella Tabella in calce e che la quota di competenza del Comune di Bonemerse,
del Comune di Spinadesco e una parte del Comune di Stagno Lombardo €& stata versata dai
rispettivi Enti nel 2024 ad esito della Commissione di Gestione del PLIS, ed & confluita nell'avanzo
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EFFETTI

Tipo
Movimento

vincolato.

1) Il contratto verra stipulato mediante corrispondenza secondo I'uso commerciale, consistente in
un apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici di
recapito certificato qualificato ai sensi del regolamento UE n.910/2014 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 23 luglio 2014, ai sensi dell’art. 18 comma 1 del D. Lgs. 36/2023 nel rispetto delle
disposizioni di cui all’allegato 1.4 del medesimo decreto in materia di imposta di bollo sui contratti
pubblici, Ai sensi di quanto disposto all’art. 55 del codice, la sottoscrizione del Disciplinare avverra
entro trenta giorni dal conferimento.

2) L’incaricato, ai sensi della Legge 13 Agosto 2010 n. 136, assumera con la sottoscrizione del
disciplinare, tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari previsti dalla suddetta legge.

3) Lefficacia del presente incarico & subordinata all’'accertamento e alla permanenza delle
condizioni di regolarita contributiva da verificarsi anche nelle successive fasi di stipula del contratto
e di esecuzione delle prestazioni.

4) La liquidazione del prezzo pattuito avverra entro trenta giorni dal ricevimento della fattura
elettronica , ai sensi del D. Lgs. n.192 del 9 novembre 2012, previa verifica dell’espletamento delle
attivita previste.

5) Ai sensi dell'art. 2, comma 3, del D.P.R. 16 aprile 2013 n.62, “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici”, gli obblighi di condotta previsti da tale decreto e dal
“Codice di comportamento dei dipendenti del Comune”, approvato con deliberazione della Giunta
Comunale n. 224 del 4 ottobre 2023 — entrambi pubblicati sul sito istituzionale del Comune, sono
estesi nei confronti dei collaboratori a qualsiasi titolo delle imprese esecutrici svolte in favore
dellAmministrazione.

6) La violazione degli obblighi derivanti dai predetti codici costituisce causa di risoluzione del
conferimento. In tal caso il Disciplinare sara risolto ai sensi dell’art. 1456 c.c. a decorrere dalla data
della ricezione, da parte del soggetto incaricato, della comunicazione con la quale il Comune
dichiara che intende valersi della presente clausola.

7) Pubblicare, ai sensi delle Legge 06/11/2019 n.190 (disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dellillegalita nella pubblica amministrazione) e del D. Lgs.
14/03/2013 n. 33, il presente provvedimento nonché i dati e le informazioni relative allo stesso, sul
sito Web istituzionale dell’ente, secondo le modalita e nei tempi previsti dalla richiamata normativa
nonché dalla deliberazione dell’Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC).

Movimenti contabili:

Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo

E/
Accertamento

2025 5886 CONTRIBUTI DA 2.01.01.02.003 6.480,00

COMUNI PER SPESE
GESTIONE PLIS

Missione e Programma

CIG

CupP

Anno di Esigibilita

2025

Centro di Costo

NO701 Area vasta
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U / Impegno 2025 17808 PLIS: prestazioni 1.03.02.11.999 44703 2.664,00
PROCEDURA professionali e
NEGOZIATA specialistiche - SPESA
FINANZIATA CON
AVANZO VINCOLATO
(da comuni)
Missione e Programma 09 02
CIG
CuUP
Anno di Esigibilita 2025
Centro di Costo NO701 Area vasta
U / Impegno 2025 17603/999 INTERVENTI 1.03.02.11.999 44703 7.984,80
PROCEDURA PER SERVIZIO
NEGOZIATA ECOLOGIA: altre
prestazioni professionali e
specialistiche n.a.c.
Missione e Programma 09 02
CIG
CuUP
Anno di Esigibilita 2025
Centro di Costo NO701 Area vasta
U / Impegno 2025 17804/999 PLIS: altre 1.03.02.11.999 44703 6.480,00
PROCEDURA prestazioni professionali e
NEGOZIATA specialistiche n.a.c. -
SPESA FINANZIATA
CON CONTRIBUTI DA
COMUNI
Missione e Programma 09 02
CIG
CuUP
Anno di Esigibilita 2025
Centro di Costo NO701 Area vasta
ALLEGATI - Allegato A) CV Vicini (impronta:

128BA15DFAC7C4A244586A345CBC6BF0209ABB8FDS8EDA99FD44A86DADB0854C3)

- Allegato B) Dichiarazione Vicini (impronta:

790FCED753AE84884F85C79754DF5735199600B42F2373F7B0701F11DD1003E1)

- Allegato C) Bozza Disciplinare (impronta:

482A6CED34AC4E45D7586862535B6F113A898EFFD7049073FF94885C7F1E7A97)
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