
Fac-simile 2.1

Valore a base di gara (IVA ESCLUSA) 1.950.000,00

2.800,00 2% FINO A 140.000,00
1.215,00 1,5% da € 140.000,00 e fino alla soglia comunitaria (€ 221.000,00)

17.290,00 1% per la parte eccedente la soglia comunitaria (€ 221.000,00)

21.305,00 TOTALE FONDO

1^ ANNO 2^ ANNO 3^ ANNO
TOTALE 3 
ANNI

Valore a base di gara IVA ESCLUSA 5.326,25 10.652,50 5.326,25 21.305,00 

percentuale per ciascun anno 25% 50% 25% 100%

FONDO (art. 45 co. 2 D.lgs. 36/23)  5.326,25 10.652,50 5.326,25 21.305,00 

A) Incentivi ai dipendenti 4.261,00                                 8.522,00                     4.261,00               17.044,00                
B) FONDO INNOVAZIONE 1.065,25                                 2.130,50                     1.065,25               4.261,00                   

retribuzioni 3.220,71 6.441,42 3.220,71 12.882,84
Oneri 23,8% 766,53                                     1.533,06                     766,53                   3.066,12                   
IRAP 8,5% 273,76                                     547,52                         273,76                   1.095,04                   

17.044,00

C) 49% INCENTIVO DIPENDENTI 2.087,89                                 4.175,78                     2.087,89               8.351,56                   
51% INCENTIVO DIPENDENTI 2.173,11                                 4.346,22                     2.173,11               8.692,44                   TRATTANDOSI DI ADESIONE CONVENZIONE CONSIP E' 

LIQUIDABILE IL 51% RELATIVO ALLA FASE DI ESECUZIONE

retribuzioni 1.642,56                                 3.285,12                     1.642,56               6.570,25                   
oneri 23,80% 390,93                                     781,86                         390,93                   1.563,72                   
IRAP 8,50% 139,62                                     279,24                         139,62                   558,47                       

8.692,44                   

D) QUOTA RUP NON LIQUIDABILE (VEDI ALLEGATO SOMME 
ATTRIBUZIONE PERSONALE)

462,35 924,7 462,35 1.849,40                   

LIQUIDABILE AI DIPENDENTI 1710,76 3421,52 1710,76 6.843,04                   

calcolo fondo ai sendi dell'art. 14 del regolamento comunale "costituzione e ripartizione del Fondo per le funzioni tecniche e 
l'innovazione" approvato con Delibera di Giunta n. 210/2025

QUADRO ECONOMICO DELL'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO Adesione alla Convenzione per la fornitura di energia 
elettrica e dei servizi connessi, dedicata alle Pubbliche Amministrazioni e denominata "Energia Elettrica 22 - 
lotto 3)", stipulata fra Consip S.p.A. ed A2A Energia S.p.A., a partire dal mese di luglio 2025 e sino al 30 giugno 

2027


