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COMUNE DI CREMONA
‘ Settore Politiche Sociali

Cremona, 19/11/2025 Gentili

Direttore del Settore Risorse Umane
N. Prot. Gen. Dott. Fabio Scio

Oggetto Responsabile di Posizione Organizzativa

) ) - ) | Servizio Gestione Personale e Relazioni
Attestazione circa utilizzo risorse Fondo Poverta

annualita 2019, 2022 e 2023

Sindacali

Dott.ssa M. Lucia Inguscio

Loro sedi

La sottoscritta Dott.ssa Eugenia Grossi, Direttore del Settore Politiche Sociali del comune di
Cremona

VISTO

- il Decreto Ministeriale di riparto del Fondo poverta anno 2019, registrato dalla Corte dei Conti il
30 gennaio 2020 con n. 177;

- il Decreto Ministeriale di riparto delle risorse afferenti al Fondo Poverta per il triennio 2021-2023
del 30/12/20321;

- il D.Lgs. 147/2017 che riprende I'art. 22 della L. 328/2000, che, dopo aver enunciato al comma 2
le aree di servizi catalogate come livelli essenziali, individua, al comma 4, alcune prestazioni che
devono essere garantite “per ogni ambito territoriale” fra le quali, per quello che qui rileva, il “a)
servizio sociale professionale e segretariato sociale per informazione e consulenza al singolo e ai
nuclei familiari”:

- il segretariato sociale, rivolto a tutti i cittadini, ed il servizio sociale professionale sono presenti
nell’elenco degli interventi e servizi finanziabili previsto dal D.Lgs. n. 147 del 2017;

- I'attivazione delle équipe multiprofessionali e dei sostegni per le famiglie con bisogni complessi
rappresentano una priorita.

Considerato che
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-il comune di Cremona ha provveduto a trasmettere ad Azienda Sociale del Cremonese la
documentazione relativa alla spesa sostenuta nell'anno 2021 relativa al fondo poverta annualita
2019 per un importo di euro 161.006,37.

- il P.ALL. (Piano di Azione Locale di contrasto alla poverta) approvato nell’Assemblea dei sindaci
dell’Ambito sociale cremonese nella seduta del 10/03/2023 in conformita agli indirizzi del D.M. del
30/12/2021, avente accolto I'utilizzo di € 630.000,00 per i servizi di segretariato sociale quale voce
finalizzata al pagamento di ore di servizio sociale di cui € 315.000,00 destinati al Comune di
Cremona per il triennio 2021-2023.

Tutto cio premesso,

ATTESTA

- che l'importo di euro 161.006,37 di competenza del Comune di Cremona "Quota servizi”
relativamente al servizio sociale professionale e segretariato sociale del fondo poverta annualita
2019;,

- che I'importo complessivo di € 315.000,00 di competenza del Comune di Cremona della "Quota
servizi” relativamente al servizio sociale professionale e segretariato del Fondo Poverta annualita
2022 e 2023,

sono a copertura dei costi del personale in servizio che opera in riferimento agli ambiti
fragilita/poverta.

Cio detto, si conferma che nella rendicontazione delle spese relative all'utilizzo del Fondo Poverta

siano interamente ammesse le spese sopra menzionate.

In fede.

IL DIRETTORE DEL SETTORE
POLITICHE SOCIALI
Eugenia Grossi

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
dell’art. 21 del D. Lgs. 82/2005 e s. m. i.
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