
Estratto del verbale della seduta della Giunta Comunale del 25 febbraio 2026

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 38

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 25 FEBBRAIO 2026

Oggetto: Costituzione  della  delegazione  trattante  di  parte  datoriale  abilitata  alle  relazioni 
sindacali  e  per  la  stipula  dei  contratti  integrativi  per  il  personale  dell'Area  della 
Dirigenza.

Il  25  febbraio  2026  si  è  riunita  la  Giunta  Comunale  presso  la  sede  municipale  all'interno  di  Palazzo 
comunale, con l’osservanza delle formalità prescritte dalla vigente normativa e alla luce della disciplina 
comunale per il relativo funzionamento.

Per la trattazione dell'oggetto di cui sopra si hanno le seguenti presenze: 

Cognome Nome Qualifica Presenti/Assenti Da remoto

VIRGILIO LEONARDO Sindaco presente

ROMAGNOLI FRANCESCA Vice Sindaco presente

CARLETTI PAOLO GIUSEPPE ANDREA Assessore presente

BURGAZZI LUCA Assessore presente

DELLA GIOVANNA MARINA Assessore presente

PASQUALI SIMONA Assessore presente

BONA RODOLFO Assessore presente

ZANACCHI LUCA Assessore assente

CANALE SANTO Assessore presente

MOZZI ROBERTA Assessore presente

Partecipa in presenza il Segretario Generale: DOTT.SSA DI GIROLAMO GABRIELLA

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n. 
82/2005). 

Responsabile del Procedimento Istruttorio: dr. Fabio Scio
Pratica trattata da Inguscio Maria Lucia 



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 38

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 25 FEBBRAIO 2026

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta deliberativa ad oggetto:

Costituzione della delegazione trattante di parte datoriale abilitata alle relazioni sindacali e per la 
stipula dei contratti integrativi per il personale dell'Area della Dirigenza.

Visti i pareri allegati alla stessa

DELIBERA

1. di approvare, con voto unanime favorevole dei presenti espresso in forma palese, la proposta deliberativa 
ad oggetto:

Costituzione della delegazione trattante di parte datoriale abilitata alle relazioni sindacali e per la 
stipula dei contratti integrativi per il personale dell'Area della Dirigenza.

2.  di  dichiarare,  con  separata  votazione,  con  voto  unanime favorevole  dei  presenti  espresso  in  forma 
palese,  la  presente  deliberazione  immediatamente  eseguibile  ai  sensi  dell'art.  134  –  4°  comma –  del 
Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267. 

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE

VIRGILIO LEONARDO DI GIROLAMO GABRIELLA

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n. 
82/2005). 

Responsabile del Procedimento Istruttorio: dr. Fabio Scio
Pratica trattata da Inguscio Maria Lucia 



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 38

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 25 FEBBRAIO 2026

Settore SETTORE RISORSE UMANE

Servizio Ufficio Personale

OGGETTO Costituzione della delegazione trattante di parte datoriale abilitata alle relazioni sindacali e 
per la stipula dei contratti integrativi per il personale dell'Area della Dirigenza.

PREMESSE 1) Con deliberazione n. 173 del 28 agosto 2024 la Giunta comunale ha costituito la delegazione di  
parte pubblica a seguito del nuovo CCNL per l'area della dirigenza, sottoscritto il 16.07.2024.

 
2) In data 23/02/2026 è stato sottoscritto in via definitiva il nuovo CCNL dell’Area Funzioni Locali  
per il triennio 2022-2024 relativo, tra gli altri, al personale con qualifica dirigenziale degli Enti locali  
e ai segretari comunali e provinciali.

 
3) In ragione di quanto disposto dall’art. 7, comma 4, del CCNL sopra richiamato, è necessario 
procedere  alla  designazione  della  nuova  delegazione  trattante  di  parte  datoriale  abilitata  alle 
relazioni  sindacali  e,  in  particolare,  alle  trattative  per  la  stipula  del  Contratto  Integrativo  per  il  
personale dell'area della dirigenza.

MOTIVAZIONE 1) Considerato  quanto descritto  in  premessa e visto  l'art.  7  del  CCNL 23 febbraio  2026 Area 
Funzioni Locali, il quale stabilisce che i componenti della delegazione di parte datoriale, tra cui è 
individuato il Presidente, sono designati dall’organo competente secondo i rispettivi ordinamenti, si  
provvede con il presento atto a tal fine. 

 
2) La delegazione trattante di parte datoriale è un organismo necessario che funge da controparte 
della delegazione sindacale nell'espletamento dei vali livelli di relazioni sindacali previsti. 

 
3)  Si  ritiene  di  confermare  i  componenti  già  individuati  con  atto  giuntale  n.  173 richiamato  in 
premesse e, nello specifico, il Segretario generale, con funzioni di presidente della delegazione, e il  
dirigente del settore Risorse umane. 

 
4)  L'immediata  eseguibilità  della  presente  deliberazione  è  necessaria  per  dare  avvio  in 
tempestivamente alla trattativa per la stipula del contratto integrativo per il personale del comparto 
- parte normativa 2026-2028 e parte economica 2026.

PRE-VERIFICHE 1) Decreto sindacale PG. N. 64947 dell’8 agosto 2024 di conferma della dr.ssa Di Girolamo quale 
Segretario Generale del Comune di Cremona.

 
2) Decreto sindacale PG n. 76508 del 23 settembre 2024 di attribuzione degli incarichi di direzione  
dei settori dell’ente fino a scadenza del mandato amministrativo 2024/2029.

NORMATIVA 1) Contratto Collettivo Nazionale di lavoro dell’Area funzioni locali triennio 2022-2024 sottoscritto il 
23/02/2026.

2)  Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 art. 134 comma 4 sull’immediata eseguibilità.

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n. 
82/2005). 

Responsabile del Procedimento Istruttorio: dr. Fabio Scio
Pratica trattata da Inguscio Maria Lucia 



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 38

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 25 FEBBRAIO 2026

DELIBERA

DECISIONE 1) di  costituire la delegazione trattante di  parte datoriale abilitata alle relazioni  sindacali  e alla  
stipula dei contratti integrativi per il personale dell’Area della Dirigenza nel seguente modo:

 
-Segretario Generale, dr.ssa Gabriella Di Girolamo – Presidente; 
-Dirigente del Settore Risorse Umane, dr. Fabio Scio – componente;

2) Dà atto che la delegazione di parte datoriale potrà essere coadiuvata da un funzionario del 
settore Risorse umane o del Servizio adibito alla Programmazione e al Controllo di Gestione, in 
termini di supporto tecnico-amministrativo e di segreteria degli incontri  che interverranno con la 
delegazione di parte sindacale. 

 
3) Dichiara la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti di cui 
all'art. 134, co. 4, del D.Lgs. n. 267/2000 per consentire l'avvio tempestivo delle trattative sindacali  
finalizzate alla stipulazione del CCI, nel rispetto delle tempistiche previste dal CCNL 2019-2021 
Area Dirigenza.

EFFETTI 1)  Il  presente  provvedimento  ha  effetto  immediato  ed  ha  validità  fino  a  nuova  e  diversa  
disposizione;  
 
2) la presente deliberazione sarà trasmessa a parte sindacale.

ALLEGATI - PARERE DI REGOLARITÀ TECNICA (impronta: 
F60AE1CB13269AE0313CB70A9F14C394778FF09738F4894A65BC60FB8D37E086)
- PARERE DI REGOLARITÀ CONTABILE (impronta: 
B465FE2CEAAE6209B5E825EE96308312E3F45556D597DB1A34319D460D47537E)

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n. 
82/2005). 

Responsabile del Procedimento Istruttorio: dr. Fabio Scio
Pratica trattata da Inguscio Maria Lucia 


