
Determinazione dirigenziale

327/2026 del 27/02/2026

OGGETTO Approvazione della prima quota di spesa per il periodo gennaio - giugno 2026 da erogare 
all'Azienda Speciale Consortile del Distretto Sociale Cremonese per gli inserimenti sociali 
di persone disabili presso i Servizi di Formazione all'Autonomia (SFA e SFA dote) ed i 
Centri Socio Educativi (CSE).

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI

Servizio Servizio Sociale di Territorio

IL DIRETTORE

PREMESSE 1. L'assemblea dei Soci dell'Azienda Sociale del Cremonese ha approvato nella seduta del 2 
febbraio 2024 il Contratto di Servizio 2024 - 2026. 
 
2. Delibera di Consiglio Comunale n. 19 dell'8 aprile 2024 avente per oggetto: "Approvazione 
schema contratto di servizio e protocollo operativo tra l'Azienda Sociale del Cremonese e il 
Comune di Cremona annualità 2024 - 2026 e presa d'atto tariffe dei servizi anno 2024". 
 
3. L'Azienda Sociale del Cremonese tramite Posta Elettronica Certificata n. 15599 del 18/02/2025 
ha comunicato l'adeguamento ISTAT dei costi in convenzione per i servizi relativa alla disabilità 
CSE e SFA anno 2025. 
 
4. Verbale dell'assemblea dei Sindaci del 19/12/2025.

MOTIVAZIONE 1. L'Azienda ha sottoscritto, per l'intero ambito distrettuale, un regime convenzionale per la 
gestione con gli Enti Gestori dei Servizi di Formazione all'Autonomia e die Centri Socio Educativi 
centralizzando la gestione amministrativa con conseguente anticipazione delle rette per conto dei 
Comuni dell'ambito. 
 
2. Con deliberazione di consiglio comunale n. 19 dell'8 aprile 2024 si è approvato lo schema di 
contratto di servizio e protocollo operativo tra l'Azienda Sociale del Cremonese e il Comune di 
Cremona per le annualità 2024 - 2026 e si è preso atto delle tariffe dei servizi per l'anno 2024. 
 
3. L'Azienda Sociale del Cremonese tramite Posta Elettronica Certificata n. 15599 del 18 febbraio 
2025 ha comunicato l'adeguamento ISTAT pari al 1,1% dei costi in convenzione per i servizi relativi 
alla disabilità CSE e FA anno 2025. 
 
4. Alla luce della comunicazione inviata da Azienda Sociale relativa all'adeguamento ISTAT dei 
costi convenzione per i servizi relativi alla disabilità CSE e SFA anno 2025, il dettaglio dei costi 
relativi al Servizio di Formazione all'Autonomia (SFA) ed ai Centri Socio Educativi (CSE) per l'anno 
2025, risultano essere i seguenti: 
 
- Servizio di Formazione all'Autonomia (SFA) retta giornaliera pari a complessivi Euro 49,25 di cui € 
12,00 a carico del Fondo Sociale Regionale, gestito direttamente dall'Azienda Speciale Cremonese 
ed € 37,25 a carico del Comune; 
- Centri Socio Educativi (CSE) retta giornaliera pari a complessivi € 62,44 di cui € 14,80 a carico 
del Fondo Sociale Regionale, gestito direttamente dall'Azienda Speciale cremonese ed € 47,64 a 
carico del Comune. 
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5. Visto il verbale dell'assemblea dei sindaci del 19/12/2025 nel quale si rimanda a successiva 
seduta costi in convenzione anche per i servizi relativi alla disabilità SFA e CSE per l'anno 2026, 
per dare continuità ai servizi già in essere, si rende pertanto necessario impegnare la prima quota 
di spesa pari ad € 303.753,00 per il periodo gennaio - giugno 2026 da rimborsare all'Azienda 
Speciale Consortile del Distretto Sociale Cremonese per gli inserimenti sociali di persone disabili 
presso i Servizi di Formazione all'Autonomia (SFA e SFA dote) ed i Centri Socio Educativi (CSE).

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-
2027, in particolare nella sezione Rischi Corruttivi e Trasparenza – appendice 3 - Elenco Misure  
Generali e Specifiche, si dichiara:   

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
M11 e M14 del  PIAO vigente,  come integrate  dal  vigente Codice di  Comportamento dell'Ente  
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del  
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:
 

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 18 dicembre 2025, dichiarata immediatamente 
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Documento Unico di Programmazione 2026-
2028” e successive modifiche.

-  Deliberazione di Consiglio Comunale n. 50 del 18 dicembre 2025,  dichiarata immediatamente 
eseguibile,  avente come oggetto:  "Approvazione del Bilancio  di  Previsione 2026-2028 e relativi  
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

-  Deliberazione di  Giunta Comunale n.  362 del 30 dicembre 2025,  dichiarata immediatamente 
eseguibile,  avente  per  oggetto:  "Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione  2026-2028"  e 
successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

-  nel  rispetto delle  modalità  previste  dal  principio  applicato  della  contabilità  finanziaria  di  cui 
all’allegato n. 4.2 del  decreto legislativo 23 giugno 2011, n.  118 e successive modificazioni,  in 
considerazione dell’esigibilità della medesima, imputandola agli esercizi in cui l’obbligazione viene 
a scadenza secondo quanto evidenziato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni 

pag. 2/4

Documento firmato digitalmente, il cui originale informatico sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 
del D.Lgs n. 82/2005). 

Direttore: GROSSI EUGENIA
Responsabile del Procedimento Istruttorio: Eugenia Grossi
Pratica trattata da Volpini Rita 

PRE-VERIFICHE 
AMMINISTRATIV
E

PRE-VERIFICHE 
CONTABILI



con  L.  102/2009,  in  riferimento  alla  compatibilità  del  programma  dei  pagamenti  derivanti  dal 
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di 
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

 

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione";
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".
 
.

DETERMINA

DECISIONE 1. Approva la prima quota di spesa per il periodo gennaio - giugno 2026 pari ad € 303.753,00, quale 
quota a carico del Comune di Cremona del rimborso dovuto all'Azienda Speciale Consortile del 
Distretto Sociale Cremonese (con sede legale in Cremona. Corso Vittorio Emanuele n. 42 e sede 
operativa in Via Sant'Antonio del Fuoco n. 9/a - cod. fisc. 93049520195 e Part. IVA 01466360193 - 
cod. beneficiario 33579) per gli inserimenti sociali di persone disabili presso i Servizi di Formazione 
all'Autonomia (SFA e SFA dote) ed i Centri Socio Educativi (CSE). 
 
2. Date atto che il relativo importo torva riscontro nella tabella in calce.

EFFETTI Ai sensi del vigente regolamento unico per l'accesso ai servizi si provvederà a chiedere la relativa 
compartecipazione alle famiglie degli utenti. 
 
Si procederà al rimborso della somma all'Azienda Sociale del Cremonese in seguito alla 
presentazione di nota con l'indicazione degli utenti inseriti. 
 
La presente determinazione verrà pubblicata sul sito istituzionale dell'ente come previsto dal 
Decreto Legislativo n. 33 el 14 marzo 2013.

 
Movimenti contabili:

Tipo 
Movimento

Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
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U / Impegno
AFFIDAMENT
O DIRETTO 
AZIENDE C.

2026 26394 SERVIZI DI 
FORMAZIONE 

ALL'AUTONOMIA PER 
DISABILI - SFA, SFA 

DOTE E CSE: contratti di 
servizio pubblico

1.03.02.15.001 33579 303.753,00

Missione e Programma 12 02
CIG
CUP
Anno di Esigibilità 2026
Centro di Costo N1410 Disabilità inser. SFA - S

pag. 4/4

Documento firmato digitalmente, il cui originale informatico sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 
del D.Lgs n. 82/2005). 

Direttore: GROSSI EUGENIA
Responsabile del Procedimento Istruttorio: Eugenia Grossi
Pratica trattata da Volpini Rita 


