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Variazione compensativa dei capitoli di spesa dell'esercizio 2026 del Piano Esecutivo di
Gestione 2026 - 2028.

SETTORE CULTURA E TURISMO

Servizio Promozione Informazioni Accoglienza Turistica

IL DIRETTORE

1. Ai sensi dell'art. 175, comma 5 quater, lettera a) e comma 5 quinques del D.Lgs 18 agosto 2000,
n. 267 - Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degl Enti Locali, nel rispetto di quanto previsto dai
regolamenti di contabilita, i responsabili della spesa possono effettuare le variazioni compensative
del piano esecutivo di gestione fra capitoli di spesa del medesimo macroaggregato.

1. A seguito della ricognizione delle disponibilita sui capitoli di spesa assegnati al Settore Cultura e
Turismo nell’ambito della Missione 07 — Sviluppo e valorizzazione del turismo, si rileva che il
capitolo 14748 “PROGETTO PROMOZIONE TURISTICA: prestazioni professionali e specialistiche
— SPESA FINANZIATA CON IMPOSTA DI SOGGIORNO” non presenta sufficiente disponibilita per
procedere all’assunzione degli impegni di spesa necessari alla realizzazione delle attivita di analisi
dei dati turistici e allo sviluppo di una piattaforma di ticketing integrata sul portale
www.visitcremona.com, interventi finalizzati al miglioramento degli strumenti di promozione,
gestione e fruizione dell’'offerta turistica cittadina.

2. Dalla verifica complessiva delle dotazioni finanziarie dei capitoli appartenenti al medesimo
programma e finanziati con imposta di soggiorno emerge, per contro, una disponibilita adeguata
sul capitolo 14727 “PROGETTO PROMOZIONE TURISTICA: organizzazione eventi, pubblicita e
servizi per trasferta — SPESA FINANZIATA CON IMPOSTA DI SOGGIORNQO”.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025-
2027, in particolare nella sezione Rischi Corruttivi e Trasparenza — appendice 3 - Elenco Misure
Generali e Specifiche, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale & il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- I'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
M11 e M14 del PIAO vigente, come integrate dal vigente Codice di Comportamento dell'Ente
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
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dirigenziale.

PRE-VERIFICHE
CONTABILI
Si da atto che la presente determinazione non comporta movimenti contabili.

NORMATIVA - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

- Art. 175, comma 5 quater, lettera a) e comma 5 quinques del D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267 -
Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degl Enti Locali; - Decreto Legislativo 23 novembre 2011,
n. 118 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5
marzo 2009, n. 42, pubblicato sulla G.U. il 26 luglio 2011 n. 172";

- art. 24, comma 3, del Regolamento di Contabilita, approvato con deliberazione di Consiglio
Comunale n. 74 del 14 dicembre 2015.

- Articolo 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69 "Disposizioni per lo sviluppo economico, la
semplificazione, la competitivita' nonche' in materia di processo civile ".

DETERMINA

DECISIONE 1. Di approvare la variazione compensativa dei capitoli di spesa dell'esercizio 2026 del Piano
Esecutivo di Gestione 2026 - 2028, cosi come rappresentata nell'allegato A) e nell'allegato B) al
presente atto, per farne parte integrante e sostanziale.

2. Di dare atto che le variazioni contenute negli allegati al presente provvedimento non modificano
gli stanziamenti per missione, programma, titolo e macroaggregato di spesa.

3. Di dare atto che la variazione di cui alla presente determinazione consente il mantenimento di
tutti gli equilibri di bilancio di previsione ai sensi del D.Lgs 118/2011.

4. Di dare atto che le suddette variazioni sono coerenti con il Bilancio approvato con Delibera del
Consiglio Comunale n. 50 del 18 dicembre 2025.

5. Di dare atto che ai sensi dell'art. 239, comma 1, lettera b2), la presente variazione non necessita
del parere dell'Organo di Revisione, in quanto variazione di competenza del Responsabile
finanziario e dei Dirigenti, ferma restando la necessita dell'Organo di Revisione di verificare, in sede
di esame del rendiconto della gestione, dandone conto nella propria relazione, I'esistenza dei
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presupposti che hanno dato luogo alle variazioni di bilancio approvate nel corso dell'esercizio,
comprese quelle approvate nel corso dell'esercizio provvisorio.

6. Di dare atto che in sede di prossima variazione al Piano Esecutivo di Gestione si prendera atto
del presente provvedimento.

7. Di non attribuire il centro di costo in quanto non € alimentato alcun impegno di spesa.

EFFETTI - A seguito di queste variazioni saranno approvate le spese relative alla realizzazione delle attivita
di analisi dei dati turistici e allo sviluppo di una piattaforma di ticketing integrata sul portale
www.visitcremona.com.

ALLEGATI - Allegato A - Competenza (impronta:
9CE25A9BFFA4383628B254512FD0677F6B0CF1F868348EB3B1C114CE7A28D200)

- Allegato B - Cassa (impronta:
E1B9122C03C9ACFBCA161F99445BSECAABID2E3D0D2719BIE07417FBI3DOACAG)
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