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OBIETTIVI DEFINITI NEI DOCUMENTI 
PROGRAMMATICI DELL'ENTE

DESCRIZIONE sintetica risorse proprie risorse di terzi TIPOLOGIA  
obiettivo/ente 

finanziatore

RISULTATO ATTESO 

1 OBIETTIVO DI ENTE/trasversale 

Contabilità ACCRUAL nell'ambito della 
Riforma 1.15 del PNRR 

VERSO L'ACCRUAL - La transizione alla contabilità economico-patrimoniale non è solo un 
adempimento tecnico, ma una rivoluzione che richiede la collaborazione tra vari settori.
Settori/servizi da coinvolgere: Ragioneria, Controllo di gestione, Patrimonio e Servizi 
Tecnici.Obiettivi Operativi
Mappatura Asset: Censimento e ricognizione fisica del patrimonio immobiliare e dei beni 
mobili registrati, con aggiornamento degli inventari fermi da tempo.
Valutazione e Ammortamenti: Definizione dei criteri di valutazione in linea con il nuovo 
quadro concettuale ITAS (Italian Public Sector Accounting Standards).
Integrazione Dati: Bonifica delle banche dati per garantire che il software di contabilità 
dialoghi correttamente con il modulo del patrimonio.

30.000,00 NUOVO Ipotesi indicatori di Risultato 
Indice di completamento: % di beni immobili e mobili rivalutati secondo i nuovi ITAS 
rispetto al totale degli inventari.
Tempestività: Rispetto delle milestone intermedie fissate dal MEF per l'anno 2026.
Qualità del dato: Riduzione del 20% delle discrepanze tra residui attivi/passivi e scritture 
patrimoniali.

2 OBIETTIVO DI SETTORE: POLITICHE 
EDUCATIVE, ISTRUZIONE
Obiettivo Operativo DUP
25.29.3.1.12 - "Giovani e famiglie"

Obiettivo  orientato a valorizzare i principi di continuità e coerenza educativa per giungere ad 
un modello politico-pedagogico unitario teso all’educazione di tutti e di ciascuno in una 
prospettiva inclusiva e democratica.

15.000,00 MIGLIORAMENTO Riconoscere al personale educativo di riferimento il ruolo di coordinamento dei plessi 
scolastici.

3 OBIETTIVO DI SETTORE: POLITICHE 
EDUCATIVE, ISTRUZIONE
Obiettivo Operativo DUP
n. 25.29.5.1.06 – “Food policy, ristorazione 
scolastica” 

Obiettivo orientanto ad implementare una modalità organizzativa puntuale del servizio di 
ristorazione scolastica per le scuole dell’infanzia e degli asili nido comunali 

7.000,00 MIGLIORAMENTO Consentire l’efficace ed efficiente funzionamento di 12 cucine afferenti al sistema 
integrato zero-sei anni, assicurando la qualità delle preparazioni 

4 OBIETTIVO DI servizio: CIMITERIALI

Obiettivo Operativo DUP
25.29.1.1.10 - "Cimitero"

Obiettivo finalizzato a garantire massima cura e attenzione per tutti i servizi connessi con la 
gestione del Cimitero monumentale di Cremona, luogo legato all’arte, alla storia e alle 
memorie della città e dei cittadini e ai cimiteri sub-urbani di Cavatigozzi, San Savino e Gerre 
Borghi nell’ottica di assicurare un costante e puntuale presidio.

4.000,00 MIGLIORAMENTO Assicurare un costante e puntuale presidio e decoro dei cimiteri sub-urbani di 
Cavatigozzi, San Savino e Gerre Borghi oltre che del Cimitero monumentale di Cremona 

5 OBIETTIVO Servizio: INFORMAGIOVANI  

 Obiettivo Operativo n. 25.29.2.1.03 – 
“Università e impresa” 

orientato a creare una rete sinergica e un contesto competente a supporto della crescita 
personale, formativa e professionale dei giovani attraverso la progettazione, la realizzazione 
e il coordinamento di iniziative di orientamento.

4.000,00 MIGLIORAMENTO Progettare, realizzare e coordinare iniziative di orientamento per i giovani creando una 
rete sinergica e un contesto competente a supporto della loro crescita personale, 
formativa e professionale 

6 OBIETTIVO DI SETTORE: AMBIENTE
DUP 2025-2027
Obiettico operativo: 25.29.5.1.12 Protezione 
dell'ambiente per una città resiliente.

 Sistema Integrato per la Mappatura, l’Analisi Ambientale e la Valorizzazione delle Aree 
Dismesse  del Territorio. Ad oggi, sono ancora presenti alcune aree dismesse sul territorio, 
che richiederanno un’indagine ambientale preliminare. Alcune di queste sono censite 
all’interno del Piano di Governo del Territorio nei Documenti di Piano di Rigenerazione urbana 
e territoriale e nelle Disposizioni attuative.

4.000,00 NUOVO La conoscenza e lo studio delle aree dismesse hanno permesso e permetteranno nel 
futuro di:
• riutilizzare spazi già costruiti invece di occupare nuovi terreni 
agricoli o naturali, limitando il consumo di nuovo suolo, favorendo la rigenerazione 
urbana, valorizzando spazi inutilizzati;
• attrarre investimenti e promuovere una rigenerazione economica: una mappatura chiara 
rende più semplici gli interventi di riqualificazione, l’accesso ad incentivi pubblici di 
bonifica e gli 
investimenti privati, perché c’è trasparenza sui costi e sulle opportunità

7 OBIETTIVO DI SETTORE: PARTECIPAZIONE 
COMUNITA' E SPORT
 Linee di mandato/obiettivi di DUP: 
Promozione della partecipazione civica e 
sviluppo delle reti territoriali (DUP 2026, 
obiettivo urban planning - Riorganizzazione 
quartieri da 16 a 8 quartieri)

Il progetto mira a realizzare una strategia comunicativa integrata per aumentare  la visibilità e 
l'accessibilità delle informazioni sulle Reti di Comunità e sulle  attività organizzate nei 
Quartieri, con particolare focus sul supporto alla  riorganizzazione amministrativa e sulla 
promozione dei Patti di Collaborazione.

1.500,00 NUOVO Maggiore engagement e consapevolezza territoriale riguardo alle Reti di  Comunità, 
rafforzamento dei legami comunitari e della partecipazione civica, miglioramento della 
comunicazione tra amministrazione locale e cittadinanza, supporto concreto alla 
riorganizzazione amministrativa dei quartieri con  comunicazione trasparente e inclusiva, 
incremento della partecipazione attiva attraverso i Patti di Collaborazione.

PROGETTI DI PERFORMANCE ORGANIZZATIVA  
CCNL 2022-2024 - articolo 59, comma 2: obiettivi di performance organizzativa - ANNO 2026 -



8 OBIETTIVO DI SETTORE: CULTURA
obiettivo operativo 25.29.1.1.06-Ufficio 
biblioteche e lettura

Promozione della lettura e dei suoi luoghi
Rappresentazione e pianificazione degli eventi sulla lettura
Attenzione all'editoria indipendente e alle filier commerciali cittadine

8.500,00 NUOVO Formulazione e condivisione analisi e proposte sullo stato della lettura a Cremona e su 
specifiche progettualità, come la Fiera del Libro.
- Prospettive di sostegno a favore dei soggetti appartenenti alla filiera del libro.
- Rinnovo Patto locale per la lettura.
- Mantenimento e potenziamento dei servizi bibliotecari.
- Maggiore conoscenza dei servizi offerti dalla Rete Bibliotecaria Bresciana e Cremonese.

9 OBIETTIVO DI SETTORE: POLITICHE SOCIALI

Obiettivi Operativi di DUP:
n. 25.29.3.1.01 – “La città della longevità”
n. 25.29.3.1.04 – “Grave marginalità”
n. 25.29.3.1.05 – “Disabilità"
n. 25.29.3.1.06 – “Comunità straniere"

obiettivi  finalizzati ad assicurare interventi di supporto gli anziani e ai loro caregiver; di 
prevenzione, monitoraggio ed accompagnamento delle persone in situazione di disagio; per 
migliorare l’accesso ai servizi delle persone con disabilità, per potenziarne i percorsi di 
formazione e avvicinamento al lavoro; per l’inclusione delle persone provenienti da Paesi 
Terzi.. 

5291,00 (7.000 al 
lordo di oneri  e 

IRAP)

AZIENDA SOCIALE 
CREMONESE

assicurare la funzione di coordinamento dell’Ufficio di Piano per l’ambito sociale 
cremonese, anche a favore dei Comuni interessati, in ragione del ruolo del Comune di 
Cremona quale soggetto capofila dell’Ambito nella funzione di rappresentanza 
dell’Assemblea dei Sindaci 

10 OBIETTIVO DI SETTORE: POLITICHE SOCIALI-
Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia

Azioni di prevenzione, monitoraggio ed accompagnamento delle persone in situazione di 
disagio,  lotta alla povertà e l'esclusione sociale, sostenendo le misure di contrasto e 
rafforzando i servizi sociali territoriali, potenziamento del servizio sociale professionale,  
realizzazione di progetti per la lotta alla povertà estrema e situazioni di grave marginalità.

5291,00 (7.000 al 
lordo di oneri  e 

IRAP)

MINISTERO/AZIENDA 
SOCIALE/REGIONE 

LOMBARDIA

Rafforzamento dei Servizi Sociali per migliorare la capacità di risposta ai bisogni delle 
persone in condizioni di disagio.
Miglioramento delle condizioni delle persone, agendo con una rete di protezione e 
supporto, finalizzata a prevenire disagi, sostenere la fragilità e promuovere l'inclusione 
sociale e l'autonomia dei cittadini. 

11 OBIETTIVO DI SETTORE: POLITICHE SOCIALI-
Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia

Assicurare la corretta pianificazione, gestione e rendicontazione dei flussi finanziari per i 
progetti finanziati da terzi, garantendo il rispetto dei budget previsti e l’assenza di 
inammissibilità nelle spese, al fine di massimizzare il recupero dei contributi approvati.

5291,00 (7.000 al 
lordo di oneri  e 

IRAP)

MINISTERO/AZIENDA 
SOCIALE/REGIONE 

LOMBARDIA

Solidità Finanziaria: Ottimizzazione dei flussi di cassa e riduzione drastica del rischio di 
revoca dei finanziamenti o di spese non ammissibili (disimpegno automatico).
Ranking Istituzionale: Il rafforzamento della capacità di rendicontazione eleva il rating 
dell’Ente presso i finanziatori, facilitando l'accesso a futuri bandi e linee di credito.
Pianificazione Strategica: Fornire alla direzione dati precisi per decisioni tempestive, 
evitando squilibri di bilancio tra co-finanziamenti e anticipazioni.

12 OBIETTIVO DI SETTORE: POLIZIA LOCALE

Obiettivo Operativo DUP
 25.29.4.1.01 “Presidio del territorio”

Obiettivo orientato a garantire il controllo e contrasto alle violazioni del codice della strada, 
assicurare un puntuale ed efficace presidio in occasione di eventi e manifestazioni, 
assicurare la presenza nei quartieri anche attraverso un servizio di unità mobile per 
monitorare zone esposte a criticità

66.000,00 
(87.318,00 al lordo 

oneri e IRAP)

MIGLIORAMENTO  Aumentare l’efficacia e l’efficienza dei servizi offerti dalla Polizia Locale a vantaggio del 
cittadino per la garanzia del benessere, della legalità e dell'ordine pubblico

13 OBIETTIVO DI SETTORE: POLIZIA LOCALE
Obiettivo Operativo DUP
25.29.4.1.01 - "Presidio del territorio"

Obiettivo orientato a realizzare progetti finanziati da Regione Lombardia per sostenere 
specifici interventi di potenziamento di controlli per la prevenzione di incidenti nel periodo 
autunnale-invernale.

3780,00 (5.000 al 
lordo di oneri)

REGIONE LOMBARDIA Realizzare appositi servizi e controlli straordinari da effettuarsi in ore serali e notturni ed in 
giorni prefestivi, aggiuntivi rispetto ai servizi ordinari, nell’ottica di incrementare  l’attività 
finalizzata al contrasto delle violazioni per eccesso di velocità, della guida sotto 
l’influenza di alcol o in stato di alterazione psicofisica per uso di sostanze stupefacenti, 
alla verifica dell’efficienza del veicolo, nonché alla prevenzione dei rischi in materia di 
sicurezza  urbana ed annonaria.

74.000,00 85.653,00


