
Determinazione dirigenziale

520/2026 del 26/03/2026

OGGETTO Programmazione regionale per il sostegno dei servizi e delle azioni per la prevenzione e il 
contrasto del fenomeno della violenza sulle donne 2024-2025 a valere sulla Deliberazione di 
Giunta Regionale di Regione Lombardia n° 4555/2025, CUP D11H23000050002: affidamento 
diretto a “Associazione Differenza Donna Aps” di Roma della realizzazione di un progetto 
formativo per l’accoglienza, il sostegno, la protezione e l’autonomia delle donne che 
subiscono violenza - AFF40.

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI

Servizio Ufficio Pari Opportunità

IL DIRETTORE

PREMESSE 1) Deliberazione di Giunta Regionale della Regione Lombardia n. XII/ 550 del 03 luglio 2023 
“Approvazione delle modalità di utilizzo e dei criteri di riparto delle risorse del fondo per le politiche 
relative ai diritti e alle pari opportunità per il contrasto alla violenza sulle donne - d.p.c.m. 22 
settembre 2022 - e modifica destinazione risorse d.g.r. N. 6966/2022 - (di concerto con gli 
assessori Franco e La Russa)”. 
 
2) Deliberazione di Giunta Regionale della Regione Lombardia n. XII/2345 del 20 maggio 2024 
“Approvazione delle modalità di utilizzo e dei criteri di riparto delle risorse del fondo per le politiche 
relative ai diritti e alle pari opportunità per il contrasto alla violenza sulle Donne - d.p.c.m. 16 
novembre 2023 pubblicato in g.u. N. 300 del 27 dicembre 2023”. 
 
3) Delibera di Giunta Regionale della Regione Lombardia n. XII/4555 del 16 Giugno 2025 
“Approvazione Delle Modalità Di Utilizzo E Dei Criteri Di Riparto Delle Risorse Del Fondo Per Le 
Politiche Relative Ai Diritti E Alle Pari Opportunità Per Il Contrasto Alla Violenza Sulle Donne – 
Decreto Della Presidenza Del Consiglio Dei Ministri Dipartimento Per Le Pari Opportunità 28 
Novembre 2024 Pubblicato In G.U. N. 46 Del 25 Febbraio 2025”. 
 
4) Decreto di Regione Lombardia n. 8770 del 19 giugno 2025 “Sostegno alle reti territoriali 
interistituzionali antiviolenza per la prevenzione e il contrasto alla violenza maschile sulle donne ai 
sensi della d.g.r. 16 giugno 2025, n. 4555: approvazione del piano di riparto delle risorse”. 
 
5) Decreto di Regione Lombardia n. 11091 del 1 agosto 2025 “Sostegno alle Reti territoriali 
interistituzionali per il contrasto alla violenza sulle donne di cui alle dd.g.r. n. 550/2023, n. 
2345/2024 e n. 4555/2025 - Impegno delle risorse a favore degli Enti locali capifila delle Reti 
territoriali interistituzionali antiviolenza e contestuale liquidazione anticipo - Bilancio gestionale per 
l’esercizio finanziario 2025-2027 con istituzione del Fondo pluriennale vincolato ai sensi del 
principio contabile applicato concernente la contabilità finanziaria - Impegno pluriennale annualità 
2025-2026” 
 
6) Determinazione Dirigenziale n. 1683 del 17 settembre 2025 “Programmazione regionale per il 
sostegno dei servizi e delle azioni per la prevenzione e il contrasto del fenomeno della violenza 
sulle donne 2024-2025 ai sensi della Deliberazione di Giunta Regionale n. 4555 del 16 Giugno 
2025: accertamento dell’entrata. (CUP D11H23000050002)”.

MOTIVAZIONE 1) Con Deliberazione di Giunta Regionale n. 550/23 e relativi Decreti attuativi, Regione Lombardia 
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ha deliberato l’avvio della Programmazione regionale per il sostegno dei servizi e delle azioni per la 
prevenzione e il contrasto del fenomeno della violenza sulle donne 2024-2025 e le relative 
modalità di attuazione degli step gestionali necessari per l’avvio degli interventi. La 
Programmazione è stata successivamente integrata con ulteriori risorse tramite la successiva 
Deliberazione di Giunta Regionale n. XII/2345 del 20 maggio 2024. 
 
2) Regione Lombardia, con Deliberazione di Giunta Regionale n. 4555/25 e successivi Decreti 
attuativi, ha destinato, a valere sulla suddetta Programmazione, ulteriori risorse integrative al fine di 
supportare e rafforzare le necessarie attività. Alla Rete territoriale di Cremona, Regione Lombardia 
ha destinato complessivi euro euro 295.404,21, di cui euro 29.540,42 destinati al Comune di 
Cremona, ente capofila della Programmazione, per la realizzazione della “Linea di intervento 3 – 
Governance”, al fine di finanziare, come previsto dalle Modalità attuative regionali, la copertura dei 
costi dell’attività di governance. 
 
3) Al fine di realizzare parte delle azioni della citata “Linea di intervento 3 – Governance”, visti i 
bisogni emersi dagli attori coinvolti in fase di realizzazione delle attività, è stata condivisa la 
necessità di realizzazre un percorso formativo specialistico fondato su standard nazionali e 
internazionali con l’obiettivo di contribuire al rafforzamento strutturale del sistema territoriale di 
prevenzione e contrasto della violenza maschile contro le donne. 
Il progetto mira a: 
• consolidare competenze tecniche per l’accoglienza in emergenza, 
• armonizzare linguaggi, procedure e strumenti tra servizi, 
• migliorare la capacità di valutazione strutturata del rischio, 
• integrare la prospettiva legale nei processi di protezione, 
• rafforzare la progettazione individualizzata, 
• ridurre il rischio di vittimizzazione secondaria, 
• migliorare la capacità del territorio di proteggere donne e minori. 
 
Il percorso sarà rivolto a: 
• Educatrici delle Case di Pronto Intervento 
• Educatrici delle Case Rifugio (1° livello) 
• Educatrici delle Case di Semi-Autonomia 
• Volontarie del CAV A.I.D.A., incluse le volontarie coinvolte nelle strutture di accoglienza di 1° e 2° 
livello e nella Casa di Emergenza 
• Assistenti sociali dei servizi territoriali 
• Operatrici e professioniste della Rete territoriale contrasto violenza di genere di Cremona 
• Forze dell’Ordine 
 
4) E’' stata pertanto pubblicata sulla piattaforma telematica SINTEL la richiesta di offerta n. 
215487983, con termine di presentazione fissato al 9 marzo 2026, invitando a partecipare 
“Associazione Differenza Donna Aps” di Roma, risultata in possesso di pregresse e documentate 
esperienze idonee all'esecuzione dell'affidamento, ai sensi dell'art. 50 comma 1 lettera b) del DLgs 
36/2023. 
 
5) Entro il termine della procedura, l'operatore economico ha provveduto a caricare sulla 
piattaforma SINTEL la documentazione richiesta, accettando l'esecuzione del servizio, alle 
condizioni di cui alla lettera di invito, allegato parte integrante e sostanziale. 
 
6) Pertanto, ai sensi dell'art. 50 comma 1 lett. b) del Dlgs 36/2023 si affida all'operatore economico 
“Associazione Differenza Donna” (C.F.96126560588 - P.IVA 05084031003) con sede in Roma, Via 
della Lungara 19, cap. 00165, il servizio di cui all'oggetto per un importo di euro 7.000,00 IVA 
esente, da realizzarsi nel periodo dal 1 aprile 2026 al 30 giugno 2026.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

pag. 2/5

Documento firmato digitalmente, il cui originale informatico sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 
del D.Lgs n. 82/2005). 

Direttore: GROSSI EUGENIA
Responsabile del Procedimento Istruttorio: Pantisano Emanuele
Pratica trattata da Miglio Michela 

PRE-VERIFICHE 
AMMINISTRATIV
E



In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-
2028, in particolare nella sotto sezione Rischi Corruttivi e Trasparenza – appendice 3 - Elenco 
Misure Generali e Specifiche, si dichiara:   

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
M11 e M14 del  PIAO vigente,  come integrate  dal  vigente Codice di  Comportamento dell'Ente  
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

- L'affidamento in oggetto non presenta carattere transfrontaliero certo in relazione all'entità della 
spesa, luogo di esecuzione del contratto, inesistenza di precedenti contestazioni da parte di 
soggetti comunitari. 
 
- Il codice unico di progetto (CUP) assegnato è il n. D11H23000050002. 
 
- Il CIG di riferimento è il n.BAD78DA99D. 
 
- Si è in possesso di DURC Inail n. 48971212 del 13 gennaio 2026.

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del  
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:
 

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 18 dicembre 2025, dichiarata immediatamente 
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Documento Unico di Programmazione 2026-
2028” e successive modifiche.

-  Deliberazione di Consiglio Comunale n. 50 del 18 dicembre 2025,  dichiarata immediatamente 
eseguibile,  avente come oggetto:  "Approvazione del Bilancio  di  Previsione 2026-2028 e relativi  
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

-  Deliberazione di  Giunta Comunale n.  362 del 30 dicembre 2025,  dichiarata immediatamente 
eseguibile,  avente  per  oggetto:  "Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione  2026-2028"  e 
successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

-  nel  rispetto delle  modalità  previste  dal  principio  applicato  della  contabilità  finanziaria  di  cui 
all’allegato n. 4.2 del  decreto legislativo 23 giugno 2011, n.  118 e successive modificazioni,  in 
considerazione dell’esigibilità della medesima, imputandola agli esercizi in cui l’obbligazione viene 
a scadenza secondo quanto evidenziato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni 
con  L.  102/2009,  in  riferimento  alla  compatibilità  del  programma  dei  pagamenti  derivanti  dal 
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di 
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.
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PRE-VERIFICHE 
CONTABILI



 

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione";
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".
 
.

DETERMINA

DECISIONE 1) Affidare il servizio di realizzazione di un progetto formativo per l’accoglienza, il sostegno, la 
protezione e l’autonomia delle donne che subiscono violenza, ai sensi della Deliberazione di Giunta 
Regionale di Regione Lombardia n° 4555/2025 ad “Associazione Differenza Donna” 
(C.F.96126560588 - P.IVA 05084031003) con sede in Roma, Via della Lungara 19, cap. 00165. 
CUP D11H23000050002. 
 
2) Dare atto che l'importo relativo all'affidamento del suddetto servizio ammonta ad euro 7.000,00 
(esente IVA), alle condizioni di cui alla lettera di invito, parte integrante e sostanziale del presente 
atto (Allegato A) e di cui all'Offerta Economica presentata, parte integrante e sostanziale del 
presente atto (Allegato B). 
 
3) Dare atto che il servizio dovrà essere realizzato nel periodo compreso dal 1 aprile 2026 al 30 
giugno 2026. 
 
4) Dare atto che la spesa totale trova copertura finanziaria in entrata al capitolo n. 4544, 
accertamento n. 2026/98, assunto con Determinazione Dirigenziale n. 2025/1683. 
 
5) Dare atto che il movimento contabile trova riscontro nella tabella in calce.

Movimenti contabili:

Tipo 
Movimento

Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
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U / Impegno 2026 26579 PROGETTO 
"ARCA 6": contratti di 

servizio pubblico - SPESA 
FINANZIATA CON 

CONTRIBUTO 
REGIONALE

1.03.02.15.999 54819 7.000,00

Missione e Programma 12 04
CIG BAD78DA99D
CUP D11H23000050002
Anno di Esigibilità 2026
Centro di Costo N1439 Minori e Famiglie pari opport.

ALLEGATI - Allegato A) Lettera di invito (impronta: 
67392B7FB0BBDAD9223ADFE5A6DFADB36D658924F862BB7CEE91A55C26BA3B8D)
- Allegato B) Offerta economica (impronta: 
AD2F61245F62B76A8EF0F4FEC08E8ED3DB3D0D2704268E0AE14560E824FF4ED2)
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