V g Determinazione dirigenziale
e
528/2026 del 26/03/2026
Cremona

COMUNE DI CREMONA

OGGETTO Approvazione schemi Avvisi per la selezione comparativa per il conferimento di n. 1
incarico professionale di revisore indipendente e di n. 1 incarico professionale di esperto
legale per il Progetto FAMI RIPARTI PROG-748 -CUP D11H24000240007.

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI
Servizio Servizio Sociale di Territorio
IL DIRETTORE
PREMESSE * Che il Comune di Cremona & beneficiario del Fondo Europeo Asilo, Migrazione e Integrazione

2021-2027 (FAMI) attraverso il progetto FAMI RIPARTI — PROG-748 - CUP D11H24000240007;

» Che il Comune di Cremona con deliberazione di Giunta Comunale n. 247/2023 ha aderito
allavviso pubblico relativo al "Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-2027 (FAMI) — Obiettivo
Specifico 1. Asilo — Misura di attuazione 1.b) - Ambito di applicazione 1.d) - Intervento f) -
“Promozione dell’autonomia sociale ed economica dei rifugiati’;

* che con determinazione dirigenziale n. 1790/2023 tramite determina dirigenziale 1972/2023 del
30/10/2023 ha approvato lo schema di Avviso pubblico per la selezione di soggetti collaboratori, in
qualita di Partner del Comune di Cremona, interessati alla presentazione di proposte progettuali a
valere sul fondo di cui sopra;

* che con determinazione dirigenziale n. 1972/2023 il Comune procedeva ad Approvare le
proposte progettuali e i relativi piani finanziari presentati dal Consorzio Sol.co. Cremona e dal
Consorzio Mestieri Lombardia, in qualita di Soggetti Partner del Comune di Cremona, per la
presentazione della proposta progettuale a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-
2027 — Obiettivo Specifico 1. Asilo — Misura di attuazione 1.b) - Ambito di applicazione 1.d) -
Intervento f) - “Promozione dell’autonomia sociale ed economica dei rifugiati” .

MOTIVAZIONE » conseguentemente al’Ammissione al suddetto Fondo da parte del Ministero , il Comune deve
reperire sia la figura professionale del revisore indipendente, sia la figura di esperto legale, cosi
come previsti dal Manuale delle regole di Ammissibilita e di Rendicontazione delle spese del
suddetto progetto;

» conseguentemente, viene attivata, mediante il presente atto una procedura di selezione
comparativa per il conferimento di n. 1 incarico professionale di revisore indipendente e di n. 1
incarico professionale di esperto legale per il Progetto FAMI RIPARTI - CUP D11H24000240007
come da schemi di avviso allegati.

PRE-VERIFICHE Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
E funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026-
2028, in particolare nella sotto sezione Rischi Corruttivi e Trasparenza — appendice 3 - Elenco
Misure Generali e Specifiche, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale € il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);
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- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
M11 e M14 del PIAO vigente, come integrate dal vigente Codice di Comportamento dell'Ente
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

- Piano incarichi approvato con deliberazione di consiglio comunale n. 47 nella seduta del 18
dicembre 2025. Schede del Settore Politiche Socialin. 6 e 7.

- "& stata verificata I'impossibilita oggettiva di utilizzare risorse umane intenre all'ente in possesso
delle competenze necessarie allo svolgimento delle attivita sopra descritte".

- Decreto di conferimento dell'incarico di Elevata Qualificazione al dipendente Emanuele
Pantisano. Conferimento, ai sensi dell'art.18 del C.C.N.L. 16 Novembre 2022, dell'incarico di
Elevata Qualificazione del "Servizio Gestione Integrata Processi, Contratti e Convenzioni" dal
01/01/2025 al 31/12/2027 al dipendente Emanuele Pantisano (Prot. Gen. n. 105619 del
23/12/2024).

PRE-VERIFICHE Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
CONTABILI Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 18 dicembre 2025, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Documento Unico di Programmazione 2026-
2028” e successive modifiche.

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 50 del 18 dicembre 2025, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2026-2028 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 362 del 30 dicembre 2025, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028" e
successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
all'allegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui I'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto evidenziato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.
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NORMATIVA - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153

“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

- D.Lgs. n. 165/01, art. 7, commi 6 e 6 bis.
- REGOLAMENTO COMUNALE PER LAFFIDAMENTO DI INCARICHI ESTERNI DI LAVORO
AUTONOMO approvato con deliberazione di G.C. n. 222 del 19 /10/2022 ed eventuali successive

modifiche e integrazioni.

DETERMINA

DECISIONE 1. Approvazione gli schemi di Avvisi (Allegato A e B), per la selezione comparativa per il
conferimento di n. 1 incarico professionale di revisore indipendente e di n. 1 incarico professionale
di esperto legale per il Progetto FAMI RIPARTI PROG-748 - CUP D11H24000240007;
2. Si procedera con l'impegno di spesa con successivo atto al momento del conferimento
dell'incarico e previo accertamento dell'entrata del finanziamento del Progetto. Pertanto il presente
atto non prevede l'attribuzione del centro di costo.

EFFETTI L' Avviso pubblico sara pubblicato sull'albo pretorio e nel sito istituzionale del Comune.

ALLEGATI - Allegato A (impronta: DCFDFB072C62C5FA058D6EA2E91A031E61CBBBE00SBE6GF07A1801C59F393787C)
- Allegato B (impronta: BEBF241C4E9910CBEDB50514FC827109BCC5EA0E331EF60E46719F6850BAC7BB)
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