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ATTO DI INDIRIZZO (1/2)

STIPULA DI UNA CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI CREMONA E L’ASSOCIAZIONE 
PROVINCIALE “ASILI E SCUOLE MATERNE A.D.A.S.M. – F.I.S.M. (ASILI E SCUOLE PER 
L’INFANZIA A GESTIONE AUTONOMA)” FINALIZZATA AL SOSTEGNO DELLE SCUOLE 
INFANZIA PARITARIE A GESTIONE PRIVATA DEL TERRITORIO COMUNALE – PERIODO 
GENNAIO-GIUGNO 2026 

La Convenzione anzidetta dovrà essere finalizzata a:
1. sostenere l’attività delle scuole infanzia paritarie a gestione privata   (non statali e non 

comunali), al fine di garantire alla città di Cremona un adeguato numero di posti presso le 
scuole infanzia rispetto alle esigenze delle famiglie cremonesi, nonché un’elevata qualità 
dell’offerta formativa per agevolare costanti livelli di frequenza;

2. calmierare le rette richieste alle   famiglie di bambini   residenti   nel Comune di Cremona   per 
la frequenza presso le scuole infanzia anzidette;

3. sostenere l’accoglienza  , in tali scuole, degli alunni con disabilità certificata e di quelli di 
cittadinanza non italiana;

4. favorire  la  condivisione   tra  le  Parti,  in  particolare  attraverso  il  Coordinamento 
Pedagogico Territoriale (CPT), di percorsi educativi e strategie organizzative innovative, 
al fine di avviare un confronto costante su diverse tematiche.

Il COMUNE, pertanto, si impegnerà a:
1. favorire  processi  di  integrazione  della  qualità  offerta  dai  servizi  educativi  3-6  anni   

operanti nel territorio comunale, anche attraverso la sollecitazione di tavoli tecnici e di 
lavoro sulle tematiche di cui sopra;

2. riconoscere un contributo di   € 102.000,00= per l’anno scolastico 2025/2026 (periodo   
gennaio-giugno  2026),  subordinandone  la  liquidazione  alla  previa  trasmissione  di 
specifica  documentazione  relativa  all’erogazione  dei  servizi  per  l’infanzia,  nonché 
dimostrativa del rispetto della normativa vigente in materia;

3. proseguire con le attività avviate nell’ambito del tavolo di confronto finalizzato a porre le 
fondamenta per la costruzione di un nuovo rapporto convenzionale di durata pluriennale;

4. richiedere  alla  FISM,  prevedendo  un  corrispondente  impegno  a  suo  carico,  la 
documentazione di cui sopra, nonché una rendicontazione circa l’utilizzo delle risorse 
erogate a titolo di contributo.

Nel testo della convenzione, dovranno essere inseriti i seguenti impegni a carico della FISM:
1. far attuare gli indirizzi e progetti educativi in linea con gli orientamenti didattici vigenti   e le 

disposizioni interpretative del Ministero dell’Istruzione e del Merito;
2. far conformare il calendario e l’orario scolastici a quelli stabiliti dalla vigente normativa;  
3. far accogliere indistintamente bambini in età di ammissione alla scuola infanzia, senza   

discriminazione alcuna;

4. far costituire le sezioni nel rispetto di quanto stabilito dall’articolo   9 del D.P.R. 20 marzo   
2009, n. 81; 

5. far  costituire  ,  sulla base di  un regolamento interno,  organi  di  partecipazione con la 
rappresentanza dei genitori e del personale;

6. far applicare al personale impiegato presso le scuole infanzia il vigente CCNL “F.I.S.M.”;



2

7. assicurare la comunicazione, alle famiglie dei bambini cremonesi iscritti, delle finalità   
principali della convenzione.

Infine, entrambe le Parti dovranno impegnarsi a:
1. monitorare  il  rispetto  di  quanto  previsto  nella  convenzione  ,  attraverso  la 

programmazione di tavoli di confronto periodici;
2. condividere i rispettivi piani formativi interni;

3. partecipare  attivamente  al  Coordinamento  Pedagogico  Territoriale   e  alle  attività  di 
formazione.


