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Cremona

COMUNE DI CREMONA

Estratto del verbale della seduta della Giunta Comunale del 22 aprile 2026

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 100
COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 22 APRILE 2026
Oggetto: Autorizzazione alla stipula del Contratto integrativo del personale dirigente per la

definizione dei criteri per I'attribuzione degli incentivi per lo svolgimento di funzioni
tecniche previsti dall’art. 45 del d.lgs. n. 36/2023.

Il 22 aprile 2026 si € riunita la Giunta Comunale presso la sede municipale all'interno di Palazzo comunale,
con l'osservanza delle formalita prescritte dalla vigente normativa e alla luce della disciplina comunale per il
relativo funzionamento.

Per la trattazione dell'oggetto di cui sopra si hanno le seguenti presenze:

Cognome Nome Qualifica Presenti/Assenti Da remoto
VIRGILIO LEONARDO Sindaco presente
ROMAGNOLI FRANCESCA Vice Sindaco presente
CARLETTI PAOLO GIUSEPPE ANDREA Assessore presente
BURGAZZI LUCA Assessore presente
DELLA GIOVANNA MARINA Assessore presente
PASQUALI SIMONA Assessore presente
BONA RODOLFO Assessore presente
ZANACCHI LUCA Assessore presente
CANALE SANTO Assessore presente
MOZZ| ROBERTA Assessore assente

Partecipa in presenza il Segretario Generale: DOTT.SSA DI GIROLAMO GABRIELLA

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n.
82/2005).

Responsabile del Procedimento Istruttorio: dr. Fabio Scio
Pratica trattata da Inguscio Maria Lucia



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 100

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 22 APRILE 2026

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta deliberativa ad oggetto:

Autorizzazione alla stipula del Contratto integrativo del personale dirigente per la definizione dei
criteri per I'attribuzione degli incentivi per lo svolgimento di funzioni tecniche previsti dall’art. 45
del d.lgs. n. 36/2023.

Visti i pareri allegati alla stessa
DELIBERA

1. di approvare, con voto unanime favorevole dei presenti espresso in forma palese, la proposta deliberativa
ad oggetto:

Autorizzazione alla stipula del Contratto integrativo del personale dirigente per la definizione dei
criteri per I’attribuzione degli incentivi per lo svolgimento di funzioni tecniche previsti dall’art. 45
del d.lgs. n. 36/2023.

2. di dichiarare, con separata votazione, con voto unanime favorevole dei presenti espresso in forma
palese, la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 — 4° comma — del
Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE

VIRGILIO LEONARDO DI GIROLAMO GABRIELLA

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n.
82/2005).

Responsabile del Procedimento Istruttorio: dr. Fabio Scio
Pratica trattata da Inguscio Maria Lucia



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 100

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 22 APRILE 2026

Settore SETTORE RISORSE UMANE
Servizio Ufficio Personale
OGGETTO Autorizzazione alla stipula del Contratto integrativo del personale dirigente per la

definizione dei criteri per I'attribuzione degli incentivi per lo svolgimento di funzioni
tecniche previsti dall’art. 45 del d.lgs. n. 36/2023.

PREMESSE 1) Il d.Igs. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici), come modificato dal d.lgs 209/2024 (‘correttivo
appalti' ) e dal decreto legge n. 73/2025 ('decreto infrastrutture'), affida alle stazioni appaltanti la
definizione dei criteri per il riparto degli incentivi per le funzioni tecniche secondo i propri
ordinamenti. La norma non richiede piu un regolamento specifico o l'istituzione di un fondo
dedicato, ma stabilisce che I'amministrazione definisca i criteri di riparto attraverso un atto di
valenza generale.

2) I CCNL per I'Area Funzioni Locali (CCNL 2022/2024, art. 21, c. 1, lett m)) sottoscritto in data
23/02/2026, prevede tra le materie oggetto di trattativa i criteri per I'attribuzione degli incentivi per
lo svolgimento di Funzioni tecniche previsti dall’art. 45 del D.Igs. n. 36/2023, precisando che tali
criteri sono applicabili anche ai segretari.

3) Il principio contabile applicato della contabilitd finanziaria (all. 4/2 al d.lgs 118/2011) come
modificato dal DM 10 ottobre 2024 prevede che I'impegno a valere sugli stanziamenti riguardanti i
lavori, servizi e forniture formalmente destinati alle funzioni tecniche ai sensi del richiamato articolo
45, venga registrato a seguito della sottoscrizione della contrattazione integrativa nell’esercizio cui
gli incentivi si riferiscono.

4) In data 1° aprile 2026 la delegazione di parte pubblica e le OO.SS hanno siglato la pre-intesa in
ordine al contratto integrativo del personale dirigente per la definizione dei criteri per I'attribuzione
degli incentivi per lo svolgimento di funzioni tecniche previsti dall’art. 45 del d.Igs. n. 36/2023.

5) Ai sensi dell’art. 40-bis del D.lgs. 165/2001, la pre-intesa del contratto — corredata dalle
relazioni illustrativa e tecnico-finanziaria — € stata sottoposta al vaglio del Collegio dei Revisori dei
Conti; quest’ultimo, con verbale n. 64 del 14/04/2026, ha espresso parere favorevole circa la
compatibilita dei costi con i vincoli di bilancio e di legge.

MOTIVAZIONE 1) Date le premesse e considerato che, ai sensi dell’art. 21, c. 1, lett m del CCNL Area funzioni
Locali 2022/2024, i criteri per I'attribuzione degli incentivi per lo svolgimento di Funzioni tecniche
sono oggetto di trattativa & necessario procedere all'autorizzazione alla stipula definitiva del
contratto in oggetto.

2) La motivazione per I'immediata eseguibilita della presente Deliberazione risiede nell’'urgenza di
registrare gli impegni di spesa a valere sugli stanziamenti riguardanti i lavori, servizi e forniture
formalmente destinati alle funzioni tecniche e di poter tempestivamente liquidare gli incentivi al fine
di rendicontarli laddove relativi a opere o servizi finanziati da terzi.

PRE-VERIFICHE 1) PEC inviata al Collegio dei revisori, n. PG n. 31899 del 3/04/2026 con richiesta di parere ai sensi
dell’art. 40-bis del d.lgs 165/2001.

2) PEC acquisita al n. PG 35112 del 15/04/2026 con cui il Collegio dei Revisori dei Conti ha
trasmesso il verbale n. 64 del 14/4/2026.

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n.
82/2005).
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NORMATIVA

DECISIONE

EFFETTI

ALLEGATI

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 100

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 22 APRILE 2026

3) Relazione illustrativa e relazione tecnico finanziaria ai contratti integrativi redatte secondo lo
schema di cui alla Circolare n. 25/2012 della Ragioneria Generale dello Stato.

1) Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei contratti pubblici) modificato dal d.Igs.
209/2024 (cd. "correttivo appalti") e dal decreto-legge n. 73/2025 (cd. “decreto infrastrutture 2025”)
convertito con modificazioni dalla Legge n. 105/2025.

2) Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, tit. lll, disciplina la contrattazione collettiva.

3) Decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267, art. 134 - 4° comma, riguardante la immediata
eseguibilita delle deliberazioni.

4) Circolare n. 25/2012 della Ragioneria Generale dello Stato contenente gli schemi di Relazione
lllustrativa e Relazione Tecnico Finanziaria.

DELIBERA

1) di autorizzare il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione
definitiva dell’ipotesi di accordo (allegato A) del contratto integrativo del personale dirigente per la
definizione dei criteri per 'attribuzione degli incentivi per lo svolgimento di funzioni tecniche previsti
dall’art. 45 del d.Igs. n. 36/2023;

2) di dichiarare, con separata votazione, la presente Deliberazione immediatamente eseguibile, ai
sensi dell'art. 134, 4° comma del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, in considerazione della urgenza di
registrare gli impegni di spesa a valere sugli stanziamenti riguardanti i lavori, servizi e forniture
formalmente destinati alle funzioni tecniche e di poter tempestivamente liquidare gli incentivi al fine
di rendicontarli laddove relativi a opere o servizi finanziati da terzi.

1) Il contratto integrativo sara sottoscritto dalla Presidente della delegazione trattante di parte
pubblica e dalle organizzazioni sindacali e sara pubblicato sul sito di ARAN.

- Allegato A) Ipotesi_CCI_Funzionitecniche DIR.pdf.p7m (impronta:
6679313163FAC83D9E10F252717101DF29E92BE74A19B6A5FE7FA1639EFF388A)
- PARERE DI REGOLARITA TECNICA (impronta:
A1DEF0E85689A26F816D099B8A55D3B14FF75B31D98140B1D974880CAD469DC8)
- PARERE DI REGOLARITA CONTABILE (impronta:
C374B25D503AA93492A10427569E1B90204E856537B7935C26D353DD95C72A57)

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n.
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