V g Determinazione dirigenziale
e
824/2026 del 11/05/2026
Cremona

COMUNE DI CREMONA

OGGETTO Procedura aperta europea per I’'affidamento della concessione del servizio di
riqualificazione e gestione degli impianti di illuminazione pubblica e semaforici del Comune
di Cremona. Rettifica del disciplinare di gara ai sensi dell’art. 11 del D.Lgs. 36/2023
relativamente all’individuazione del contratto collettivo nazionale di lavoro applicabile (CUP
D19125001190004 — CIG BAFE2B25FB).

Settore SETTORE MOBILITA' SOSTENIBILE VERDE PUBBLICO PROTEZIONE CIVILE
Servizio Servizio Protezione Civile, llluminazione, TPL

IL DIRETTORE
PREMESSE 1) Con Determinazione Dirigenziale n. 314 del 26/02/2026, successivamente integrata con

Determinazione Dirigenziale n. 458 del 18/03/2026, ¢ stata indetta la procedura aperta europea per
I'affidamento della concessione del servizio di riqualificazione e gestione degli impianti di
illuminazione pubblica e semaforici del Comune di Cremona, da aggiudicarsi con il criterio
dell'offerta economicamente piu vantaggiosa sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo.

2) La procedura ¢ stata pubblicata sulla Piattaforma di Approvvigionamento Digitale Sintel di ARIA
S.p.A,, sulla Piattaforma di Pubbilicita Legale e, tramite BDNCP, sulla Gazzetta Ufficiale dell'Unione
Europea, con termine di presentazione delle offerte fissato alle ore 13:00 del giorno 15 giugno
2026, e termine per la presentazione dei chiarimenti entro il giorno 5 giugno 2026.

3) Nel disciplinare di gara, all'art. 3, & stato indicato quale contratto collettivo applicabile al
personale impiegato nella concessione il "K051 CCNL Contratto per i lavoratori addetti al settore
elettrico".

4) Un operatore economico ha presentato un chiarimento riguardante il CCNL applicabile,
chiedendo se potesse essere individuato anche il CCNL Metalmeccanico, oltre a quello elettrico.

MOTIVAZIONE 1. La concessione ha ad oggetto, in via prevalente, il servizio di gestione e manutenzione degli
impianti di illuminazione pubblica e semaforici, nonché la realizzazione di interventi di
efficientamento energetico, riqualificazione tecnologica, adeguamento normativo e gestione
integrata degli impianti, in merito ai quali negli atti di gara risultano correttamente individuati:

- il CPV principale 50232100-1 “Servizi di manutenzione di impianti di illuminazione stradale”,

- il codice ATECO 43.21.03 “Installazione impianti di illuminazione stradale e dispositivi elettrici di
segnalazione”,

- le categorie delle lavorazioni OG10 “Impianti per la trasformazione alta/media tensione e per la
distribuzione di energia elettrica in corrente alternata e continua ed impianti di pubblica
illuminazione” e OS09 "Impianti per la segnaletica luminosa e la sicurezza del traffico".

2. Dato atto che:

- ai sensi dell'art. 11 del D.Lgs. 36/2023, come modificato dal D.Lgs. 209/2024, le stazioni
appaltanti indicano nei documenti di gara il contratto collettivo nazionale e territoriale applicabile al
personale impiegato nell’appalto o nella concessione, individuato in relazione all’'oggetto
dell'affidamento e all’attivita prevalente, tenuto conto anche del codice ATECO e del codice CPV
prevalente, secondo quanto previsto dall’Allegato .01 al Codice,

- nel disciplinare di gara é stato indicato il seguente contratto collettivo il “K051 CCNL Contratto per
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i lavoratori addetti al settore elettrico”,

- a seguito di ulteriore verifica istruttoria effettuata dalla Stazione Appaltante in fase di riscontro ai
quesiti pervenuti dagli operatori economici, & emerso che tale indicazione non risulta coerente con
I'attivita prevalente oggetto della concessione, con il codice ATECO 43.21.03, con il CPV
prevalente 50232100-1, nonché con la struttura tecnico-economica dell’affidamento.

3. Rilevato che:

- in relazione all'oggetto prevalente della concessione, alle attivita effettivamente richieste
all’'operatore economico, alla classificazione ATECO e CPV indicate negli atti di gara, nonché alle
lavorazioni riconducibili alle categorie SOA OG10 e OS09, il contratto collettivo maggiormente
attinente risulta essere il CCNL Metalmeccanici — installazione impianti, identificato dal codice
CNEL CO11,

- il costo della manodopera posto a base della concessione e riportato nel Piano Economico
Finanziario e nella documentazione progettuale € stato comunque elaborato facendo riferimento ai
parametri riconducibili al suddetto CCNL metalmeccanico/installazione impianti,

- la rettifica in oggetto & pertanto finalizzata ad assicurare la piena coerenza formale della lex
specialis con l'art. 11 del D.Lgs. 36/2023, con I'Allegato .01 e con gli elementi tecnico-economici
gia posti a base della procedura.

4. Considerato che:

- la rettifica non comporta modifiche all’equilibrio economico-finanziario della concessione e non
altera la struttura sostanziale della procedura né le condizioni di partecipazione degli operatori
€conomici,

- il termine per la presentazione delle offerte risulta fissato al 15 giugno 2026 e, alla data di
pubblicazione della presente rettifica, residua un periodo superiore a 30 giorni per la formulazione
delle offerte,

- il termine complessivamente concesso dalla Stazione Appaltante risulta gia superiore al termine
minimo previsto dalla normativa vigente per le procedure aperte sopra soglia,

- alla luce della natura della rettifica e del congruo periodo residuo disponibile per la
predisposizione delle offerte, non si ravvisano i presupposti per procedere alla proroga del termine
di presentazione delle offerte ai sensi dell’art. 92 del D.Lgs. 36/2023, permanendo condizioni
idonee a garantire pienamente la partecipazione e la corretta formulazione delle offerte da parte
degli operatori economici interessati.

5. Ritenuto, pertanto, opportuno procedere alla rettifica del disciplinare di gara limitatamente
allindividuazione del contratto collettivo nazionale di lavoro applicabile al personale impiegato
nell’esecuzione della concessione.

6. Dato atto che il presente provvedimento non comporta impegni di spesa ulteriori a carico del
bilancio comunale.

PRE-VERIFICHE Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
E funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026-
2028, in particolare nella sotto sezione Rischi Corruttivi e Trasparenza — appendice 3 - Elenco
Misure Generali e Specifiche, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale & il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
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PRE-VERIFICHE
CONTABILI

NORMATIVA

DECISIONE

EFFETTI

M11 e M14 del PIAO vigente, come integrate dal vigente Codice di Comportamento dell'Ente
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

Si da atto che la presente determinazione non comporta movimenti contabili.

- D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

1) Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 "Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo
1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”
ss.mm.ii., in particolare I'art. 11 e 'Allegato 1.01 al D.Lgs. 36/2023

2) Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti
Locali" e in particolare I'art 134

DETERMINA

1. Approvare la rettifica del disciplinare di gara relativo alla procedura aperta europea per
I'affidamento della concessione del servizio di riqualificazione e gestione degli impianti di
illuminazione pubblica e semaforici del Comune di Cremona — CIG BAFE2B25FB — CUP
D19125001190004,

2. Dare atto che il seguente periodo del disciplinare di gara:
“Il contratto collettivo nazionale di lavoro applicato al personale impiegato nell’attivita oggetto
dell’appalto € il seguente: KO51 CCNL Contratto per i lavoratori addetti al settore elettrico”

¢ sostituito dal seguente:
“Il contratto collettivo nazionale di lavoro applicato al personale impiegato nell’attivita oggetto della
concessione € il CCNL Metalmeccanici — installazione impianti, identificato con codice CNEL C011”,

3. Dare atto che restano ferme e invariate tutte le ulteriori disposizioni della lex specialis di gara, ivi
compreso il termine di scadenza per la presentazione delle offerte.

1) Pubblicazione dell’avviso di rettifica secondo le forme previste per la pubblicita della procedura a
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carico del Responsabile di Fase.
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