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|E$§ COMUNE DI CREMONA

Settore Politiche Sociali
Cremona, 27/05/2026 Gentili

N. Prot. Gen. Direttore del Settore Risorse Umane
Dott. Fabio Scio

Oggetto Responsabile di Posizione
Attestazione circa utilizzo risorse S.U.S. Giovani in Organizzativa  Servizio  Gestione
Centro ID 4217717 - CUP D14H22001130006 - Personale e Relazioni Sindacali
Azione San Francesco — Scuola di Seconda Dott.ssa M. Lucia Inguscio

Opportunita ID 4953854

Loro sedi

La sottoscritta Dott.ssa Eugenia Grossi, Direttore del Settore Politiche Sociali

VISTI

1. Deliberazione di Giunta Comunale n. 282 del 7 dicembre 2022 avente ad oggetto: “Atto di indirizzo in
ordine alla manifestazione di interesse per la selezione di strategie di sviluppo urbano sostenibile da
promuovere attraverso i fondi strutturali e di investimento europei per il periodo 2021-2027 (ex
D.G.R. 4151/2020). Approvazione della strategia “Giovani in Centro: Strategie di sviluppo e
rigenerazione urbana per il centro storico di Cremona” e dello schema di convenzione”;

2. Convenzione PG n. 3181 del 13 gennaio 2023 per l'attuazione delle Strategie di Sviluppo Urbano
Sostenibile finanziate nell'ambito dei fondi strutturali e di investimento europei per il periodo 2021-
2027 tra Regione Lombardia e Comune di Cremona, stipulata in data 20 dicembre 2022 secondo lo
Schema approvato con DGR Regione Lombardia n. XI/6987/2022;

3. Determinazione Dirigenziale n. 545 del 06 aprile 2023 avente ad oggetto: “Strategie di Sviluppo
Urbano Sostenibile “Giovani in Centro: Strategie di sviluppo e rigenerazione urbana per il centro
storico di Cremona”. Accertamento del contributo di Regione Lombardia - CUP: D17H22003210006
— D17B22000480006 — D17H22003220006 — D17B22000490006 - D14D22003340006 -
D14D22003350006 — D14H22001130006 — D14D22003410002.™;

4. Deliberazione di Giunta Comunale n. 160 del 31 luglio 2024 avente ad oggetto: "SUS-ASSE 4 FESR
21-27-ASSE 5 FESR 21-27-FSE+21-27. Strategie Sviluppo Urbano Sostenibile da promuovere con
fondi strutturali per il periodo 2021-2027. Strategia: Giovani in Centro - strategia sviluppo e
rigenerazione urbana per il centro storico di Cremona. Approvazione dell’aggiornamento della
Strategia, con riferimento in particolare al piano finanziario integrato con le risorse addizionali del
Fondo Sviluppo e Coesione e dello schema di atto aggiuntivo alla convenzione di cui alla DGR
X1/6987/2022.";

5. il Comune di Cremona, coerentemente con il concetto di sviluppo urbano sostenibile, intende dare
coerenza agli interventi di rigenerazione finalizzandoli ai bisogni del target giovanile, individuando
connessioni, mettendo in comunicazione spazi pubblici, parchi, aree verdi in un’ottica inclusiva, di
sviluppo e di sostenibilita. In particolare, si intende intrecciare percorsi di animazione culturale e
percorsi socio-educativi in grado di rendere protagonisti adolescenti, giovani e giovani famiglie con
particolare attenzione alle situazioni piu vulnerabili e a maggior rischio di marginalita;
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6. Sviluppo del Servizio di Scuola di Seconda Opportunita quale strategia di intervento finalizzata al
contrasto dell’'abbandono precoce del percorso scolastico e al reinserimento nei percorsi formativi
degli studenti che non hanno concluso il ciclo della scuola seconda di primo grado, attuato in
collaborazione con I'Ufficio Scolastico Provinciale e con gli Istituti Comprensivi Cremona Uno, Due,
Tre e Quatto della citta di Cremona.

7. il costo complessivo di progetto € pari ad euro 1.288.587,13 di cui per I'azione San Francesco —
Scuola di Seconda Opportunita (ID 4953854) pari a euro 425.750,00;

8. il Piano dei conti dell’azione San Francesco — Scuola di Seconda Opportunita (ID 4953854) prevede
alla voce Al “Totale costi diretti per il personale” 'importo di euro 142.780,00;

9. la scadenza del progetto e relativa alla conclusione delle attivita entro 19 mesi dalla data di avvio del
progetto e, pertanto, entro il 31 dicembre 2027

ATTESTA

che I'importo complessivo di euro 142.780,00 di competenza del Comune di Cremona & a copertura dei
costi del personale a tempo determinato che opera in riferimento alle attivita dell'azione San Francesco —
Scuola di Seconda Opportunita (ID 4953854), assumendo le funzioni di:

- Accompagnamento di gruppi di minori in obbligo scolastico (11-15 anni) in percorsi di recupero dalla
dispersione scolastica;

- Supporto ai docenti delle Scuole Secondarie di | Grado nella gestione dei gruppi di classi e per lo sviluppo
di percorsi individualizzati a favore di studenti a rischio di dispersione;

- Lavoro in équipe educativa e raccordo con servizi sociali / socio-sanitari / sanitari nei processi di presa in
carico di minori fragili.

Cio detto, si conferma che, nella rendicontazione delle spese relative alla S.U.S. Giovani in Centro, le spese
sopra menzionate sono interamente ammesse.

IL DIRETTORE DEL

In fede. SETTORE POLITICHE SOCIALI
Eugenia Grossi
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell’art. 21
del D. Lgs. 82/2005 e s. m. i.
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