V ‘g Determinazione dirigenziale
e
1123/2026 del 17/06/2026
Cremona

COMUNE DI CREMONA

OGGETTO Conferimento di incarico professionale alla dott.ssa Sueellen Alquati in qualita di esperta in
orientamento per la realizzazione delle attivita legate al Progetto "Connessioni inclusive:
formare, accompagnare, crescere" - Avviso pubblico Azione di sistema "Orientamento al
lavoro" - Piano Provinciale per l'inserimento lavorativo delle persone disabili (Fondo 2024) -

CUP G91C24000120002.
Settore UNITA' DIREZIONALE SEGRETARIO GENERALE
Servizio Servizio Informagiovani, Orientamento Scuola Universita Sviluppo Lavoro
IL DIRETTORE
PREMESSE 1. Deliberazione di Consiglio n. 47 del 18/12/2025 avente per oggetto: "Approvazione del

Documento Unico di Programmazione 2026-2028"

2. Determinazione Dirigenziale n. 18 del 12/01/2026 avente come oggetto: "Approvazione
dell’'elenco di professionisti idonei disponibili a svolgere attivita di lavoro autonomo per fornire un
supporto operativo al Servizio Informagiovani per lo svolgimento di attivita straordinarie e non
programmabili e/o per la realizzazione di progettualita finanziate da Enti esterni.”

3. Determinazione Dirigenziale n. 88 del 19/01/2026 avente ad oggetto: "Conferimento di incarico
professionale alla dott.ssa Sueellen Alquati in qualita di esperta in orientamento per il supporto alla
realizzazione delle attivita del Servizio Informagiovani e dei bandi finanziati."

4. Deliberazione di Giunta comunale n. 28 del 11/02/2026 avente per oggetto: "Avviso pubblico
Azione di sistema "Orientamento al lavoro" - Piano Provinciale per l'inserimento lavorativo delle
persone disabili (Fondo 2024) - CUP G91C24000120002: presa d'atto dell'ammissione al
finanziamento e contestuale approvazione dello schema di Accordo operativo di rete.".

5. Determinazione Dirigenziale n. 423 del 12/03/2026 avente per oggetto: "Avviso pubblico Azione
di sistema "Orientamento al lavoro" - Piano Provinciale per I'inserimento lavorativo delle persone
disabili (Fondo 2024) - CUP G91C24000120002 - Progetto "Connessioni inclusive: formare,
accompagnare, crescere": accertamento del 50% del contributo assegnato.".

6. Determinazione Dirigenziale n. 514 del 25/03/2026 avente per oggetto: "Avviso pubblico Azione
di sistema "Orientamento al lavoro" - Piano Provinciale per I'inserimento lavorativo delle persone
disabili (Fondo 2024) - CUP G91C24000120002 - Progetto "Connessioni inclusive: formare,
accompagnare, crescere": accertamento del contributo residuo sugli anni 2027 e 2028.".

MOTIVAZIONE 1. Nell'ambito del progetto "Connessioni inclusive: formare, accompagnare, crescere" finanziato
dall'Avviso pubblico Azione di sistema "Orientamento al lavoro" - Piano Provinciale per
l'inserimento lavorativo delle persone disabili (Fondo 2024) - CUP G91C24000120002, al Servizio
Informagiovani del Comune di Cremona, in qualita di Capofila della rete, competono funzioni di
coordinamento e gestione delle attivita progettuali, con particolare riferimento a:

- raccordo con il Tavolo operativo della rete dei partner per la progettazione di dettaglio delle attivita
di orientamento rivolte al target;

- erogazione delle attivita orientamento e progettazione dei percorsi dedicati a studenti e famiglie;

- accompagnamento formativo del personale docente.
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2. Richiamato il punto 8) del Dispositivo di cui alla Determinazione Dirigenziale di conferimento di
incarico n. 88 del 19/01/2026: "in relazione alle esigenze riscontrate in motivazione e al presentarsi
di nuove iniziative finanziate, con i dovuti atti integrativi, potra essere implementato
economicamente a riconoscimento di attivita aggiuntive, coerentemente con l'incarico in oggetto, o
per il potenziamento di interventi gia posti in essere".

3. Si intende conferire l'incarico professionale, ai sensi dell'Art. 2, comma 1, lettera d) del
Regolamento per I'affidamento di incarichi esterni di lavoro autonomo, alla dott.ssa Sueellen
Alquati per il supporto alla realizzazione delle attivita di cui al precedente punto 1) e relative al
Progetto "Connessioni inclusive: formare, accompagnare, crescere" - CUP G91C24000120002.

4. Lincarico avra decorrenza dal 22/06/2026 e durata fino al 31/12/2027, salvo proroga
espressamente autorizzata dalla Provincia di Cremona.

PRE-VERIFICHE Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
E funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026-
2028, in particolare nella sotto sezione Rischi Corruttivi e Trasparenza — appendice 3 - Elenco
Misure Generali e Specifiche, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio & identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale € il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
M11 e M14 del PIAO vigente, come integrate dal vigente Codice di Comportamento dell'Ente
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

- Deliberazione di Giunta n. 222 del 19/10/2022 avente ad oggetto: "Modifica e integrazione del
Regolamento per I'affidamento di incarichi individuali esterni di lavoro autonomo approvato con
Deliberazione di Giunta n. 50 del 4 aprile 2013."

- Deliberazione di Giunta comunale n. 295 del 11/11/2025 avente ad oggetto: "Adozione del
Programma per l'affidamento degli incarichi individuali esterni di collaborazione autonoma per il
biennio 2026/2027"

- Procedura comparativa di cui alla Determinazione Dirigenziale n. 2582 del 17/12/2025 avente per
oggetto: "Approvazione delle procedure operative per il supporto al Servizio Informagiovani,
Orientamento Scuola, Universita, Sviluppo Lavoro nonché per la realizzazione di progettualita
finanziate da soggetti esterni."

- Determinazione Dirigenziale n. 18 del 12/01/2026 avente per oggetto: "Approvazione dell’elenco
di professionisti idonei disponibili a svolgere attivita di lavoro autonomo per fornire un supporto
operativo al Servizio Informagiovani per lo svolgimento di attivita straordinarie e non programmabili
elo per la realizzazione di progettualita finanziate da Enti esterni.”

- Il presente incarico € inserito nel programma incarichi integrato approvato con Delibera di
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PRE-VERIFICHE
CONTABILI

Consiglio n. 47 del 18/12/2025 - scheda 7 - Segretario Generale - Settore Unita Direzionale
Segretario Generale dott.ssa Gabriella Di Girolamo.

- E' stata verificata I'impossibilita oggettiva di utilizzare altre risorse umane interne all'ente non
essendo presente nel Comune di Cremona una figura professionale adeguata e disponibile a
svolgere le attivita sopra descritte. Pertanto si &€ deciso di conferire un incarico professionale alla
Dott.ssa Sueellen Alquati che, da Curriculum Vitae, € in possesso dei requisiti adeguati al servizio
richiesto.

- Vista la dichiarazione inserita a corredo del presente atto si attesta l'insussistenza di causa di
inconferibilita e di incompatibilita previste dalla normativa in materia e di situazioni anche potenziali
di conflitto di interessi.

- Lo status giuridico, fiscale e contributivo dell'incaricata risulta dalla "Dichiarazione del 15/01/2025
resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445",

- E' stato richiesto il Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC) in data 14/05/2026,
numero di protocollo INPS_50734066 che risulta regolare.

- E' stato richiesto il parere tecnico ai Settore di competenza ed ¢ stato ottenuto esito favorevole.

- Deliberazione di Giunta comunale n. 197 del 13/08/2025 avente per oggetto: "Aggiornamento del
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025-2027".

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 18 dicembre 2025, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Documento Unico di Programmazione 2026-
2028” e successive modifiche.

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 50 del 18 dicembre 2025, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2026-2028 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 362 del 30 dicembre 2025, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028" e
successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilitd finanziaria di cui
all'allegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui 'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto evidenziato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.
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NORMATIVA

DECISIONE

- D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

- Articolo 1, commi da 55 a 89, Legge 23 dicembre 2014, n. 190 e ss.mm.ii (regime fiscale
forfettario)

DETERMINA

1. Di conferire l'incarico professionale alla dott.ssa Sueellen Alquati ritenuta idonea, da procedura
comparativa, per il ruolo di esperta in orientamento a supporto operativo nella realizzazione delle
attivita legate al Servizio Informagiovani nell'ambito del Progetto "Connessioni inclusive: formare,
accompagnare, crescere" - CUP G91C24000120002, finanziato dall'Avviso pubblico Azione di
sistema "Orientamento al lavoro" - Piano Provinciale per l'inserimento lavorativo delle persone
disabili (Fondo 2024).

2. Di dare atto che le attivita legate al progetto "Connessioni inclusive: formare, accompagnare,
crescere" - CUP G91C24000120002 dovranno concludersi entro il 31/12/2027.

3. Di rendere allegati parte integrante e sostanziale del presente atto:
- all.A - Curriculum vitae dell'incaricato,

- all.B - Disciplinare di Incarico,

- all.C - Modello incarichi esterni.

4. Di conferire il suddetto incarico ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera d) "collaboratori professionali"
del vigente Regolamento per il conferimento degli incarichi individuali esterni.

5. Di dare atto, altresi, che il presente incarico di prestazione professionale, per natura ed oggetto,
non ricade nella disciplina prevista per I'affidamento di studi, ricerche e consulenze. Gli incarichi
devono intendersi come incarichi di collaborazione autonoma e non potra costituire in alcun modo
rapporto di lavoro dipendente con questo Ente né di collaborazione coordinata e continuativa.

6. Di impegnare la spesa complessiva di Euro 6.872,68 (Euro 6.608,35 a titolo di compenso, oltre al
4% INPS di Euro 264,33). |l costo delle marche da bollo € a carico della professionista.
L'operazione € senza applicazione dell'lVA, effettuata ai sensi dell'art.1, commi da 54 a 89, Legge
23 dicembre 2014, n. 190 - regime forfettario, come comunicato dalla professionista.

7. Di dare atto che la quota di spesa vincolata:

- trova copertura in entrata per Euro 6.872,68 sul capitolo 5887, accertamenti 2026/381 (per Euro
4.122,68) e 2027/49 (per Euro 2.750,00);
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- trova riscontro nella tabella in calce.

Movimenti contabili:

Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
U / Impegno 2026 14062 PROGETTO 1.03.02.11.999 22787 4.122,68

INFORMAGIOVANI IN
RETE: prestazioni
professionali e
specialistiche - SPESA
FINANZIATA CON
CONTRIBUTI DA
AMMINISTRAZIONI
LOCALI E PRIVATI

Missione e Programma 06 02
CIG
CUP G91C24000120002
Anno di Esigibilita 2026
Centro di Costo N0980 Informagiovani
U / Impegno 2027 14062 PROGETTO 1.03.02.11.999 22787 2.750,00

INFORMAGIOVANI IN
RETE: prestazioni
professionali e
specialistiche - SPESA
FINANZIATA CON
CONTRIBUTI DA
AMMINISTRAZIONI
LOCALI E PRIVATI

Missione e Programma 06 02

CIG

CUP (G91C24000120002

Anno di Esigibilita 2027

Centro di Costo N0980 Informagiovani
ALLEGATI - All_A_CV_Alquati_26.pdf (impronta:

9C75871F3B376C24DF4BBDAF27BA6B49BAE102122A495C8118E44BC36827E37A)
- All_C_Disciplinare_Alquati_2_26.pdf (impronta:
6AC77A6EB8685505CAC4B11D7699D12E180A1DCBBD668E7E48A804F4AF889F1B)
- All_B_Mod_incarichi esterni_Alquati_26.pdf (impronta:
FOBECEE6885F4C980B6B9B62B6ESB35CFB7213957CCF14745B3FFC1FBCC4D14F)
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